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ข 

 
คำนำ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และที่แก้ไข
เพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 3) พ.ศ.2553 มีจุดมุ ่งหมายมุ ่งจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์  
เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข การดำเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น การวางแผนจึงเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่ง โดยเฉพาะการวางแผนกลยุทธ์เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตลอดจนเป็น เครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการสร้างโอกาสและส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคส่วนในการแก้ไข ปัญหาและพัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน  

สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา และกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัย จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยวิเคราะห์ความสอดคล้องกับกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ มติคณะรัฐมนตรี ที่เกี ่ยวข้องกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย (มติ ครม.  
25 พฤษภาคม 2553, มติ ครม. 5 มีนาคม 2562, มติ ครม. 5 ตุลาคม 2564 และมติ ครม. 2 พฤษภาคม 2566) 
ประกอบกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใต้กรอบ แนวคิดทิศทางนโยบาย/กลยุทธ์ ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ระบบหลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาตอบสนอง
มาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
ศึกษาสภาพของกลุ่มโรงเรียนจากรายงานการประเมินตนเอง ผลการประเมิน คุณภาพภายนอกของสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในรอบที่ผ่านมา และทำการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ทั้งภายใน – ภายนอกของโรงเรียน ซึ่งใช้เทคนิควิธีการ 7s McKinsey เปนเครื่องมือนํามาใชวิเคราะหตัวแปร 
ทั้ง 7 ประการที่มีสวนสําคัญตอความสําเร็จของกลุ่มโรงเรียน โดยนําผลการวิเคราะหตามหลักการมากําหนด 
กลยุทธ เพื่อใหเกิดประโยชนและประสิทธิภาพสูงสุดตอการพัฒนาการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
จุฬาภรณราชวิทยาลัย และได้ผลการวิเคราะห์ Tows Matric เป็นเครื ่องมือในการวิเคราะห์  SWOT  
(SWOT Analysis) เพื่อประเมินสถานภาพของกลุ่มโรงเรียน นำข้อมูลมากำหนดทิศทางของกลุ ่มโรงเรียน  
โดยกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และเป้าหมาย ตลอดจนการจัดทำโครงการภายใต้กรอบกลยุทย์  
ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ และกรอบงบประมาณ เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพ การศึกษา 
ของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

ขอขอบคุณคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ผู้บริหาร คณะครู 
และบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2566-2570) ในครั้งนี้จนสำเร็จ ลุล่วงไปด้วยดี สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการผลักดันการนำกลยุทธ์ของกลุ่มโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการและกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไปสู่การปฏิบัติจนเกิดผลสำเร็จอย่างเป็น รูปธรรมและเป็น
เครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดอย่างมีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลต่อไป 
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ค 

 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยทั้ง 18 แห่ง มีหน้าที่ในการจัดการศึกษาสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ในลักษณะของโรงเรียน
ประจำ เพื่อเพิ่มโอกาสให้กับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ซึ่งมีกระจายอยู่ในทุก
ภูมิภาคทั่วประเทศ ซึ่งเน้นการให้โอกาสกับผู้มีความสามารถพิเศษในภูมิภาคนั้นๆ เป็นการลดความเหลื่อมล้ำใน
การจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  ซึ่งแต่เดิมนั้นนักเรียนที่มี
ศักยภาพสูงด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์จากทั่วประเทศต้องมาสมัครเข้าเรียนที่โรงเรียนมหิดลวิทยา
นุสรณ์เพียงแห่งเดียว รวมทั้งยังเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม ให้มีปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ ที่สามารถทำการ
วิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความรู้และนวัตกรรมได้ กระจายอยู่ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศ โรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยแต่ละแห่งมีแผนชั้นเรียนที่สามารถรับนักเรียนได้แห่งละ 720 คน มีอัตราผู้บริหารแห่งละ 
5 ตำแหน่ง มีอัตราครูแห่งละ 72 ตำแหน่ง และมีอัตราบุคลากรสายสนับสนุนแห่งละ 36 ตำแหน่ง  

การดำเนินงานที่ผ่านมาตามตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงานของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตามมติคณะรัฐมนตรี มีผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงาน 
พบว่า นักเรียนสูงกว่าร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยทุกรายวิชา ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และมีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O - NET) ในวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ อยู่ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่า
เปอร์เซ็นไทล์ที่ 99 รงมทั้งนักเรียนมีผลการประเมินประดับนานาชาติของกลุ่มประเทศ OECD (PISA) สูงกว่า
ค่าเฉลี่ยของประเทศพัฒนาแล้ว สำหรับผลการดำเนินงานด้านศักยภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ และการได้รับ
คัดเลือกเข้าแข่งขันโอลิมปิกวิชาการระดับประเทศและการเป็นผู้แทนประเทศไทย อยู่ในระดับ ท้าทายที่ต้อง
พัฒนาให้ถึงเป้าหมาย สำหรับในด้านผลการศึกษาต่อ เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนานักเรียน 

ผลการวิเคราะห์วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกพบว่า ผลการวิเคราะห์เป็น STAR 
มีทั้งจุดแข็งและโอกาสในการพัฒนา จึงกำหนดกลยุทธ์เชิงรุกในการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัย 5 กลยุทธ์ ดังนี้  

    กลยุทธ์ที่ 1 การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและคุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อบ่มเพาะ
คุณลักษณะนักเรียน 

  กลยุทธ์ย่อย  
   - การพัฒนาหลักสูตรแบบวัดตัวตัด (customized curriculum) 
   - การจัดการเรียนรู้ Active Learning    
   - การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
   - การพัฒนาศักยภาพการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
   - การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อและเทคโนโลยี 
   - การบ่มเพาะคุณลักษณะนักเรียนตามอุดมการณ์และเป้าหมาย 
   - การพัฒนาส่งเสริมกระบวนการสรรหาและคัดเลือกนักเรียนที่มีคุณภาพให้

ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 

 
  



ง 

 
 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพทรัพยากรบุคคล 
  กลยุทธ์ย่อย 
   - การส่งเสริมคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถของผู้บริหาร ครู และบุคลากร

    - การปลูกฝังอุดมการณ์และเป้าหมายโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
    - การพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
    - การส่งเสริมความก้าวหน้า ขวัญกำลังใจ ผู ้บริหาร ครู และบุคลากร  

 กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตในสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ย่อย 
   - การพัฒนาระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา 
    - การพัฒนาคุณภาพด้านอาคาร สถานที ่ ระบบสาธารณูปโภค และ

สิ่งแวดล้อม ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
    - ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ 
    - การส่งเสริมสุขภาวะทางกาย จิตใจ และสังคม  
 กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ย่อย 
   - การบริหารสถานศึกษาเชิงกลยุทธ์ 
    - การจัดระบบโครงสร้างการบริหาร 
   - การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
    - การพัฒนาสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาต้นแบบ 
   - การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
    - การพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 
    - การพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์  

 กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการสร้างเครือข่ายและบริการ
วิชาการ 

  กลยุทธ์ย่อย 
   - การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยพี่เลี้ยงและหน่วยงาน

วิจัย     - การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาชั้นนำระดับนานาชาติ 
    - การพัฒนาเครือข่ายทางวิชาการกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 
    - การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริการวิชาการ(*การส่งเสริมการบริการ

วิชาการ) 
   - การส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง หน่วยงาน ชุมชน องค์การ

ในพ้ืนที ่
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ส่วนที่ 1 

บริบทของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน  
1.1.1 ความเป็นมาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทสหศึกษา  
รับนักเรียนประจำ ตั้งแต่มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยแต่เดิมนั้นตั้งขึ้นตามเขตการศึกษา จำนวน 
12 แห่ง สังกัดกรมสามัญศึกษาเดิม ปัจจุบันสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
มีวัตถุประสงค์เมื่อแรกตั้งโรงเรียนเพื่อ 1) เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี ทรงเจริญพระชนมายุ ครบ 3 รอบ 2) เป็นโรงเรียน  
ที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม ให้แก่นักเรียนตั้งแต่เยาว์วัย 
3) เพื ่อเตรียมบุคลากรไว้รองรับโครงการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ ่งแวดล้อมของประเทศ และ  
4) อบรมนักเรียนให้เป็นกุลบุตรและกุลสตรี ที่เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม สามารถพึ่งตนเองและ 
มีประโยชน์ต่อสังคม  

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เดิมชื่อโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ ้าฟ้าจ ุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี และมีการเปลี ่ยนชื ่อเป็นโรงเร ียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย   
โดยกระทรวงศึกษาธิการได้ เริ ่มประกาศจัดตั ้งโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัยกลุ ่มแรก 
ในวันที่ 27 กรกฎาคม 2536 จำนวน 5 แห่ง ได้แก่  

1) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

2) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
จังหวัดตรัง 

3) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
จังหวัดเชียงราย 

4) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
จังหวัดบุรีรัมย์  

5) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
จังหวัดเลย  

ต่อมา ทั้ง 5 โรงเรียน ได้รับพระราชทานพระอนุญาตให้ขนานนามโรงเรียนใหม่ว่า โรงเรียนจุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย ต่อท้ายด้วยชื ่อจังหวัดที่เป็นสถานที่ตั ้งของโรงเรียน และใช้นามภาษาอังกฤษว่า Princess 
Chulabhorn’s College และในวันที่ 10 กันยายน 2536 กระทรวงศึกษาธิการ มีประกาศเปลี่ยนชื่อโรงเรียน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี เป็นโรงเรียนจุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2536  
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กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพิ่มเติมอีก 3 แห่ง ดังนี้ 

1) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร จัดตั้งวันที่ 4 เมษายน 2537  

2) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล  จัดตั้งวันที่ 20 พฤษภาคม 2537 

3) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี     จัดตั้งวันที่ 2 มิถุนายน 2537 

ในปี 2538 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพ่ิมเติมอีก 4 แห่ง 
ดังนี้ 

1) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี        จัดตั้งวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2538 

2) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก    จัดตั้งวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2538 

3) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี        จัดตั้งวันที่ 19 มีนาคม 2538 

4) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี    จัดตั้งวันที่ 31 กรกฎาคม 2538 

กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ทั้ง 12 แห่ง ได้รับพระราชทานแผ่นศิลาฤกษ์  
จากสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ ้าฟ้าจ ุฬาภรณวลัยลั กษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน  
วรขัติยราชนารี ในวันที่ 15 มกราคม 2539 ณ ห้องทรงงานชั้น 3 ตึกสรีรวิทยา โรงพยาบาลศิริราช และได้รับ
พระราชทานพระอนุญาตให้ใช้ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียนโดยปรับสีตามพระประสงค์โดยกองศิลปาชีพใน
พระองค์สมเด็จพระราชินีนาถ เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2539 โดยมีตราสัญลักษณ์ท่ีได้รับพระราชทานดังนี้  

 
รูปภาพ 1 ตราสัญลักษณ์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเดิม 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเดิม ประกอบด้วยรัศมีเหนือมงกุฎ และพระมงกุฎ  
เป็นสีเหลืองทอง อักษรพระนามย่อ จ.ภ. อักษร จ สีแสด และอักษร ภ สีน้ำเงิน มีแถบโบชื ่อโรงเรียน  
เป็นสีน้ำเงินขอบสีเหลืองทอง อักษรชื่อโรงเรียนสีเหลืองทอง ต่อท้ายด้วยชื่อจังหวัดที่ตั้งโรงเรียน 

ประเทศไทย ได้มีการตรากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาหลายฉบับในช่วงปี 2542 เป็นต้นมา  
โดยได้ตราพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมีการปรับปรุงโครงสร้างและระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  จึงทำให้กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้รับ  
การพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง โดยมีสาระสำคัญของการเปลี่ยนแปลงพัฒนา ดังนี้    
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พ.ศ. 2543 พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ได้กำหนดเหตุผลในการประกาศใช้

พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ไว้ว่า “โดยที่ปัจจุบันประเทศไทยขาดแคลนนักวิจัยพัฒนา
และนักประดิษฐ์คิดค้นทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้มีการส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ในโรงเรียน ตลอดจนมีการจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ และโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ซึ ่งเป็นโรงเรียนที่เปิดสอนเฉพาะสายวิทยาศาสตร์เท่านั ้น  โดยไม่มีการเปิดสอนสายศิลป์และสายอ่ืน  
จำนวน 13 แห่งขึ้น เพื่อจัดการศึกษาให้แก่นักเรียน แต่หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนก็ยังคงเป็น
เช่นเดียวกับโรงเรียนทั ่วไป ขณะนี้ รัฐบาลมีนโยบายที่จะให้เด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ 
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  ซึ ่งจำเป็นต้องมีวิธ ีการและหลักสูตร 
ที่มีลักษณะพิเศษอันแตกต่างไปจากการเรียนการสอนในโรงเรียนปกติ ดังนั้น สมควรให้มีการจัดให้มีโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ขึ้นโดยเฉพาะ เพื่อให้เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์อย่างเข้มข้นให้แก่นักเรียน  
ที่มีความสามารถเป็นพิเศษในทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพื่อเป็นการเตรียมพื้นฐานสำหรับบุคคล  
ที่มีคุณภาพสูงเพื ่อการศึกษาในระดับอุดมศึกษาในการที่จะสร้างนักวิชาการอันยอดเยี ่ยมของประเทศ  
และเพื่อที่จะให้โรงเรียนที่จัดตั้งขึ้นมีการบริหารและการจัดการเรียนการสอนที่มีความเป็นอิสระ คล่องตัว 
และมีประสิทธิภาพ สมควรกำหนดให้เป็นองค์การมหาชนตามกฎหมายว่าด้วยองค์การมหาชน จึงได้นำ
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์มาจัดตั้งเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์เพื่อเป็นต้นแบบแก่โรงเรียนในลักษณะดังกล่าว จึง
จำเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกานี้” 

พ.ศ. 2543 กระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดแนวทางในการส่งเสริม การจัดการศึกษาสำหรับ 
ผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยได้ริเริ่มจัดทำโครงการ 
จัดห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 12 แห่ง โดยความร่วมมือกับโรงเรียน 
มหิดลวิทยานุสรณ์ ซึ่งได้ดำเนินการนำร่องจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ พบว่าได้ผลดียิ่ง   

พ.ศ. 2546 กลุ ่มโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้เปลี ่ยนแปลงสังกัดจาก 
กรมสามัญศึกษา มาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   

 โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้มีการคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เข้าเรียนตั้งแต่เริ่มต้น ต่อมารัฐบาลมีนโยบายในการเร่งรัดการผลิตและพัฒนา
กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้มีปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ 
ของประเทศที่สามารถทำการวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างความรู้และนวัตกรรมได้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงมีการพัฒนา
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยขึ้นมาเป็นลำดับ ดังนี้   

พ.ศ. 2550 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบาย 
ที่จะพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยทั้ง 12 แห่งทั่วประเทศ ให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ที่มี
คุณภาพระดับเดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์และระดับนานาชาติ เพื่อเป็นฐานในการเร่งรัดการผลิตและ
พัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้มีปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ 
ของประเทศที่สามารถทำการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความรู้ และนวัตกรรมได้รวมทั้งเป็นการกระจายโอกาส
ให้กับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ซึ่งมีกระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศ 
ให้ได้ร ับโอกาสมากขึ ้นและเป็นการยกระดับการจัดการเร ียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นด้วย 
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วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2551 ได้มีการทำข้อตกลงระหว่างสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ และโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ เรื่อง “ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนนักเรยีน
ห้องวิทยาศาสตร์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย” โดยทดลองจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ  
ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
จำนวนโรงเรียนละ 1 ห้องเรียน โดยจัดหลักสูตรการเรียนการสอนและการรับนักเรียน นักเรียนห้องนี้ใช้
หลักสูตรและระบบการคัดเลือก เกณฑ์ในการคัดเลือกเช่นเดียวกันกับหลักสูตรและการคัดเลือกนักเรียนของ
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พร้อมทั้งได้รับการสนับสนุนทรัพยากรทำนองเดียวกันกับของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
จากการประเมินผลการดำเนินงานพบว่าโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยสามารถดำเนินการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

วันที ่ 25 พฤศจิกายน 2553 ที ่ประชุมคณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัต ิให้ กระทรวงศึกษาธิการ  
โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ดำเนินโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค โดยมีการกำหนดรูปแบบการบริหารงาน อัตรากำลัง การสนับสนุน
งบประมาณ และกำหนดให้มีคณะกรรมการบริหารโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็น
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 

วันที่ 23 มิถุนายน 2554 สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้เสนอ
รายงานผลการวิจัยตามโครงการวิจัยและพัฒนากฎหมายเพื่อการบริหารจัดการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
เห็นควรให้มีเขตพ้ืนที่การศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพ่ือให้สอดคล้องกับโครงสร้างการ
บริหารราชการโดยยึดเขตพ้ืนที่การศึกษาของกระทรวงศึกษาในปัจจุบัน และให้มี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  ขึ้นเป็นการเฉพาะสำหรับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
เพื่อให้ อ.ก.ค.ศ. ที่ตั ้งขึ ้นเป็นองค์กรบริหารงานบุคคลที่มีอำนาจและหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยแต่ละแห่งมีความอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาโรงเรียนของตนอย่าง
แท้จริง ทั้งนี้จึงต้องมีการดำเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง   

พ.ศ. 2558 ได้ร ับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
พระราชทานพระราชวโรกาสให้กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เริ่มเข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท
กราบบังคมทูลถวายรายงานผลการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยเป็นประจำ 
ทุกปีการศึกษาในช่วงเดือนพฤศจิกายน ณ ห้องประชุมอาคารชัยพัฒนา สวนจิตรลดา เป็นประจำทุกปี
การศึกษา 

พ.ศ. 2559 มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ ได ้ประเมินโครงการพัฒนาโรงเร ียนว ิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค ปีการศึกษา 2559 ที่แสดงให้เห็นถึงความพร้อมของ
โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยสามารถดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพของการ
พัฒนาให้เป็น “โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย” โดยมีข้อเสนอแนะเพื่อให้โรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานของรัฐบาลให้บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ในช่วงปีพ.ศ. 2560 – 2564 ตามทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
ในประเด็นการยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง โดยการส่งเสริม
การวิจัยและพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม และเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินการตาม
นโยบาย Thailand 4.0 ซึ่งมีวิสัยทัศน์ว่า “ความมั่นคง  มั่งคั่ง และยั่งยืน” มุ่งปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ



5 

 
ไปสู่ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” คือการเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น  

ว ันท ี ่  3 กรกฎาคม 2561 สมเด ็จพระเจ ้าน ้องนางเธอ เจ ้าฟ ้าจ ุฬาภรณวล ัยล ักษณ์   
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี พระราชทานพระอนุญาตให้กระทรวงศึกษาธิการ  
เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ต่อท้ายด้วย 
ชื ่อจังหวัดที ่เป็นสถานที่ตั ้งของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย และใช้นามภาษาอังกฤษว่า  
Princess Chulabhorn Science High School (PCSHS) 

วันที ่ 6 สิงหาคม 2561 กระทรวงศึกษาธิการมีประกาศเปลี ่ยนชื ่อโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตามที่ได้รับพระราชทานพระอนุญาตและประกาศใน  
ราชกิจจานุเบกษาเล่มท่ี 135 ตอนที่ 72ง วันที่ 20 กันยายน 2561  

วันที ่ 5 มีนาคม 2562  ที ่ประชุมคณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่ผ่านมา และเห็นชอบการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ระยะต่อไป โดยกำหนดให้งานการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยระยะต่อไป เป็นงาน
ประจำของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการจัดตั้งหน่วยงานเทียบเท่าสำนัก ในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นผู้กำกับดูแลการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยและการขับเคลื่อนงานด้านวิทยาศาสตร์ไปสู่สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ ้นต่อไป ทั้งนี้ การ
ดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยในช่วงระยะเวลาต่อไปจะยังคงยึดวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย ตลอดจนวิธีการดำเนินงานและกรอบวงเงินงบประมาณ ทำนองเดียวกับที ่ผ่านมา แต่จะนำ
ประสบการณ์และผลการประเมินการดำเนินงานที่ผ่านมา มาใช้พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

วันที่ 23 กรกฎาคม 2562 สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี ได้พระราชทานพระอนุญาต ดังนี้  

➢ พระราชทานตราส ัญล ักษณ์โรงเร ียนว ิทยาศาสตร ์จ ุฬาภรณราชว ิทยาล ัย ตามที่  
กรมศิลปากรได้ออกแบบถวาย และนามย่อโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ว่า “จ.ภ.”  

➢ พระราชทานพระอนุญาตให้นักเรียนที่เข้าเรียนในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 และ ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ร ับเข็มตราสัญลักษณ์  
ต่อหน้าพระฉายาลักษณ์ 

➢ พระราชทานพระอนุญาตให้นักเรียนที ่กลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ที ่สำเร ็จการศึกษาในระดับช ั ้นม ัธยมศึกษาปีท ี ่  3 และ ระดับช ั ้นม ัธยมศึกษาปีท ี ่  6  
รับใบประกาศนียบัตรสำเร็จการศึกษาต่อหน้าพระฉายาลักษณ์ 

➢ พระราชทานพระอนุญาตให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานอัญเชิญอักษรพระ
นาม จ.ภ. ประดับบนถ้วยรางวัลพระราชทาน สำหรับมอบให้ผู้ชนะเลิศการแข่งขันกีฬาประจำ
กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
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➢ พระราชทานพระฉายาลักษณ์เดี่ยวฉลองพระองค์ชุดไทย จำนวน 1 พระรูปสำหรับพิธีรับเข็ม

ตราสัญลักษณ์ พิธีรับใบประกาศนียบัตรสำเร็จการศึกษาและพิธีรับถ้วยรางวัลพระราชทานใน
การแข่งขันกีฬาของกลุ่มโรงเรียน  

 

 
รูปภาพ 2 ตราสัญลักษณ์โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่ได้รับพระราชทานตามการออกแบบกรม
ศิลปากร 

 

ว ันท ี ่  5 ต ุลาคม 2564 ท ี ่ประช ุมคณะร ัฐมนตร ีม ีมต ิ เห ็นชอบให ้กระทรวงศ ึกษาธ ิการ  
โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุงเขตพื้นที่บริการเดิมของโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
จุฬาภรณราชวิทยาลัยตามเขตการศึกษาเดิมจำนวน 12 เขต  เป็นเขตตรวจราชการ สำนักนายกรัฐมนตรี  
จำนวน 18 เขต และดำเนินการพัฒนายกระดับคุณภาพโรงเรียนมัธยมศึกษาให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
จุฬาภรณราชวิทยาลัย ประจำเขตตรวจราชการ จำนวน 6 แห่ง ประกอบด้วย โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย สุพรรณบุรี (ประจำเขตตรวจราชการที่ 3) โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สระแก้ว 
(ประจำเขตตรวจราชการที่ 9) โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย กาฬสินธุ์ (ประจำเขตตรวจราชการ
ที่ 12)  โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย อุบลราชธานี (ประจำเขตตรวจราชการที่ 14) โรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลำปาง (ประจำเขตตรวจราชการที่  15)  และโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย กำแพงเพชร (ประจำเขตตรวจราชการที่ 18)  โดยให้ดำเนินการบริหารจัดการและการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตามมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องดำเนินการพัฒนา
โรงเร ียนมัธยมศึกษาให้เป็นโรงเร ียนว ิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชว ิทยาล ัย ประจำเขตตรวจราชการ  
และกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยใหม่ ทั้ง 6 แห่ง เมื่อวันที่ 
2 กุมภาพันธ์ 2566 และราชกิจจานุเบกษาได้เผยแพร่ประการจัดตั้งโรงเรียนเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2566 
เล่มที่ 140 ตอนที่ 35ง โดยคณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการพัฒนาจัดตั้งโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยทั้ง 6 แห่ง เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2566  
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงมีนโยบายที่จะพัฒนา

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ทั้ง 12 แห่งเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ในภูมิภาค ที่มีคุณภาพระดับ
เดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์และโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ (World Class) มีภารกิจ 
ในการจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาปีที่  
1 – 6 ในลักษณะของโรงเรียนประจำ เพื่อเพิ่มโอกาสให้กับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ซึ ่งมีกระจายอยู ่ในทุกภูมิภาคทั่วประเทศ และเน้นการให้โอกาสกับผู ้มีความสามารถพิเศษ  
ในภูมิภาคนั้น ๆ เป็นการลดความเหลื่อมล้ำในการจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ซึ ่งแต่เดิมนั้นนักเรียนที ่มีศักยภาพสูงด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์จากทั ่วประเทศ  
ต้องมาเรียนหิดลวิทยานุสรณ์เพียงแห่งเดียวเท่านั้น นอกจากนี้ยังเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต  
และพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ให้มีปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับ 
ความต้องการของประเทศ ที่สามารถทำการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความรู้และนวัตกรรมได้ กระจายอยู่ทั่ว  
ทุกภูมิภาคของประเทศ ดังตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนและจังหวัดพ้ืนที่บริการที่ใช้ปัจจุบัน 

ตารางที่ 1 รายชื่อโรงเรียนและจังหวัดพ้ืนที่บริการที่ใช้ปัจจุบัน  

ชื่อโรงเรียน จังหวัดพื้นที่บริการ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย เชียงราย เชียงใหม่ น่าน พะเยา แพร่  

แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก พิษณุโลก กำแพงเพชร ตาก นครสวรรค์  

พิจิตร เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี ลพบุรี ชัยนาท พระนครศรีอยุธยา 

สระบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง อุทัยธานี 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย เลย อุดรธานี ขอนแก่น สกลนคร  

หนองคาย หนองบัวลำภู บึงกาฬ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร มุกดาหาร อุบลราชธานี กาฬสินธุ์  

นครพนม ยโสธร ร้อยเอ็ด อำนาจเจริญ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์ บุรีรัมย์ นครราชสีมา ชัยภูมิ ศรีสะเกษ 

 สุรินทร์ มหาสารคาม 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี ปทุมธานี นครปฐม นนทบุรี สมุทรสาคร 

สมุทรปราการ กรุงเทพมหานคร 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุร ี ชลบุรี จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ตราด  

นครนายก ปราจีนบุรี ระยอง สระแก้ว 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี เพชรบุรี ราชบุรี กาญจนบุรี  

ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม  
สุพรรณบุรี 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
นครศรีธรรมราช 

นครศรีธรรมราช สงขลา ชุมพร  
พัทลุง สุราษฎร์ธานี 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง ตรัง ภูเก็ต กระบี่ พังงา ระนอง 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล สตูล ยะลา นราธิวาส ปัตตานี 
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ตารางที่ 2 การกำหนดจังหวัดเขตพ้ืนที่บริการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยใหม่ 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

จังหวัดเขตพื้นที่บริการ 
จำนวน
จังหวัด 

เขตตรวจ
ราชการที่ 

เชียงราย เชียงราย น่าน พะเยา แพร่ 4 16 
ลำปาง เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 4 15 
พิษณุโลก ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ 5 17 

ลพบุรี 
ชัยนาท พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี สระบุรี 
สิงห์บุรี อ่างทอง 

6 1 

สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ราชบุรี สุพรรณบุรี 3 3 

เลย 
บึงกาฬ เลย หนองคาย  หนองบัวลำภู 
อุดรธานี 

5 10 

มุกดาหาร นครพนม มุกดาหาร สกลนคร 3 11 
อุบลราชานี ยโสธร ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ อุบลราชธานี 4 14 
กาฬสินธุ์ กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด 4 12 
บุรีรัมย์ ชัยภูมิ นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ 4 13 
กำแพงเพชร กำแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร อุทัยธานี 4 18 

ปทุมธานี 
กรุงเทพมหานคร นนทบุรี ปทุมธานี 
นครปฐม สมุทรปราการ  

5 2 

สระแก้ว 
จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี 
สระแก้ว 

5 9 

ชลบุร ี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง 3 8 

เพชรบุรี 
ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม 
สมุทรสาคร 

4 4 

นครศรีธรรมราช 
ชุมพร นครศรีธรรมราช พัทลุง  
สุราษฎร์ธานี สงขลา 

5 5 

ตรัง กระบี่ ตรัง พังงา ภูเก็ต ระนอง  5 6 
*สตูล สตูล นราธิวาส ปัตตานี ยะลา  4 7 

 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2566 รับทราบการปรับปรุงเขตพื้นที่บริการของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยจากเดิมที่มีพื ้นที่รับนักเรียนจำนวน 7-8 จังหวัด ต่อหนึ่งโรงเรียนให้มี 
จำนวนเล็กลงเพื่อให้การเข้าถึงโอกาสของนักเรียนในจังหวัดต่าง ๆ มีการกระจายอย่างทั่วถึง เป็นจำนวน 4-5 
จังหวัดต่อหนึ่งโรงเรียน 
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แผนที่เขตพื้นที่บริการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 18 แห่ง (มติ คณะรัฐมนตรี 

เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2566)  

 
รูปภาพ 3 แผนที่เขตพ้ืนที่บริการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 18 แห่ง 

การดำเนินการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยยังได้มีการกำหนดรูปแบบวิธ ีการ  
ตราสัญลักษณ์อ่ืน ๆ ร่วมกันเพื่อสร้างและแสดงให้เห็นถึงความเป็นหน่ึงเดียวกัน ได้แก่ 

 
 คำขวัญโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
 “รักษ์ศักดิ์ศรี มีคุณธรรม นำวิชาการ สืบสานงานพระราชดำริ” 
 
 คติธรรมประจำโรงเรียน 
 ปญฺญา ยตฺถํ  วิปสฺสติ หมายความว่า ปัญญาเกิดขึ้นได้ด้วยเหตุ 3 ประการ 
 สุตมยปัญญา      ปัญญาสำเร็จได้ด้วยการฟัง 
 จิตตมยปัญญา    ปัญญาสำเร็จได้ด้วยการนึกคิด 
 ภาวนามยปัญญา ปัญญาสำเร็จด้วยการฝึก 
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 สีประจำโรงเรียน 
 สีน้ำเงิน    หมายถึง  สถาบันพระมหากษัตรยิ์ 
       สีแสด     หมายถึง สีประจำวันประสูติสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี 
 
 ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
 ชื่อไทย  : แคแสด 
 ชื่อท้องถิ่น  : แคแดง (กทม.,เชียงใหม่)/ ยามแดง (กทม.) 
 ชื่อสามัญ : African tulip tree/ Fire bell/ Fountain tree/ Syringe/ Flame 

of the forest 
 ชื่อวิทยาศาสตร์  : Spathodea campanulata P.Beauv. 
 ชื่อวงศ์   : BIGNONIACEAE 
 ลักษณะวิสัย  : ไม้ยืนต้น 

 

ตราสัญลักษณ์ลำลองกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

 
รูปภาพ 4 ตราสัญลักษณ์ลำลองกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
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1.1.2 ภารกิจของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

1) เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาด้วยหลักสูตรเฉพาะ สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ในลักษณะโรงเรียนประจำ 

2) เป็นโรงเรียนที่รับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษในพ้ืนที่บริการ โดยเน้นการให้โอกาสนักเรียนผู้
มีศักยภาพสูงด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ที่กระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศ 

3) เป็นโรงเรียนที่เน้นคุณภาพ ไม่เน้นปริมาณ  
4) เป็นโรงเรียนต้นแบบของภูมิภาค  
5) เป็นโรงเรียนที ่ต้องพัฒนาตนเองให้มีคุณภาพระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั ้นนำ  

ของนานาชาติ 
6) เป็นโรงเรียนที ่เป็นศูนย์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ศึกษาในส่วนภูมิภาค (Regional Science 

Education Hub) เพื่อให้บริการวิชาการและยกระดับคุณภาพการศึกษาด้านการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีให้กับโรงเรียนอื่น ๆ ในพื้นที่บริการ 

 
1.1.3 โครงสร้างการบริหาร                                                                                                                

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัยตามคำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สพฐ. 305/2565 สั่ง ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 โดยมีอำนาจ
และหน้าที่ ดังนี้ 

1. ให้ข้อเสนอแนะหรือคำแนะนำการบริหารงานและการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัย แก่กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2. กำหนดนโยบายในภาพรวม กรอบและทิศทางการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัย เพ่ือให้การดำเนินงานของแต่ละโรงเรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

3. กำหนดแนวทางให้คำแนะนำ ส่งเสริม กำกับ ติดตาม ดูแลและประสานงานกับหน่วยงาน  
ที่เก่ียวข้อง  

4. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยและจัดทำ
รายงานเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือให้ข้อคิดเห็นทุกปีการศึกษา 

5. ให้ความเห็นชอบและข้อเสนอแนะ การปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดการดำเนินงาน ของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องกับมติคณะรัฐมนตรี เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ ประโยชน์
สูงสุด 

6. ให้คณะกรรมการมีอำนาจในการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือการนี้ 
7. ดำเนินการเรื่องอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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ในการนี้เพื่อให้การเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการกลั ่นกรองของคณะอนุกรรมการที ่เกี ่ยวข้อง จึงเสนอให้มีการแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการ 4 คณะ ดังนี้  

1) อนุกรรมการวิชาการ  
2) อนุกรรมการความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง 
3) อนุกรรมการระบบบริหารงานโรงเรียนประจำ 
4) อนุกรรมการระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
โดยแต่ละคณะ มีองค์ประกอบ ดังนี้  
 

1. คณะอนุกรรมการวิชาการ   องค์ประกอบ 
1.1. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาปรึกษา  ที่ปรึกษา 
1.2. นายธงชัย ชิวปรีชา  ประธานอนุกรรมการ 
1.3. ผู้อำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์            รองประธาน 
1.4. ผู้อำนวยการโรงเรียนกำเนิดวิทย์            รองประธาน 
1.5. ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา            รองประธาน 
1.6. ผู้แทนสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ            อนุกรรมการ 
1.7. ผู้แทนสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  อนุกรรมการ 
1.8. ผู้แทนสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี            อนุกรรมการ  
1.9. ผู้แทนสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ.            อนุกรรมการ  
1.10.  รองผู้อำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์            อนุกรรมการ 
1.11.  รองผู้อำนวยการโรงเรียนกำเนิดวิทย์            อนุกรรมการ 
1.12.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 9 แห่ง            อนุกรรมการ 
1.13.  ผู้ทรงคุณวุฒิ  อนุกรรมการ 
1.14.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร   อนุกรรมการและเลขานุการ 
1.15.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.16.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี  อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
2. คณะอนุกรรมการความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง องค์ประกอบ  

2.1. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษา                           ที่ปรึกษา 
2.2. รองศาสตราจารย์ คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ  ประธานอนุกรรมการ 
2.3. รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล             รองประธาน 
2.4. ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา             รองประธาน 
2.5. ผู้แทนที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย            อนุกรรมการ 
2.6. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์/วิศวกรรมศาสตร์/แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง 19 แห่ง  

รวม 36 คน                                 อนุกรรมการ 
2.7. ผู้แทนสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ            อนุกรรมการ 
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2.8. ผู้แทนสำนักงานนโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  อนุกรรมการ 
2.9. ผู้แทนสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี             อนุกรรมการ 
2.10.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 9 แห่ง            อนุกรรมการ 
2.11.  ผู้ทรงคุณวุฒิ            อนุกรรมการ 
2.12.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

 นครศรีธรรมราช  อนุกรรมการและเลขานุการ 
2.13.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
2.14.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
3. คณะอนุกรรมการระบบบริหารงานโรงเรียนประจำ องค์ประกอบ  

3.1. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษา                           ที่ปรึกษา 
3.2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุวดี นาคะผดุงรัตน์   ประธานอนุกรรมการ 
3.3. ผู้อำนวยการโรงเรียนกำเนิดวิทย์            รองประธาน 
3.4. ผู้อำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์            รองประธาน 
3.5. ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา             รองประธาน 
3.6. ผู้แทนสํานักนโยบายและแผน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน             อนุกรรมการ 
3.7. ผู้แทนสำนักการคลังและสินทรัพย์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   อนุกรรมการ 
3.8. ผู้แทนกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อนุกรรมการ 
3.9. ผู้แทนสำนักนิติการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                  อนุกรรมการ 
3.10.  รองผู้อำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์               อนุกรรมการ 
3.11.  รองผู้อำนวยการโรงเรียนกำเนิดวิทย์               อนุกรรมการ 
3.12.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 9 แห่ง                 อนุกรรมการ 
3.13.  ผู้ทรงคุณวุฒิ               อนุกรรมการ 
3.14.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย      อนุกรรมการและเลขานุการ 
3.15.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล      อนุกรรมการแลผู้ช่วยเลขานุการ 
3.16.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์  อนุกรรมการแลผู้ช่วยเลขานุการ 

 
4. คณะอนุกรรมการระบบบริหารทรัพยากรบุคคล องค์ประกอบ  

4.1. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษา                           ที่ปรึกษา 
4.2. นายบุญรักษ์ ยอดเพชร ประธานอนุกรรมการ 
4.3. ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและนิติการ รองประธาน 
4.4. ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา  รองประธาน 
4.5. ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา อนุกรรมการ 
4.6. ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 1 สพร. สพฐ. อนุกรรมการ 
4.7. ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 2 สพร. สพฐ. อนุกรรมการ 
4.8. ผู้อำนวยการกลุ่มแผนอัตรากำลัง สพร. สพฐ. อนุกรรมการ 



14 

 
4.9. ผู้แทนสำนักนิติการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อนุกรรมการ 
4.10.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 9 แห่ง อนุกรรมการ 
4.11.  ผู้ทรงคุณวุฒิ            อนุกรรมการ 
4.12.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี     อนุกรรมการและเลขานุการ 
4.13.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง     อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
4.14.  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก  อนุกรรมการแล 

 ผู้ช่วยเลขานุการ 
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รูปภาพ 5 แผนผังโครงสร้างการดำเนินงานคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย 

 
 

รูปภาพ 6 แผนผังโครงสร้างการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

 

คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

อนุกรรมการวิชาการ

คณะทํางานกลุ่มโรงเรียน

หลักสูตร

การเรียนการสอนและการ
ประเมินผล

การรับนักเรียน

การประกันคุณภาพ

การบริการวิชาการ

วิจัยพัฒนาและโครงงาน

ฯลฯ

อนุกรรมการความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัย ฯ

คณะทํางานกลุ่มโรงเรียน

กิจกรรมมหาวิทยาลัยพี่เลี้ยง

กิจกรรมหน่วยงานวิจัย

กิจกรรมการส่งเสริมนักเรียน
ศึกษาต่อ

กิจกรรมพัฒนาครูบุคลากร

ฯลฯ

อนุกรรมการระบบบริหารงาน
โรงเรียนประจํา

คณะทํางานกลุ่มโรงเรียน

ระบบบริหารงานโรงเรียนวิทย์

แผนงานและงบประมาณ

อาคารสถานที่

หอพัก

อาหารและโภชนาการ

คุณลักษณะนักเรียนและทักษะ
ชีวิต

ฯลฯ

อนุกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล

คณะทํางานกลุ่มโรงเรียน

ระบบการสรรหา/คัดเลือก

ความก้าวหน้า/ขวัญกําลังใจ

วิทยะฐานะ

ยกย่อง เชิดชูเกียรติ

ส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน

ฯลฯ

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณาชวิทยาลัย

คณะท างานกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณาชวิทยาลัย

คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณาชวิทยาลัย

อนุกรรมการวิชาการ อนุกรรมการความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง

อนุกรรมการระบบบริหารงาน
โรงเรียนประจ า

อนุกรรมการระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล
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รูปภาพ 7 แผนผังโครงสร้างการบริหารงานกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
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รูปภาพ 8 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
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1.2 ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา   

1.2.1 ข้อมูลนักเรียน 

ตารางที่ 3 จำนวนนักเรียนชั้น ม. 1 - 6 ปีการศึกษา 2565 กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น (คน) 

ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย (คน) 

จำนวนรวมทั้งสิ้น 
(คน) 

เชียงราย 288 430 718 
พิษณุโลก 287 430 717 
ลพบุรี 287 431 718 
ปทุมธานี 288 429 717 
ชลบุร ี 288 432 720 
เพชรบุรี 286 431 717 
มุกดาหาร 288 431 719 
เลย 287 429 716 
บุรีรัมย์ 287 432 719 
ตรัง 288 428 716 
นครศรีธรรมราช 288 429 717 
สตูล 288 430 718 
รวมจำนวนนักเรียน 3,450 5,162 8,612 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

 

ในปีการศึกษา 2567 การรับนักเรียนใหม่โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เปิดรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 1 ห้อง และ มัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 1 ห้อง โดยใช้เขตพื้นที่บริการ
ใหมค่วบคู่กับเขตพ้ืนที่บริการเดิม พร้อมกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยเดิม เริ่มรับสมัครปี พ.ศ. 
2566 และเปิดเรียนปีการศึกษา 2567 ซึ่งแผนการรับนักเรียนจะมีนักเรียน จ.ภ. (ใหม่) ครบทุกชั้นปี ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2569 เป็นต้นไป ดังนี้ 
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ตารางที่ 4 แผนการเปิดรับนักเรียนและทำการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ต้ังใหม ่จำนวน 6 แห่ง 

      ปีการศึกษา 
 
 
 
ระดับชั้น  

2566 2567 2568 2569 รวม 

สถานที่ฝากเรียน 
โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย 
(ใหม่) 

โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย 
(พี่เลี้ยง) 

ม.6    24 24 สุพรรณบุรี 
กาฬสินธุ์ 
อุบลราชธานี 
ลําปาง 
สระแก้ว 
กําแพงเพชร 

ปทุมธานี 
เลย 
มุกดาหาร 
เชียงราย 
ชลบุร ี
พิษณุโลก 

ม.5   24 24 48 
ม.4  24 24 24 72 
รวม ม.ปลาย  24 48 72 144 
ม.3    24 24 
ม.2   24 24 48 
ม.1  24 24 24 72 
รวม ม.ต้น  24 48 72 144 
รวมทั้งหมด  48 96 144 288 

 
1.2.2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตารางที่ 5 กรอบอัตรากำลังผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุคลากรโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตำแหน่ง 

จำนวน
ตำแหน่งตาม 
มติ ค.ร.ม. 

25 พ.ย. 53 

จำนวนเสนอขอ
อนุมัติปรับใหม่ 

+เพ่ิม / 
- ลด 

กลุ่มครูและผู้บริหาร    
1. กลุ่มผู้บริหาร 5 5 - 
   1.1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา 1 1 - 
   1.2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 4 4 - 
2. กลุ่มครูผู้สอน 60 72 12 
    2.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  17 26 +9 
    2.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 11 11 - 
   2.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 10 11 +1 
   2.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  5 7 +2 
   2.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 7 7 - 
   2.6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศกึษาและพลศกึษา 3 4 +1 
   2.7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 4 2 -2 
   2.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 3 4 +1 
รวมผู้บริหารและครูผู้สอน 65 77 +12 
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ตำแหน่ง 

จำนวน
ตำแหน่งตาม 
มติ ค.ร.ม. 

25 พ.ย. 53 

จำนวนเสนอขอ
อนุมัติปรับใหม่ 

+เพ่ิม / 
- ลด 

กลุ่มบุคลากรสนับสนนุ    
3. กลุ่มบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรา 38ค(2)  59 36 -23 
    3.1 งานธุรการ อำนวยการและแผนงาน/วิชาการ
(ทะเบียน/วัดผล) 

4 4 - 

   3.2 งานพัสดุและการเงิน   5 4 -1 
   3.3 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพันธ ์ 4 2 -2 
   3.4 งานสนับสนนุการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  

12 7 -5 

   3.5 งานวิทยบริการและห้องสมุด  4 2 -2 
   3.6 งานหอพัก 20 12 -8 
   3.7 งานโภชนาการ 3 1 -2 
   3.8 งานพยาบาล จิตวิทยาและแนะแนวการศึกษา 4 3 -1 
   3.9 งานอาคารสถานที ่ 3 1 -2 
รวม 59 36 -23 
พนักงานราชการ    
4. พนักงานบริการ (ขับรถ)  3 3 - 
งานจ้างเหมาบริการ    
5. งานจ้างเหมาบริการ     
5.1 งานซ่อมบำรุง จ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการ - 
5.2 งานประกอบอาหารหรือจัดเลี้ยง จ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการ - 
5.3 งานซักรีด จ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการ - 
5.4 งานรักษาความปลอดภัย จ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการ - 
รวมท้ังสิ้น 127 116 -11 
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ตารางที่ 6 อัตรากำลังผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุคลากรโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

ลำดับ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตำแหน่ง จำนวน (คน) 

1 เชียงราย ผู้บริหารสถานศึกษา 5 
ข้าราชการครู 59 
พนักงานราชการ 8 
อัตราจ้าง 46 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 118 
2 พิษณุโลก ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 64 
พนักงานราชการ 6 
อัตราจ้าง 8 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 83 
3 ลพบุรี ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 62 
พนักงานราชการ 6 
อัตราจ้าง 70 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 143 
4 ปทุมธานี ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 57 
พนักงานราชการ 9 
อัตราจ้าง 30 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 101 
5 ชลบุร ี ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 57 
พนักงานราชการ 7 
อัตราจ้าง 55 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 124 
6 เพชรบุรี ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 65 
พนักงานราชการ 6 
อัตราจ้าง 57 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 133 
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ลำดับ 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตำแหน่ง จำนวน (คน) 

7 มุกดาหาร ผู้บริหารสถานศึกษา 5 
ข้าราชการครู 59 
พนักงานราชการ 12 
อัตราจ้าง 35 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 111 
8 เลย ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 59 
พนักงานราชการ 11 
อัตราจ้าง 49 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 124 
9 บุรีรัมย์ ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 66 
พนักงานราชการ 8 
อัตราจ้าง 2 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 81 
10 ตรัง ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 65 
พนักงานราชการ 8 
อัตราจ้าง 44 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 122 
11 นครศรีธรรมราช ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 58 
พนักงานราชการ 17 
อัตราจ้าง 88 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 168 
12 สตูล ผู้บริหารสถานศึกษา 5 

ข้าราชการครู 69 
พนักงานราชการ 12 
อัตราจ้าง 89 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 175 
รวมจำนวนผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุคลากร 1,483 
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1.3 บริบทของการจัดการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ในประเทศและต่างประเทศ  

1.3.1 โรงเรียนวิทยาศาสตร์ของประเทศไทย 

1) โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ เกิดจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ได้เปิดโอกาส
เกิดการปฏิรูปการศึกษาและแก้ไขปัญหาของหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่ไม่เอื ้อต่อผู้เรียนได้เรียนรู้  
อย่างเต็มตามศักยภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษประมาณ ร้อยละ 5 ของนักเรียน
ทั้งหมด โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์จึงถูกจัดตั้งขึ้นให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์เมื่อปี 2534 และเปลี่ยนสถานะ
เป็นองค์การมหาชนในปี 2543 เพื่อสนองหลักการที่สำคัญของ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
กล่าวคือ พัฒนาบุคคลให้เต็มตามศักยภาพ โดยเฉพาะกรณีนี้คือความสามารถทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และคณิตศาสตร์ของนักเรียน สำหรับการจัดการศึกษาของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ มุ่งหวังว่าจะไม่จัด  
การเรียนการสอนเฉพาะหลักสูตรวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและคณิตศาสตร์ แต่จะต้องศึกษาด้านภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และประวัติความเป็นมาของชาติไทย ศิลปะ ดนตรี กีฬา เพื่อให้นักเรียนมีความซาบซึ ้งถึง 
ความงาม ด้านศิลปะ มีพลานามัยที่สมบูรณ์ มีประสบการณ์ทำงานเป็นกลุ่ม การจัดการ ศิลปะการสื่อสารทำ
ความเข้าใจกับผู้ร่วมงาน การพัฒนาสังคมและเป็นแหล่งบ่มเพาะสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ที่เชื่อมโยง  
ภูมิปัญญากับความรู้สากลนำสู่การปฏิบัติ การบริหารจัดการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ เป็นโรงเรียนสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ที่มีสถานภาพเป็นองค์การมหาชน มีคณะกรรมการบริหารโรงเรียนที่ประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นอธิการบดีของมหาวิทยาลัยชั้นนำของประเทศ มีกฎระเบียบการบริหารที่เป็นอิสระจาก  
ระบบราชการ มีการจัดการเรียนการสอนที่มีความเข้มข้นและมีความคล่องตัวในการบริหาร สามารถดำเนินการ
ในด้านต่าง ๆ ได้อย่างคล่องตัว ซึ่งสามารถพัฒนานักเรียนในทุกด้าน ทั้งในการพัฒนาหลักสูตร การเรียน  
การสอน การพัฒนาครู การพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในระดับประเทศและในระดับนานาชาติ เพื่อให้นักเรียน 
ที่มีความสามารถพิเศษในด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์มีคุณภาพในระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
ชั้นนำในประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก และจากประสบการณ์และผลการดำเนินงานของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  
ที่เป็นที่น่าพึงพอใจ จึงได้ขยายความร่วมมือไปยังโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมายุ 3 รอบ  
ในปี พ.ศ. 2536 ในการพัฒนาให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ที่กระจายตัวอยู่ทั ่วทุกภูมิภาคของประเทศไทย  
เพื ่อเตรียมบุคลากรที ่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ตั ้งแต่ระดับมัธยมศึกษา  
ให้มีคุณภาพที ่ดีในทุกด้าน ซึ ่งจะเป็นความหวังของประเทศที ่จะพัฒนาให้เจริญก้าวหน้าทัดเทียมกับ  
ประเทศอื่น ๆ ในอนาคต  ในปัจจุบันมีการคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย ปีละ 240 คน 
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2) โรงเรียนกำเนิดวิทย์ 

กลุ่ม ปตท.  ประกอบด้วย บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) บริษัท ปตท. สำรวจและผลิตปิโตรเลียม 
จำกัด (มหาชน) บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) บริษัท ไทยออยล์ จำกัด (มหาชน) บริษัท  
ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการศึกษาด้านคณิตศาสตร์ วิ ทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จึงได้ร่วมกันจัดตั้ง “มูลนิธิโรงเรียนวิทยาศาสตร์ระยอง” เพื่อให้มูลนิธิฯ ดำเนินการจัดตั้งโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ระยอง ต่อมา บริษัทโกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) และ บริษัท ปตท.น้ำมันและ
การค้าปลีก จำกัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมกับบริษัทในกลุ่ม ปตท. ทั้ง 5 บริษัทที่เริ่มก่อตั้งโรงเรียนสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรต่าง ๆ ในการก่อสร้างและการดำเนินงานของโรงเรียน ตลอดจนจัดให้มีทุนการศึกษา
แก่นักเรียน 

ด้วยพระกรุณาธิคุณของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี ที ่ทรงสนพระทัยในการจัดการศึกษาด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
เมื่อกลุ่ม ปตท. ได้จัดตั้งโรงเรียนวิทยาศาสตร์ระยองขึ้น  ได้พระราชทานชื่อโรงเรียนว่า “โรงเรียนกำเนิดวิทย์” 
อันหมายถึง “โรงเรียนที่เป็นแหล่งความรู้” เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2557 โดยโรงเรียน เริ่มเปิดภาคเรียน 
ครั้งแรกในปีการศึกษา 2558 ในปัจจุบันมีการคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย ปีละ 72 คน 

วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งโรงเรียนกำเนิดวิทย์ 

1. เพื่อจัดการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายให้กับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในลักษณะโรงเรียนประจำ โดยใช้ภาษาอังกฤษ 
เป็นหลักในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพดีเลิศสามารถศึกษาต่อทางด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีในมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นนำของโลกจนถึงระดับปริญญาเอกและ  
หลังปริญญาเอกได้ 

2. เพื ่อสร้างโอกาสให้กับนักเรียนผู ้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์   
โดยมีทุนการศึกษาให้กับนักเรียนของโรงเรียนตามความจำเป็น 

3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนนโยบายการพัฒนากำลังคนด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ของประเทศ 

4. เพื่อให้บริการ ความร่วมมือทางวิชาการ และให้บริการอื่นในเรื่องที่เกี่ยวกับการศึกษาโดยเฉพาะ
การศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ หรือในเรื่องอื่นที่
เกี่ยวเนื่องกับกิจการของโรงเรียนให้แก่นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจน
องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ชุมชน โรงเรียน และบุคคลทั่วไป 
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อุดมการณ์และเป้าหมายในการพัฒนานักเรียน 

นักเรียนโรงเรียนกำเนิดวิทย์จะได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเป็นนักวิจัย  
นักประดิษฐ์ และนักนวัตกรรมชั้นนำของประเทศในอนาคต โดยสามารถทำงานร่วม และแข่งขันกับนานาชาติ
ได้ สามารถสร้างองค์ความรู้ ประดิษฐ์คิดค้น และพัฒนานวัตกรรมต่าง ๆ ให้กับสังคมไทยและประเทศชาติ  
สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ไทย ลดการพึ่งพาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมจากต่างชาติ  ช่วย
พัฒนาประเทศชาติให้สามารถดำรงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก เป็นสังคมผู้ผลิตที่มีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น  
สังคมแห่งภูมิปัญญา สังคมแห่งการเรียนรู้ สังคมแห่งคุณภาพและแข่งขันได้ และสังคมที่ยั่งยืน พอเพียง และมี
ความสมานฉันท์เอ้ืออาทรต่อกัน 
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3) โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เดิมชื่อโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีต่อมามีการเปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียน
วัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทสหศึกษารับนักเรียนประจำ ตั ้งแต่มัธยมศึกษาปีที ่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที ่ 6  
โดยตั้งขึ ้นตามเขตการศึกษา จำนวน 12 แห่ง สังกัดกรมสามัญศึกษาเดิม  มีวัตถุประสงค์เมื่อแรกตั้งโรงเรียน 
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัติยราชนารี ทรงเจริญพระชนมายุ ครบ 3 รอบ โดยเป็นโรงเรียนที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนทางด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม ให้แก่นักเรียนตั้งแต่เยาว์วัย เพื่อเตรียมบุคลากรไว้รองรับโครงการ 
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ ่งแวดล้อมของประเทศ และอบรมนักเรียนให้เป็นกุลบุตรและกุลสตรี  
ที่เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม สามารถพ่ึงตนเองและมีประโยชน์ต่อสังคม  

ป ี  พ.ศ.2551  ได ้ม ีการทำข ้อตกลงระหว ่างสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ และโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ เรื่อง “ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนนักเรยีน
ห้องวิทยาศาสตร์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย” โดยทดลองจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
จำนวนโรงเรียนละ 1 ห้องเรียน ต่อมาในปี พ.ศ.2553 ที่ประชุมคณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติให้กระทรวงศึกษาธิการ
โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดำเนินโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ทั้ง  
12 แห่ง ให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาคในปี พ.ศ.2561 สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วล ัยล ักษณ์อ ัครราชก ุมาร ี กรมพระศร ีสวางคว ัฒน วรขัต ิยราชนาร ี พระราชทานพระอน ุญาต ให้
กระทรวงศึกษาธิการเปลี ่ยนชื ่อโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็น  โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย ต่อท้ายด้วยชื่อจังหวัดที่เป็นสถานที่ตั้งของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย   

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียนที่พัฒนานักเรียนให้มีจิตใจ บุคลิกลักษณะ
อันพึงประสงค์ และมีคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ   

อุดมการณ์และเป้าหมายในการพัฒนานักเรียน 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยเป็นโรงเรียนที่มีจุดมุ่งหมายพิเศษจัดการศึกษาให้กับ
นักเรียนผู้มีศักยภาพสูงหรือมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ทั้งในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและตอนปลาย อุดมการณ์ในการพัฒนานักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
กำหนดทำนองเดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ดังนี้   

1) เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่
ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดีและมีความเป็นผู้นำ 

2) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้ง  
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

3) มีความคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ ่มสร้างสรรค์ มีจิตวิญญาณของความเป็นนักวิจัย  
นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับเดียว  
กับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 
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4) รักการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การค้นคว้า อย่างเป็นระบบ มีความรอบรู้ และบูรณาการ

ความรู้ได ้

5) มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

6) มีจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจในประวัติศาสตร์ของชาติ  
มีความรักและความภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ ่น เป็นพลเมืองดีย ึดมั ่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

7) มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ตลอดจน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ 

8) มีจิตมุ่งที่จะทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่อสังคมต้องการ  
ตอบแทนบ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง 

9) มีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งท้ังกายและใจ  

ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาและปลูกฝังนักเรียนให้มีความพร้อมไปศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาและมุ่งสู่การเป็น
นักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นนวัตกรรม ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีที่มีความสามารถ
ระดับสูงเยี่ยมในระดับเดียวกันกับนักวิจัยชั้นนำของนานาชาติ และมีจิตวิญญาณมุ่งมั่นพัฒนาประเทศชาติ มี
เจตคติที่ดีต่อเพื่อนร่วมโลกและธรรมชาติ สามารถสร้างองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้กับ
ประเทศชาติและสังคมไทยในอนาคต ช่วยพัฒนาประเทศให้สามารถดำรงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก ให้
เป็นสังคมผู้ผลิตที่มีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สังคมแห่งคุณภาพและแข่งขันได้ และสังคมที่
ยั่งยืนพอเพียงมีความสมานฉันท์เอ้ืออาทรต่อกัน 

ในปัจจุบันมีการคัดเลือกนักเรียนเพ่ือรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีละ 96 คน/
โรงเรียน  รวม 1,152 คน  และคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีละ 
144 คน/โรงเรียน รวม 1,728 คน 
 

4) โรงเรียนในโครงการ พสวท. 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (พสวท.) 
เป็นโครงการของรัฐบาลไทยโดยความร่วมมือของกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ ่งแวดล้อม 
ทบวงมหาวิทยาลัย กระทรวงศึกษาธิการ สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)   โดย
การดำเนินการได้แบ่งเป็น 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 พ.ศ. 2527 - 2533 และระยะท่ี 2 2534 - 2539 และระยะที่ 
3 พ.ศ. 2540 - 2544 และเนื่องจากคณะรัฐมนตรีเห็นว่าผลการดำเนินงานสองระยะแรกได้ผลดี จึงมีมติ เมื่อ
วันที่ 4 มีนาคม 2540 ให้โครงการ พสวท. เป็นงานประจำตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2541 เป็นต้นไป  โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อผลิตผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สำหรับศึกษา วิจัย ประดิษฐ์ 
คิดค้น และเผยแพร่ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ ในปัจจุบันมี
การคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไม่เกิน 40 ทุนต่อปีรับทุนการศึกษา
ต่อในระดับปริญญาตรี-โท-เอก ต่างประเทศ ไม่เกิน 40 ทุนต่อปี   
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5) โรงเรียนในโครงการ วมว.  

โครงการสนับสนุนการจัดตั้งห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในกำกับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.)  
เริ ่มดำเนินโครงการระยะแรกในปี พ.ศ. 2551 – 2555 เพื่อเป็นกลไกสนับสนุนนักวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี จากผู้มีความสามารถพิเศษให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง และเป็นกลไกสำคัญในการเพิ่มผลิตภาพ  
สร้างนวัตกรรมในภาคการผลิตและบริการต่อไป โดยความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในการจัดทำหลักสูตรสำหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขึ้นในโรงเรียน
เครือข่าย หรือโรงเรียนในกำกับของมหาวิทยาลัย ต่อมาคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2555 
เห็นชอบให้กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดำเนินการโครงการ วมว. ระยะที่ 2  ระยะเวลา 10 ปี (พ.ศ. 
2556–2565) เพื่อสนับสนุนการขยายฐานกำลังคนนักวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีศักยภาพตั้งแต่
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รวมทั้งการขยายฐานการศึกษาออกไปในวงกว้างให้มากขึ้น โรงเรียนในโครงการ 
วมว. จำนวน 19 แห่ง ดังนี้ 

1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
3. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 
4. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 
5. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) 
6. โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย 
7. โรงเรียนสุรวิวัฒน์ 
8. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (ฝ่ายมัธยม) 
9. โรงเรียนลือคำหาญวารินชำราบ 
10. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน ศูนย์วิจัยและพัฒนา

การศึกษา 
11. โรงเรียนดรุณสิกขาลัย 
12. โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยรังสิต 
13. โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา 
14. โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย 
15. โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 
16. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
17. โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี 
18. โรงเรียน มอ. วิทยานุสรณ์ 
19. โรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม 

ในปัจจุบันมีการคัดเล ือกนักเรียนเพื ่อรับทุนการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ในโรงเรียนทั้ง 19 แห่ง  จำนวน 30 ห้องเรียน รวม 900 คน 
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1.3.2 โรงเรียนวิทยาศาสตร์ในต่างประเทศ 

1. Illinois Mathematics and Science Institute หรือ IMSA2,3,4 

จากการที่ได้ยกตัวอย่างประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น สหรัฐอเมริกาท่ีมีการจัดตั้งโรงเรียนวิทยาศาสตร์
เพื่อเป็นฐานในการผลิตนักวิทยาศาสตร์ของประเทศดังกล่าวข้างต้น ในส่วนนี้จึ งขอยกตัวอย่างโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ชั้นนำของ สหรัฐอเมริกาที่มีชื่อเสียง Illinois Mathematics and Science Institute หรือ IMSA 
ซึ่งเริ่มต้นมาจาก Professor Leon M. Lederman นักวิทยาศาสตร์รางวัลโนเบลด้านฟิสิกส์อนุภาค (Particle 
Physics) ท ี ่ค ้นพบ Neutrino Particles ที ่  Fermi National Acceleration Laboratory ร ัฐ Illinois โดย 
IMSA ได้ก่อตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2528 และเริ่มรับนักศึกษารุ่นแรกในปี 2529 ในปี 2549 IMSA ได้ฉลองครบรอบ 
20 ปี ด้วยคำขวัญว่า “Bold Ideas IMSA 20 – World- Class Results” ซึ่งก็คือ “กล้าคิด 20 ปี ของ IMSA 
มีผลระดับโลก” และเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (High School) ที ่ด ีที ่ส ุดหนึ ่งในสิบแห่งของ
สหรัฐอเมริกาจากการจัดอันดับของหนังสือพิมพ์ The Wall Street Journal ที่ได้จัดอันดับโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายมากกว่า 20,000 แห่งในสหรัฐอเมริกา ในปี 2546 และในปี 2545 Worth Magazine ได้จัดอันดับ
ให้ IMSA ติดอยู่ในกลุ่ม 50 โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในสหรัฐอเมริกาจากโรงเรียนของรัฐและเอกชล
จำนวน 31,700 แห่ง ทั่วประเทศสหรัฐอเมริกาด้วยการนับจำนวนนักเรียนที่สอบเข้ามหาวิทยาลัยชั้นนำของ
สหรัฐอเมริกาในช่วงปี 2541 – 2544 และในปี 2546 หนังสือพิมพ์ The Chicago Sun-Times ได้จัดอันดับให้ 
IMSA เป็นหนึ่งในสิบของโรงเรียนมีผลการสอบและจำนวนนักเรียนที่สอบเข้ามหาวิทยาลัยได้ จากโรงเรียนใน
พ้ืนที่ชิคาโก้ นอกจากนั้นศิษย์เก่าของ IMSA จำนวนมากประสบความสำเร็จในการเป็นผู้นำด้านต่าง ๆ ในระดับ
โลกและระดับประเทศ เช่น ทั้งผู้ก่อตั้ง You Tube, Google และ PayPal  

โรงเรียน IMSA เป็นโรงเรียนที่คัดเลือกนักเรียนจากทุกเขตเลือกตั้งในรัฐ Illinois ที่มีความสามารถ
พิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เข้าชั้นเรียนในระดับ sophomore, junior และ senior เป็นหลักสูตร 
3 ปี โดยรับปีละ 8 ห้องเรียน ๆ ละ 24 คน โดยมีนักเรียนชายและนักเรียนหญิงจำนวนเท่ากันตามจำนวนที่พัก
ที่มีอยู่ในหอพัก นักเรียนที่รับเข้าใหม่จะเป็นนักเรียนที่เรียนในชั้น Freshmen ใน High School มาแล้วหรือ
เป็นเด็กที่เรียนในระดับ เกรด8 (8th grade) ของ Middle School แต่สอบ AP (Advance Placement) หรือ
สอบเทียบปีหนึ่งของ High school มาแล้ว โดยโรงเรียน IMSA มีฐานะเป็นองค์กรพิเศษของรัฐ Illinois ที่ได้รับ
งบประมาณโดยตรงจากสำนักงานอุดมศึกษา (Board of Higher Education) ที่รับผิดชอบมหาวิทยาลัยของรัฐ 
Illinois ซึ่งแตกต่างจากโรงเรียน High School ทั่วไปที่ได้รับงบประมาณจากสำนักงานการศึกษาทั ่วไป ( 
Board of Generation Education) การบริหารของโรงเรียน IMSA  เป็นไปตามผังองค์กรในรูปแบบ Flat 
Organization มีตำแหน่ง President เป็นผู้บริหารสูงสุด  

โรงเรียน IMSA มีหลักสูตรและวิธีการสอน ที ่ประกอบปรัชญาและหลักการสอนที ่จ ัดทุกสิ่ง  
ทุกอย่างเพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสพัฒนาความสามารถพิเศษ (Talent) และความต้องการอย่างเร้าร้อน 
(Passion) ที่จะเรียนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เพื่อการเปลี่ยนแปลงโลก ด้วยความหวังที่ยิ ่งใหญ่จาก
นักเรียนด้วยเพราะสังคมมีความหวังที ่ย ิ ่งใหญ่จากผู ้นำทางเทคนิคและวิทยาศาสตร์ (Scientific and  
technical leaders) ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงมากกว่าหลักสูตรเกียรตินิยมธรรมดา และยังได้สร้างบรรยากาศ
สิ่งแวดล้อมของการเรียนเพื่อให้นักเรียนเป็นคนกล้าซักถาม แก้ปัญหา และเป็นผู้นำที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
ซึ่งอาจารย์ที่มีความสามารถพิเศษจะเสริมสร้างนักเรียนให้มีส่วนร่วมในการสำรวจตรวจสอบ การคิดอย่างมี
วิจารณ์และสร้างสรรค์อย่างจริงจัง และนำความรู้ในด้านต่าง ๆ  ไปใช้กับประเด็นต่าง ๆ  ของโลกปัจจุบันอย่าง
แท้จริง หลักสูตรของ IMSA ประกอบด้วยหลักการใหญ่ๆ ของคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
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ประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาของโลก ศิลปะ และความเป็นอยู่ที่ดี โรงเรียนจะให้นักเรียนได้มีโอกาส
ทำงานร่วมกับนักวิชาการระดับโลกในการศึกษาตรวจสอบซักถามข้อคำถามต่าง ๆ  ของตนเองเพื่อพัฒนา
ความคิดที่มีอยู่ไปสู่ตลาดและอื่นๆ การเรียนของนักเรียนจะไม่ได้อยู่แค่ในห้องเรียน เพราะมีอาจารย์พี่เลี้ยง
ระดับโลกที ่เป็นนักวิทยาศาสตร์และนักวิชาการในห้องปฏิบัติการ ในมหาวิทยาลัย ในพิพิธภัณฑ์และ
โรงพยาบาลของชิคาโก้ จากการที่มีอาจารย์พี่เลี้ยงและมีโอกาสเรียนด้วยวิธีพิเศษต่าง ๆ  เช่ น การซักถามของ
นักเรียน การเรียนแบบประยุกต์สู่การเป็นผู้ประกอบการ การศึกษาอิสระ และโปรแกรมการพัฒนาความเป็น
ผู้นำของนักเรียนรวมถึงการศึกษาตรวจสอบความสลับซับซ้อนของสังคมโลก แก้ปัญหาจริงและพัฒนาชีวิตของ
จริงของคน จึงทำให้ผลการพัฒนานักเรียนของ IMSA มีความสำเร็จผู้ที่สำเร็จการศึกษาไปแล้วสามารถสร้าง
ความรู้ใหม่และแก้ปัญหาต่าง ๆ  ให้แก่ตนเองและแก่โลก การจัดการสอนจะกำหนดให้มี 4 วันต่อสัปดาห์  
คือ วัน จันทร์ อังคาร พฤหัสบดีและวันศุกร์ สำหรับวันพุธนักเรียนจะไปทำงานกับอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงาน
ตามมหาวิทยาลัยหรือห้องปฏิบัติการต่าง ๆ  และอาจารย์ในโรงเรียนก็จะใช้วันพุธในการประชุมเตรียมวาง
แผนการสอนวิชาต่าง ๆ  สำหรับวิธีการเรียนของนักเรียนใน IMSA มีพ้ืนฐานที่เรียกว่ามาตรฐานของการเรียนรู้
ที ่สำคัญ (Standards of Significant Learning หรือ SSLs) โดยมีเนื ้อหาวิชา ประกอบด้วย คณิตศาสตร์ 
ว ิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาของโลก ศิลปะ และความเป็นอยู่  
ที่ดี โดยเนื้อหาวิชาการและชีวิตประจำของนักเรียนจะประกอบตัวเป็นพื้นฐานของหลักสูตร การสอน และ  
การประเมินผล มาตรฐานของการเรียนรู้ที่สำคัญจะมุ่งเน้นการพัฒนาเครื่องมือของการคิด (Tool of Thought) 
การคิดเกี ่ยวกับการคิด (Thinking about thinking) การคิดอย่างขยายและบูรณาการ (Extending and 
Integrating Thought) ซึ่งในแต่ละรูปแบบจะประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ คือ การศึกษาวิจัย (Investigation) 
การมีส่วนร่วมในผลงาน (Sharing results) และการประเมินผล (Assessment) นอกจากนั้นยังมีการศึกษาเชิง
ลึกในหัวข้อที่นักเรียนเลือกเอง (Student Inquiry)  โครงการศึกษาวิจัยที่มีอาจารย์มหาวิทยาลัยเป็นพี่เลี้ยง 
(Mentorship) โครงการเรียนแบบเสมือน (TALENT) และการเลือกเรียนของนักเรียนที ่อยู ่นอกรายวิชา 
ของ IMSA (Independent Study)  ในส่วนของการวัดและประเมินผล IMSA ได้ยึดระบบประเมินผลแบบรวม
หร ื อว งกว ้ า ง  (Comprehensive assessment system)  เป ็ นต ั วนำทางและร ับรองความถ ู กต ้ อง 
ของกระบวนการศึกษาในโรงเรียน  

โรงเรียน IMSA มีการบริหารจัดการและการเงิน ที่ช่วยให้เกิดความสำเร็จในการจัดการศึกษาดังนี้  
การบริหารจัดการของ IMSA ในแต่ละปีนักเรียนทุกคนจะได้รับสมุดไดอารี่ประจำปี ซึ่งจะมีข้อมูลต่าง ๆ  ของ
นักเรียนที่ครอบคลุมพันธกิจ ความเชื่อ การเป็นส่วนหนึ่งของสังคม IMSA โปรแกรมการศึกษา ข้อมูลทาง
วิชาการ การเข้าร่วมกิจกรรม ชีวิตนักเรียน สุขภาพอนามัย กิจกรรมการให้คำปรึกษา กิจกรรมนักเรียนและ
ความเป็นผู้นำ กิจกรรมในโรงเรียน การบริการชุมชน ความปลอดภัยและข้อมูลทั่ว ๆ ไป เป็นต้น สำหรับการจัด
องค์กร (Organization) ของ IMSA เป็นรูปแบบราบ มีคณะกรรมการบริหารและมี Board of Trustees ที่
ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนจากกลุ่มต่าง ๆ  จากภายนอก และมีผู้บริหารของโรงเรียน 2 คนเข้าร่วม
เป็นกรรมการคือ President และ Vice President Strategy and Results นอกจากนี ้ย ังมี IMSA Fund 
Board ที่ประกอบด้วยบุคคลภายนอกและศิษย์เก่า President และ Vice President Advancement เข้าร่วม
เป็นคณะกรรมการด้วย ทางด้านการเงิน IMSA ได้รับงบประมาณจากรัฐบาล (รัฐ Illinois) เป็นงบประมาณหลัก
เฉลี่ยต่อนักเรียนคนละ 950,000 บาทต่อคน นอกจากนั้นยังมีรายได้จากค่าลงทะเบียนเรียนของนักเรียน 
รายได้จาก Local Held Fund รายรับจาก Special Trust โดยมีสัดส่วนที่แตกต่างกัน ในส่วนของรายจ่ายแบ่ง
ออกเป็น 4 กลุ่มได้แก่ งานวิชาการ (Academic) งานหอพัก (Residential) งานบริการภายนอก (Outreach) 
และงานโครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure) ซึ่งค่าใช้จ่ายของแต่ละกลุ่มจะรวมเงินเดือนและค่าจ้างของอาจารย์
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และเจ้าหน้าที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ ฯลฯ ในกลุ่มนั้นๆ โดยค่าใช้จ่ายในกลุ่มวิชาการ กลุ่มหอพัก และกลุ่ม
โครงสร้างพื้นฐานจะใช้งบประมาณและรายได้ของโรงเรียนเป็นหลัก ส่วนกลุ่มบริการภายนอกจะใช้เงินที่ได้รับ
มาจากโครงการนั้นๆ เมื่อพิจารณาสัดส่วนของค่าใช้จ่ายแล้ว IMSA จะมีค่าใช้จ่ายในกลุ่มวิชาการสูงที่สุด จาก
ตัวอย่างของปี 2549 มีการใช้ค่าค่าเฉลี่ยต่อหัวนักเรียนในด้านวิชาการสูงที่สุดถึงคนละ 530,000 บาท ต่อคน
ต่อปี  

 

2. โรงเร ียนวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ของฮานอย (Hanoi University of 
Science) 

ประเทศเวียดนามมีโรงเรียนวิทยาศาสตร์อยู่ในทุกจังหวัดทั่วประเทศและมีโรงเรียนวิทยาศาสตร์ที่
ได้รับเหรียญทองโอลิมปิกมากที่สุดมาจากโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ของฮานอย 
ระบบการศึกษาของเวียดนามจัดตามรูปแบบของประเทศในยุโรป โดยเฉพาะอย่างยิ ่งประเทศในยุโรป
ตะวันออกซึ่งรวมกับรัสเซียตามที่เคยมีการปกครองแบบสังคมที่นิยมที่แตกต่างจากประเทศไทย ที่เลียนแบบ
อังกฤษและอเมริกาที่ปกครองในระบบทุนนิยม ซึ่งเป็นผลมาจากการที่คนรุ่นเก่าของวงการศึกษาในสมัยก่อน
ของเวียดนามไปเรียนรัสเซียและยุโรปตะวันออก ต่างจากไทยที่ไปเรียนอังกฤษและอเมริกา มหาวิทยาลัยใน
เวียดนามมีการแยกมหาวิทยาลัยออกตามสาขาวิชาชีพ เช่น มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ (University of 
Science) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี (University of Technology) มหาวิทยาลัยแพทย์ (University of 
Medicine) มหาวิทยาลัยครู (University of Teaching) เป็นต้น  

โรงเรียนวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ของฮานอยสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายตั ้งแต่ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 – 6 มีการแบ่งเป็น 4 โรงเรียนเล็กในโรงเรียนใหญ่ ประกอบด้วย  
High School for Gifted pupils in Mathematics & Informatics, High School for Gifted pupils in 
Physics, High School for Gifted pupils in Chemistry และ High School for Gifted pupils in  Biology 
ซึ่งโรงเรียนเล็กๆ ทั้ง 4 เปรียบเสมือนการแยกออกเป็นสาขาวิชาต่าง ๆ  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ รู้ลึกขึ้นใน
สาขาวิชาต่าง ๆ เป็นการเฉพาะทำให้นักเรียนมีความรู้มากขึ้นเท่านั้นเอง โดยที่การบริหารจัดการยังคงอยู่
ภายในอาคารเรียนเดียวกันและครูผู้สอนชุดเดียวกัน โดยแต่ละโรงเรียน (หรือสาขาวิชา) รับนักเรียนเข้าชั้น ม.4 
ปีละ 60 คน ยกเว้น High School for Gifted pupils in Mathematics & Informatics รับ 120 คน เพราะ
มี 2 สาขา ซึ่งจะรับนักเรียนจากทั่วประเทศที่มีผลการเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเกรดเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 
8.00 จากเกรด 10.00 ในการสอบแข่งขันเข้า ม.4 มีสัดส่วนของจำนวนผู้สมัครต่อจำนวนที่รับเข้าประมาณ 40 
ต่อ 1 และนักเรียนที่สอบเข้าได้มาจากเมืองฮานอยและภาคเหนือของเวียดนามสำหรับวิชาสอบทุกคนจะต้อง
สอบ Mathematics และ Literature เหมือนกันหมดและสอบวิชาตามสาขาวิชาที่เลือกเรียนอีก 1 วิชา  

นักเรียนที่เรียนในโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ของฮานอย ไม่ต้องเสีย  
ค่าเล่าเรียน แต่ต้องเสียค่ากินอยู่และค่าใช้จ่ายอย่างอื่นเองเพราะโรงเรียนไม่มีหอพัก มีทุนการศึก ษาสำหรับ
นักเรียนที่มีผลการเรียนดีเพียงประมาณ 20 % ของนักเรียนทั้งหมด ในแต่ละโรงเรียนจะมีอาจารย์ประมาณ  
6-7 คนและจะมีคนที่จบปริญญาเอกอยู่สาขาวิชาละ 2 คน นอกนั้นจบปริญญาโท นอกจากอาจารย์ที่สอน
ประจำในโรงเรียนแล้วยังมีอาจารย์จากมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ของฮานอยเข้ ามาสอน สำหรับสภาพ
ห้องเรียนค่อนข้างแออัดและเก่ามาก ไม่มีความพร้อมทางด้านวัสดุอุปกรณ์ แต่ก็สามารถพัฒนานักเรียน  
ให้สามารถสอบแข่งขันได้เหรียญทองโอลิมปิกวิชาการแสดงให้เห็นถึงความทุ่มเทอย่างจริงจัง โรงเรียนสอน
ตั้งแต่ 07.30 น. ถึง 17.30 น. และมีหยุดพักช่วงกลางวัน โดยเรียน 6 วันต่อสัปดาห์จากวันจันทร์ถึงวันเสาร์ 
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3. โรงเรียนวิทยาศาสตร์สาธารณรัฐเกาหลี Korea Science Academy of KAIST  

KSA เป็นสถาบันแห่งแรกของประเทศเกาหลีใต ้ที ่ เป ิดการเร ียนการสอนสำหรับนักเร ียน  
ที่มีศักยภาพสูงทางด้านวิทยาศาสตร์  เป็นสถาบันที่อยู่ในกำกับของ Korea Advanced Institute for Science 
and Technology (KAIST) มีการเรียนการสอนที่พิเศษแตกต่างจากโรงเรียนทั่วไปในประเทศ เป็นสถาบันแห่ง
เดียวในเกาหลีใต้ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีไอซีที และการพัฒนา  
ในอนาคต (Ministry of Science, ICT and Future Planning) เป็นโรงเรียนที่รับนักเรียนที่มีความสามารถ
ทางด้านวิทยาศาสตร์สูง (Gifted Student)  จึงมีกระบวนการคัดเลือกนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่มี
ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมีความสามารถด้านการวิจัย กิจกรรมการคัดเลือก
ประกอบด้วยการสอบข้อเขียน การสัมภาษณ์และการเข้าค่าย เป็นต้น โดยหลักสูตรนั้นเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
เรียนตามความถนัดและความสนใจ (Customized Curriculum) โดยกำหนดจำนวนหน่วยกิตที่แต่ละหมวด
วิชาและจำนวนหน่วยกิตที่จบการศึกษา (Credit based Education) นักเรียนที่ผ่านรายวิชาพื้นฐานและ 
มีความสามารถสูง สามารถเข้าสู ่ Advanced Placement Program และเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
ในมหาว ิทยาล ัยท ี ่ ม ีความร ่วมม ือได ้  เช ่น  KIAST, POSTECH (Pohang University of Science and 
Technology) และ UNIST (Ulsan National Institute of Science and Technology) เป็นต้น KSA มุ่งเน้น
ให้นักเรียนมีความสามารถในการทำวิจัยและสามารถพัฒนาและแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ นอกจากวิชาพื้นฐาน
แล้ว ยังมวีิชาด้านการวิจัยซึ่งประกอบด้วย Creative Research Fundamentals, Research and Education 
Program (R & E program) และ Independence Research นักเรียนสามารถเลือกที่จะทำวิจัยที่สถาบันเอง
หรือที่โรงเรียนนานาชาติที่มีความร่วมมือหรือมหาวิทยาลัยที่มีความร่วมมือได้ ตัวอย่างหลักสูตรที่ร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย เช่น หลักสูตรกับ KAIST จะเรียกว่า KAIST HRP (KAIST High School Program) โดยนักเรียน 
จะได้ร่วมทำวิจัยร่วมกับคณาจารย์ของ KAIST เมื่อศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเกรด 12 สำหรับ
นักเรียนที่มีความสามารถมากอาจเข้าสู่หลักสูตร Honor Program และสามารถจบการศึกษาได้ภายใน 2 ปี 
และยังสนับสนุนให้นักเรียนได้นำเสนอผลงานวิจัยและแข่งขันการทำโครงงานระดับนานาชาติ ทั้งนี้หลักสูตร
ไม่ได้มุ่งเน้นสร้างคนเก่งเท่านั้น แต่มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำและใส่ใจต่อปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อม  
จึงกำหนดให้นักเรียนต้องทำกิจกรรมชมรมและเป็นอาสาสมัครด้วย 

จากการเปิดการเรียนการสอนมาได้ 12 ปี KSA ประสบความสำเร็จในด้านการสร้างนักวิจัยเข้าสู่
การศึกษาระดับอุดมศึกษาด้านวิทยาศาตร์และวิศวกรรมศาสตร์เป็นหลักจำนวนไม่น้อยร้อยละ 99 ใน
มหาวิทยาลัยระดับชั้นนำในเกาหลีใต้เอง เช่น POSTECH, KAIST, Seoul University และระดับนานาชาติ เช่น 
MIT, Harvard University, University of Cambridge, Stanford University, University of Tokyo แล ะ 
University of Toronto เป็นต้น 
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1.4 ข้อมูลผลการดำเนินงาน  

1.4.1 ผลการดำเนินตัวช้ีวัดตามมติคณะรัฐมนตรี 
ตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงานของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้

ดำเนินการตามตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงานที่กำหนดไว้ ดังนี้  
1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
(1) นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยทุกรายวิชา ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป  
(2) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ในวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

อยู่ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  
(3) นักเรียนมีศักยภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ A2 ตามมาตรฐาน CEFR  
(4) นักเรียนมีผลการประเมินประดับนานาชาติของกลุ่มประเทศ OECD (PISA) สูงกว่าค่าเฉลี่ยของ

ประเทศพัฒนาแล้ว 
สรุปตัวชี ้ว ัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ ่มโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย   

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ตารางที่ 7 ตารางสรุปตัวชี้วัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

  

 

 

 

 

ตัวช้ีวัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 

ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 
ค่า

คะแนน/ 
 เปอร์เซ็น
ไทล์ท่ีตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็น
ไทล์ท่ีได้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยรวมทุก
รายวิชาตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไปของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

≥80 92.30 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

  

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O - NET) ในวิชาวิทยาศาสตร์ อยู่ใน
ตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  

≥90 89.53 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

เป็นการสอบ
ตามความ
สมัครใจ 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O - NET) ในวิชาคณิตศาสตร์ อยู่ใน
ตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  

≥90 93.36 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
 (O - NET) ในวิชาภาษาอังกฤษ อยู่
ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 
99  

≥90 92.54 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

นักเรียนมีศักยภาพการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ A2 ขึ้นไป 
ตามมาตรฐาน CEFR  

≥75 69.41 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

  

นักเรียนมีผลการประเมินระดับ
นานาชาติของกลุ่มประเทศ OECD 
(PISA) สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ
พัฒนาแล้ว 

≥75   
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2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

(1) นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยทุกรายวิชา ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป 

(2) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ในวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
อยู่ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  

(3) ผลการทดสอบความถนัดทั่วไป (GAT) ความถนัดทางคณิตศาสตร์ (PAT 1) และความถนัดทาง
วิทยาศาสตร์ (PAT 2) อยู่ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 90  

(4) นักเรียนมีศักยภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ B1 ตามมาตรฐาน CEFR  

(5) นักเรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในแต่ละปี จำนวนไม่ตำกว่าร้อยละ 60 ศึกษาต่อ
ทางด้าน STEM (ไม่รวมแพทยศาสตร์) ได้ทุนไปศึกษาต่อต่างประเทศ ไม่ต่ำกว่าปีละ 12 ทุน และได้ทุนศึกษา
ต่อภายในประเทศ ไม่ต่ำกว่าปีละ 60 ทุน และในจำนวนทั้งหมดนี้ศึกษาต่อปริญญาเอกด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพื่อเป็นนักวิจัยอย่างน้อยร้อยละ 10  

(6) โครงงานของนักเรียนได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้แทนประเทศไทยไปนำเสนอในเวทีนานาชาติ  
ไม่ต่ำกว่า 70 โครงงาน ในจำนวนนี้ 50 โครงงานได้รางวัลในระดับต่าง ๆ  

(7) นักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 150 คน ได้รับคัดเลือกเข้า
แข่งขันโอลิมปิกวิชาการระดับประเทศ ได้รับเหรียญรางวัล ไม่น้อยกว่า 50 เหรียญ และได้รับการคัดเลือกเข้า
ค่ายเพ่ือคัดเลือกผู้แทน ไปแข่งขันโอลิมปิกวิชาการระดับนานาชาติ ค่าย 1 จำนวนไม่น้อยกว่า 30 คน 

 

สรุปตัวชี ้ว ัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ ่มโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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ตารางที่ 8 ตารางสรุปตัวชี้วัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
รวมทุกรายวิชาตั้งแต่ 3.50 ขึ้น
ไปของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 

≥80 89.49 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O - NET) ในวิชา
วิทยาศาสตร์ อยู่ในตำแหน่ง 
ไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  

≥90 89.53 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

เป็นการ
สอบตาม
ความ 
สมัครใจ 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O - NET) ในวิชา
คณิตศาสตร์ อยู่ในตำแหน่ง 
ไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 99  

≥90 93.36 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O - NET) ในวิชา
ภาษาอังกฤษ อยู่ในตำแหน่งไม่
ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์ที ่99  

≥90 92.54 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ผลการทดสอบความถนัดทั่วไป 
(GAT) อยู่ในตำแหน่งไม่ต่ำกว่า
เปอร์เซ็นไทล์ที ่90  

≥92 76.69 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ผลการทดสอบความถนัดทาง
คณิตศาสตร์ (PAT 1) อยู่ใน
ตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์
ที ่90  

≥92 80.81 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ผลการทดสอบความถนัดทาง
วิทยาศาสตร์ (PAT 2) อยู่ใน
ตำแหน่งไม่ต่ำกว่าเปอร์เซ็นไทล์
ที ่90  

≥92 86.96 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
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ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
นักเรียนมีศักยภาพการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ B1 
ตามมาตรฐาน CEFR  

≥75 30.93 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

นักเรียนที่จบการศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่6 ในแต่ละปี 
จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
ศึกษาต่อทางด้าน STEM (ไม่
รวมแพทยศาสตร์) ได้ทุนไป
ศึกษาต่อต่างประเทศ ไม่ต่ำกว่า
ปีละ 12 ทุน และได้ทุนศึกษาต่อ
ภายในประเทศ ไม่ต่ำกว่าปีละ 
60 ทุน และในจำนวนทั้งหมดนี้
ศึกษาต่อ ปริญญาเอกด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือ
เป็นนักวิจัยอย่างน้อยร้อยละ 10  

≥62 78 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

โครงงานของนักเรียนได้รับ
คัดเลือกให้เป็นผู้แทนประเทศ
ไทยไปนำเสนอในเวที นานาชาติ 
ไม่ต่ำกว่า 70 โครงงาน ใน
จำนวนนี้ 50 โครงงานได้รางวัลใน
ระดับต่าง ๆ 

≥70 โครงงาน 312 โครงงาน 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

นักเรียนของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยไม่น้อยกว่า 150 คน 
ได้รับคัดเลือกเข้าแข่งขัน
โอลิมปิกวิชาการระดับประเทศ 
ได้รับเหรียญรางวัล ไม่น้อยกว่า 
50 เหรียญ และได้รับการ
คัดเลือกเข้าค่ายเพื่อคัดเลือก
ผู้แทน ไปแข่งขันโอลิมปิก
วิชาการระดับนานาชาติ ค่าย 1 
จำนวนไม่น้อยกว่า 30 คน 

≥160 คน 0 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
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1.4.2 ผลการดำเนินตัวชี ้ว ัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  

ราชวิทยาลัย 

ตารางที่ 9 ผลการดำเนินตัวชี้วัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
ตัวชี้วัดที่ 1 ค่าเปอร์เซ็นไทล์ของระดับคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ทุกรายวิชาในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ตัวชี้วัดย่อย 1.1 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ O-NET ภาษาไทย 5/≥95.00 91.27 

ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 1.2 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ O-NET คณิตศาสตร์ 5/≥95.00 99.17 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 1.3 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ O-NET วิทยาศาสตร์ 4/95.00-99.98 97.91 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 1.4 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ O-NET ภาษาต่างประเทศ 5/≥95.00 95.51 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดที่ 2 : ค่าเปอร์เซ็นไทล์ของระดับคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และค่าเฉลี่ยผลการสอบ GAT, PAT1 และ PAT2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   
ตัวชี้วัดย่อย 2.1 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ (O-NET) ภาษาไทย 4/90.00-94.99 91.56 

เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.2 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ (O-NET) คณิตศาสตร์ 

4/94-98.99 93.36 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.3 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ (O-NET) วิทยาศาสตร์ 5/≥96.00 89.53 

ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.4 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ (O-NET) สังคมศึกษาฯ 

4/90.00-94.99 89.22 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.5 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ (O-NET) ภาษาต่างประเทศ 5/≥95.00 92.94 

ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.6 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์เฉลี่ย (O-NET) 5 กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้

5/≥95.00 91.24 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
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ตัวช้ีวัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
ตัวชี้วัดย่อย 2.7 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ของคะแนนเฉลี่ยการสอบ 
GAT 

2/80.00-84.99 76.69 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.8 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ของคะแนนเฉลี่ยการสอบ 
PAT1 

5/≥75.00 80.81 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 2.9 : ค่าเปอร์เซ็น
ไทล์ของคะแนนเฉลี่ยการสอบ 
PAT2 

5/≥85.00 86.96 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดที่ 3 : จำนวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนในลักษณะ Active Teaching & Learning 
ตัวชี้วัดย่อย 3.1 : จำนวน
รายวิชาในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ที่จัดการเรียน การสอน
ในลักษณะ Active Teaching & 
Learning 

5 (≥44.99) 5(99.99)   

ตัวชี้วัดย่อย 3.2 : จำนวน
รายวิชาในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ที่จัดการเรียน การ
สอนในลักษณะ Active 
Teaching & Learning 

5 (≥44.99) 5(99.99)   

ตัวชี้วัดที่ 4 : จำนวนโครงงานที่ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ตัวชี้วัดย่อย 4.1 : จำนวน
โครงงานระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นที่ได้รับการคัดเลือกเข้า
ร่วมประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ประจำปี ที่จัดโดย
สมาคมวิทยาศาสตร์แห่ง 
ประเทศไทยและหน่วยงาน
ระดับชาติ 

2/2 โครงงาน 53 โครงงาน 
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ตัวช้ีวัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
ตัวชี้วัดย่อย 4.2 : จำนวน
โครงงานระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายที่ได้รับการคัดเลือกเข้า
ร่วมประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ประจำปี ที่จัดโดย
สมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศ
ไทยและหน่วยงานระดับชาติ 

5/>7 โครงงาน 280 โครงงาน 

  

ตัวชี้วัดที่ 5 : จำนวนโครงงานที่ได้รับการคัดเลือกให้นำเสนอระดับนานาชาติ 
ตัวชี้วัดย่อย 5.1 : จำนวน
โครงงานที่ได้รับการคัดเลือกเข้า
ร่วมประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ที่จัดโดยหน่วยงาน
ระดับนานาชาติ 

5/>7 โครงงาน 442 โครงงาน 

  

ตัวชี้วัดที่ 6 : ร้อยละของจำนวนครูที่ใช้ ICT ประกอบการจัดการเรียนการสอน 
ตัวชี้วัดย่อย6.1 : ร้อยละของ
จำนวนครูที่สอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ที่ใช้ ICT 
ประกอบการจัดการเรียนการ
สอน 

4/ร้อยละ 70-
79.99 

ร้อยละ 100 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 6.2 : ร้อยละของ
จำนวนครูที่สอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ใช้ ICT 
ประกอบการจัดการเรียนการ
สอน 
 

4/ร้อยละ 70-
79.99 

ร้อยละ 100 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดที่ 7 : ผลการผ่านคัดเลือกเข้าค่ายมูลนิธิส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์
ศึกษา ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 
(สอวน.) 
ตัวชี้วัดย่อย 7.1 : จำนวน
นักเรียนที่ผ่านการคัดเลือกเข้า 5/5 คนข้ึนไป 130 คน สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

ที่กำหนด 
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ตัวช้ีวัดของค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัด 

ปีการศึกษา 2564  

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ตั้งไว้ 

ค่าคะแนน/ 
 เปอร์เซ็นไทล์

ที่ได้ 
ร่วมโครงการ การแข่งขัน
โอลิมปิกวิชาการระดับชาติ 
ตัวชี้วัดย่อย 7.2 : จำนวน
นักเรียนที่มีโอกาสผ่านการ
คัดเลือกเข้าร่วมโครงการการ
แข่งขันโอลิมปิกวิชาการระดับ
นานาชาติ 

4/เมื่อ นร. ผ่าน
การคัดเลือกเข้า
อบรมคัดเลือก
ครั้งที ่2 
ของสสวท.ตั้งแต่ 
1 คนข้ึนไป 

0 ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดที่ 8 : ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
ตัวชี้วัดย่อย 8.1 ร้อยละของ
นักเรียน ม.3 ที่มีศักยภาพ
สื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ 
A2 ตามมาตรฐาน CEFR 

4/ร้อยละ 70 48.20 ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 

ตัวชี้วัดย่อย 8.2 ร้อยละของ
นักเรียน ม.6  ที่มีศักยภาพ
สื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ 
B1 ตามมาตรฐาน CEFR 

4/ร้อยละ 70 23.99 ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
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1.4.3 ผลงานรางวัลในเวทีระดับชาติและระดับนานาชาติ  

โครงงานวิทยาศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่ได้รับรางวัลระดับ
นานาชาติ ประจำปี 2563 - 2564 

นักเรียนของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยได้รับคัดเลือกให้เป็นตัวแทนประเทศ
ไทย เพ่ือเข้าร่วมการประกวดแข่งขันและนำเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ในเวทีนานาชาติด้วยรูปแบบออนไลน์ จำนวน 35 โครงงาน รวม 14 เวที และได้รับรางวัลในเวทีนานาชาติ ในปี
การศึกษา 2563 ดังนี้ 

รางวัล Gold Award หรือรางวัลชนะเลิศ   จำนวน   7   รางวัล 
รางวัล Silver Award หรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  จำนวน   6   รางวัล 
รางวัล Bronze Award หรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  จำนวน   9   รางวัล 
รางวัล Special Award     จำนวน  13  รางวัล 
            รวมจำนวน  35  รางวัล 
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ตารางที่ 10 แสดงรายชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติที่โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย ได้รับรางวัล ปีการศึกษา 2563 

ที ่ ชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ ประเทศ 
จำนวน
ประเทศ 
ที่เข้าร่วม 

1 VIRTUAL REGENERON INTERNATIONAL SCIENCE AND 
ENGINEERING FAIR 2021 

สหรัฐอเมริกา 82 

2 International Invention Innovation Competition in 
Canada, iCAN 

แคนาดา 60 

3 2020 GLOBE Virtual Meeting สหรัฐอเมริกา 36 
4 2020 GLOBE International Virtual Science Symposium 

(IVSS 2020) 
สหรัฐอเมริกา 29 

5 Thailand International Science Fair 2021 (TISF 2021) ไทย 29 
6 Japan Super Science Fair 2020 (JSSF2020) ญี่ปุ่น 25 
7 International Conference of Young Scientists (ICYS 2021) 

ครั้งที ่28 
เซอร์เบีย 23 

8 The 7th International Young Inventors Awards (IYIA) 2020 อินโดนีเซีย 20 
9 International Young Inventors Awards 2020 อินโดนีเซีย 15 
10 World Young Inventors Exhibition 2020 (WYIE 2020) มาเลเซีย 15 
11 The 10th online ASEAN+3 student camp for the Gifted in 

science/ The 12th online ASEAN+3 Teacher Workshop 
for the Gifted in science 

อินโดนีเซีย 14 

12 Korea Science & Engineering Fair (KSEF International) เกาหลีใต้ 12 
13 Symposium on Water Collaboration Project – GLOBE 

Asia - Pacific 
อินเดีย 7 

14 The 22nd International Elementz Fair สิงคโปร์ 5 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 
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โครงงานวิทยาศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ที่ได้รับรางวัล 
ระดับนานาชาติ ประจำปี 2564 
 
รางวัล Gold Award / Grand Award / Excellence Award  
หรือรางวัลชนะเลิศ 

จำนวน  101  รางวัล 

รางวัล Silver Award / Semi Grand Award หรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน  97  รางวัล 
รางวัล Bronze Award หรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน  76  รางวัล 
รางวัล Encouragement Award / Four Award /Consolation Prize จำนวน   4  รางวัล 
รางวัล Special Award / Rising Star หรือรางวัลพิเศษ จำนวน  34  รางวัล 
โครงงานที่ได้รับคัดเลือกให้นำเสนอ หรือเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน   2  โครงงาน 
 รวมจำนวน 312 รางวัล 

 

ตารางที่ 11 แสดงรายชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติที่โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย ได้รับรางวัล ปีการศึกษา 2564 

ที ่ ชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ ประเทศ 
จำนวน
ประเทศ 
ที่เข้าร่วม 

1 2021 GLOBE Annual Meeting U.S.A. 72 
2 Regeneron International Science and Engineering Fair 

(Regeneron ISEF 2021) 
U.S.A. 64 

3 2022 Shanghai International Invention and Innovation 
Exhibition 

China 50 

4 International Invention, Innovation & Technology Exhibition 
(ITEX 2021) 

Malaysia 40 

5 International Science and Invention Fair 2021 (ISIF 2021) Indonesia 36 
6 World Youth Invention and Innovation Award (WYIIA) 2021 Indonesia 35 
7 The 9th Macao International Innovation and Invention 

Exposition Expo (MiiEX 2021) 
China 34 

8 Seoul International Invention Fair 2021 (SIIF2021) Korea 30 
9 International Youth STEM Tournament (IYST) 2022 Indonesia 29 
11 WORLD INNOVATIVE SCIENCE FAIR (WICE) 2021 Indonesia 29 
12 The 10th World Invention Creativity Olympic (WICO) Korea 28 
13 SEOUL INTERNATIONAL INVENTION FAIR (SIIF 2021) Korea 27 
14 2021 Kaohsiung International Invention & Design EXPO Taiwan 26 
15 INTERNATIONAL WARSAW INVENTION SHOW (IWIS 2021) Poland 25 
16 SPECIAL EDITION 2022 - INVENTIONS GENEVA EVALUATION 

DAYS 
Switzerland 25 

17 WORLD INNOVATIVE SCIENCE FAIR (WISF) 2021 Indonesia 24 
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ที ่ ชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ ประเทศ 
จำนวน
ประเทศ 
ที่เข้าร่วม 

18 Taiwan International Science Fair 2022 Taiwan 23 
19 Youth International Science Fair (YISF) 2022 Indonesia 23 
20 International Science project competition (INTOC) 2021 Turkey 21 
21 World Science, Environment and Engineering Competition 

(WSEEC) 2021 
Indonesia 21 

22 Macao International Innovation & Invention Exposition (MiiEX 
2021) 

Macao 21 

23 Korea International Youth Olympiad “KIYO 4I” 2021 Korea 20 
24 2021 International Virtual Science Symposium (IVSS 2021) U.S.A. 20 
25 International Invention Show INOVA 2021 Croatia 20 
26 International Young Science Innovation Exhibition Malaysia 20 
27 World Invention Creativity Olympics  Korea 20 
28 ASEAN INNOVATIVE SCIENCE ENVIRONMENTAL AND 

ENTREPRENEUR FAIR (AISEEF) 2022 
Indonesia 18 

29 The International Applied Physics Olympiad (IAPhO) 2022 Indonesia 18 
30 The 8th International Young Inventors Awards (IYIA) 2021 Indonesia 16 
31 Innovation Week IWA 2021 Morocco 16 
32 The 5th KVIS Invitational Science Fair Thailand 12 
33 Global Competition for Life Sciences (GloCoLiS) 2022 Indonesia 11 
34 International Sustainability Invention, Innovation and Design 

Showcase (ISIIDS2022) 
Malaysia 11 

35 The 7th ASEAN Study Science Project Competition (ASPC 2021) Thailand 10 
36 SEAMEO RECFON Youth Creation 2021 Indonesia 10 
37 2021 Japan Design,Idea and Invention Expo Japan 10 
38 Mosquito Awareness Campaign, Regional GLOBE Journal-RCO,  

AP – GLOBE Asia-Pacific 
U.S.A. 8 

39 International Youth STEM Tournament Indonesia 8 
40 International Fair of Youth Research and Education (IFYRE) 

2022 
Indonesia 7 

41 Shizuoka Kita Youth Science and Engineering Forum 2021 
(SKYSEF2021) 

Japan 6 

42 Global Link Online 2021 Singapore 6 
43 11th Online ASEAN+3 Student Camp for the Gifted in Science Korea  
44 The 5th Belt and Road Teenager Maker Camp & Teacher 

Workshop 
China  

45 World Young Inventors Exhibition: WYIE 2021 Malaysia  
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ที ่ ชื่อเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ ประเทศ 
จำนวน
ประเทศ 
ที่เข้าร่วม 

46 World Innovative Science Project Olympiad (WISPO) 2021 Indonesia  
47 International Young Inventors Award (IYIA2021) Indonesia  
48 The international KIDS Conference 2021 Indonesia  
49 Korea International Youth Olympiad Korea  
50 The 8th APEC Conference for Teen Scientist Korea  
51 The Young Citizens Conferences Singapore  

 
1.4.4 ผลการศึกษาต่อของนักเรียนและการรับทุนการศึกษาทั้งในและต่างประเทศ 

1) ผลการศึกษาต่อของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา จำนวน 1,728 คน เข้าศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษา โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มใหญ่ ดังนี้   

 กลุ่มที่ 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม ได้แก่สาขาวิชาที่เป็นงานอาชีพที่เกี่ยวข้องกับการผลิตด้าน
ต่าง ๆ เป็นหลัก อาทิ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยี เกษตรศาสตร์ เภสัชศาสตร์ สัตวแพทย์ 
วนศาสตร์ ธรณีวิทยา สถาปัตยกรรมศาสตร์ พาณิชย์ศาสตร์ การบัญชี บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การบิน และ
พาณิชย์นาวี เป็นต้น  

 กลุ่มที่ 2 ด้านการบริการทางการแพทย์และที่เกี่ยวข้อง ได้แก่สาขาวิชาที่เป็นงานอาชีพที่เกี่ยวข้อง
กับการบริการด้านสุขภาพ เป็นหลัก อาทิ สาขาวิชาแพทยศาสตร์ ทันตแพทย์ เทคนิคการแพทย์ วิทยาศาสตร์
การแพทย์ สาธารณสุขศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ และสิ่งแวดล้อม เป็นต้น  

 กลุ่มที่ 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม ได้แก่สาขาวิชาที่เป็นงานอาชีพที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุน
สังคมในด้านต่าง ๆ เป็นหลัก อาทิ สาขาวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ครุศาสตร์ นิติศาสตร์ ทหาร 
ตำรวจ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ เป็นต้น 

 ถึงแม้ในหลายสาขาวิชาไม่สามารถแยกเป็นกลุ่มหนึ่งกลุ่มใดได้อย่างชัดเจน จึงจัดเข้ากลุ่มตามลักษณะ
ของการประกอบอาชีพในสาขาวิชานั้น ๆ แสดงได้ดังแผนภูมิวงกลม การศึกษาต่อของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา ดัง
แผนภูมิวงกลม ดังนี้ 
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     กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม (ร้อยละ 60) 

กล ุ ่มท ี ่  2 ด ้านการบร ิการทางการแพทย ์และที ่ เก ี ่ยวข ้อง  
                     (ร้อยละ 30) 

กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม (ร้อยละ 10) 

 

รูปภาพ 9 การศึกษาต่ออุดมศึกษาในปีการศึกษา 2561 

     กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม (ร้อยละ 54) 

กลุ่มท่ี 2 ด้านการบริการทางการแพทย์และท่ีเกี่ยวข้อง  

           (ร้อยละ 36) 

กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม (ร้อยละ 10) 

 

รูปภาพ 10 การศึกษาต่ออุดมศึกษาในปีการศึกษา 2562 

     กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม (ร้อยละ 56) 

กลุ่มท่ี 2 ด้านการบริการทางการแพทย์และท่ีเกี่ยวข้อง  

           (ร้อยละ 23) 

กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม (ร้อยละ 21) 

รูปภาพ 11 การศึกษาต่ออุดมศึกษาในปีการศึกษา 2563 

     กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม (ร้อยละ 56) 

กลุ่มท่ี 2 ด้านการบริการทางการแพทย์และท่ีเกี่ยวข้อง  

           (ร้อยละ 22) 

กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม (ร้อยละ 22) 

 

รูปภาพ 12 การศึกษาต่ออุดมศึกษาในปีการศึกษา 2564 
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จำนวนนักเรียนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2564 ในแต่ละคณะวิชา  ของกลุ่มโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

 

ตารางที่ 12 จำนวนนักเรียนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2564 ในแต่ละคณะวิชา 
ของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

คณะที่ศึกษาต่อ รวม 
กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม  

วิทยาศาสตร์ 283 
วิศวกรรมศาสตร์ 300 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 22 
เกษตรศาสตร์ 15 
วนศาสตร์ / สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 6 
บริหารธุรกิจ 50 
เศรษฐศาสตร์ 29 
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี 21 
สถาปัตยกรรมศาสตร์ 31 
การบินและพาณิชย์นาวี 1 
สัตวแพทยศาสตร์ 42 
เภสัชศาสตร์ 86 

กลุ่มท่ี 2 ด้านการบริการทางการแพทย์และที่เก่ียวข้อง  
แพทยศาสตร์ 156 
ทันตแพทยศาสตร์ 27 
เทคนิคการแพทย์ 28 
สาธารณสุขศาสตร์ 24 
พยาบาลศาสตร์ 93 
กายภาพบำบัด 7 
สหเวชศาสตร์ 19 

     กลุ่มท่ี 1 ด้านการผลิตและอุตสาหกรรม (ร้อยละ 56) 
กล ุ ่มท ี ่  2 ด ้านการบร ิการทางการแพทย ์และที ่ เก ี ่ยวข ้อง  

                     (ร้อยละ 23) 
กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม (ร้อยละ 21) 

 
 

รูปภาพ 13 การศึกษาต่ออุดมศึกษาในปีการศึกษา 2565 
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คณะที่ศึกษาต่อ รวม 
กลุ่มท่ี 3 ด้านการสนับสนุนและสังคม  

สังคมศาสตร์ / มนุษยศาสตร์ 57 
ศึกษาศาสตร์ / ครุศาสตร์ 94 
ศิลปกรรมศาสตร์ 22 
นิติศาสตร์ 35 
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 1 
นิเทศศาสตร์ 6 

อ่ืน ๆ 147 
ศึกษาต่อต่างประเทศ 14 
สอบในปีการศึกษาถัดไป 92 
รวมทั้งสิ้น 1,708 

 

2) ทุนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในและต่างประเทศ 

จากจำนวนนักเรียนที ่ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในตารางข้างต้นมีนักเรียนได้ร ับทุนศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาทั้งในและต่างประเทศในระดับปริญญาตรี หรือ ระดับปริญญาตรีถึงระดับปริญญาเอก จำนวน  
200 ทุน จำแนกเป็นระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 188 ทุน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน  
12 ทุน ดังนี้  

(1) ทุนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในประเทศ  

นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ได้รับทุนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา
ในประเทศ จำนวน 176 ทุน ดังนี้  

 

ตารางที่ 13 แสดงประเภทของทุนการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในประเทศ 

ที ่ ประเภททุน สถาบัน/หน่วยงาน ผู้ให้ทุน สาขาวิชา 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

1 ทุนโครงการ พสวท. สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- คณิตศาสตร์ 
- ฟิสิกส์ 
- วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- พฤกษศาสตร์ ชีววิทยา 

20 

2 ทุนเพชรพระจอมเกล้า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์  
- วิศวกรรมไฟฟ้า 

4 

3 ทุนเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ครบ 
90 พรรษา 
  

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ - พยาบาลศาสตร์ 
- รังสีวิทยา 

3 
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ที ่ ประเภททุน สถาบัน/หน่วยงาน ผู้ให้ทุน สาขาวิชา 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

4 โครงการจุฬา - ชนบท จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย - โฆษณา 
- สัตวแพทย ์
- ทันตแพทยศาสตร์  
- นิติศาสตร์ 
- จิตวิทยา 

7 

5 โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสำหรับ
เด็กและเยาวชน : JSTP 

สำนักงานพัฒนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

- วิศวกรรมหุ่นยนต์และ 
  ระบบอัตโนมัติ 

1 

6 ทุนโครงการ กสพท. กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์
แห่งประเทศไทย 

- แพทยศาสตร์ 2 

7 ทุนโครงการผลิตแพทย์ 
เพ่ือชาวชนบท 

กระทรวงสาธารณสุข - แพทยศาสตร์ 63 

8 ทุนศรีตรังทอง มหาวิทยาลัยมหิดล - วิทยาศาสตร์  
- ฟิสิกส์ 

5 

9 ทุน SIIT มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ - วิศวกรรมคอมพิวเตอร์  
- วิศวกรรมเคมี 
- วิศวกรรมอุตสาหการ 

5 

10 ทุนกองทัพ กองทัพบก กองทัพเรือ  
และกองทัพอากาศ 

- พยาบาลศาสตร์ 3 

11 ทุนโรงพยาบาลจุฬาภรณ์   ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ - พยาบาลศาสตร์ 1 
12 ทุนวิศวกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี 

- วิศวกรรมอุตสาหการ  
  อิเล็กทรอนิกส์ 

2 

13 ทุนแรกเข้ารอบ 1 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ - วิศวกรรมอุตสาหการ 1 

14 ทุนวิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ 

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ - พยาบาลศาสตร์ 
- สัตวแพทย ์
- รังสีเทคนิค   
- วิทยาศาสตร์ข้อมูล
สุขภาพ 
- วิทยาศาสตร์การ
เคลื่อนไหวและสุขภาพ 
- แพทยศาสตร์ 

16 

15 ทุนคณะวิศวกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ - วิศวกรรมสำรวจฯ  
- วิศวกรรมโยธาและ 
  ชลประทาน 

3 
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ที ่ ประเภททุน สถาบัน/หน่วยงาน ผู้ให้ทุน สาขาวิชา 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

16 โครงการเพชรในตม มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ 

- การประถมศึกษา  
(เอกคู่) 

3 

17 ทุนช้างเผือกสงขลานครินทร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  - อาชีวอนามัย  
เเละความปลอดภัย 

1 

18 ทุนมงคลสุข มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  - วิศวกรรมศาสตร์ 1 
19 ทุนโรงพยาบาลรามาธิบดี  

โครงการปณิธานจุฬาภรณ์ -
มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล - แพทยศาสตร์ 2 

20 ทุนกล้ายูงทอง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ - สถิติ 
- วิทยาศาสตร์และ 
  เทคโนโลยีการอาหาร 

2 

21 ทุนโครงการส่งเสริมศักยภาพการ
วิจัยคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ - แพทยศาสตร์ 1 

22 ทุนมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
(TSE - Be Engineer 2021) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ - วิศวกรรมเครื่องกล  
- วิศวกรรมอุตสาหการ  
- วิศวกรรมไฟฟ้า  
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

4 

23 ทุนมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (ทุน
โปรแกรมเกียรตินิยม /  
ทุนพัฒนาบัณฑิตทศวรรษท่ี 21) 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ - วิทยาศาสตร์อาหารและ
นวัตกรรม 
- นวัตกรรมสารสนเทศ
ทางการแพทย์ 
- การจัดการโลจิสติกส์  
- เกษตรศาสตร์และ
นวัตกรรม 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
และนวัตกรรมดิจิทัล   
- วิศวกรรมเครื่องกล 
และหุ่นยนต์ 

9 

24 ทุนมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช  
(ยกเว้นค่าเล่าเรียนและที่พัก) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช 

- วิทยาศาสตร์ทั่วไป 1 

25 ทุนมหาวิทยาลัยรังสิต 
(ทุนสิ่งประดิษฐ์ / 
ทุนพัฒนากำลังคนด้านดิจิตอล 
100%) 

มหาวิทยาลัยรังสิต - บัญชี 3 
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ที ่ ประเภททุน สถาบัน/หน่วยงาน ผู้ให้ทุน สาขาวิชา 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

26 ทุนมหาวิทยาลัยรังสิต  
(ทุน ดร.อรรถวิทย์ – คุณประสิทธิ์ 
- คุณหญิงพัฒนา  
อุไรรัตน์ 50%) 

มหาวิทยาลัยรังสิต - สารสนเทศและการ
ลงทุนคอมพิวเตอร์อาร์ต 

3 

27 ทุนมหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยมหิดล - สัตวแพทย ์ 1 
28 ทุนราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ - พยาบาลศาสตร์ 2 
29 ทุนจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย - บัญชี 1 
30 ทุนเฉลิมพระเกียรติเจ้าฟ้า 

จุฬาภรณ์พระชนมายุ 60 พรรษา 
วิทยาลัยวิทยาศาสตร์
การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ 

- วิทยาศาสตร์ข้อมูล
สุขภาพ 

4 

31 ทุนสภากาชาดไทย สภากาชาดไทย - พยาบาลศาสตร์ 1 
32 ทุนสถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
(Scholarship of International  
Academic of Aviation Industry 
Type Quarter)  

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

- การจัดการโลจิสติกส์ 1 

รวมทั้งสิ้น 176 
ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 

(2) ทุนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาต่างประเทศ   

    1. นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ได้รับทุนศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาต่างประเทศ จำนวน 12 ทุน ดังนี้ 

 

ตารางที่ 14 นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ได้รับทุนศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาต่างประเทศ 

ที ่ ประเภททุน รร.จ.ภ. สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ประเทศ 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

1 
 
 
 
 
 
  

ทุน ก.พ. ปทุมธานี Material 
Science and 
Engineering  

อยู่ระหว่างรอ
เลือก
สถาบันการศึกษา 

สหรัฐอเมริกา 1 
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ที ่ ประเภททุน รร.จ.ภ. สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ประเทศ 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

2 ทุน MEXT 
/Japan  
ทุน 100% 

พิษณุโลก วิศวกรรมศาสตร์  สถาบัน KOSEN ญี่ปุ่น 4 
ลพบุรี 
 

บริหารธุรกิจ Fuji Language 
School / 
Gunma 
University 

1 

ปทุมธานี 
 

Software 
Engineering 

สถาบัน KOSEN 
 

1 

3 ทุน City 
University of 
Hong Kong 

เลย 
 

วิศวกรรม 
ชีวการเเพทย์ 

City University 
of Hong Kong 

เขตบริหาร
พิเศษฮ่องกง
แห่ง
สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

1 

ปทุมธานี Engineering City University 
of Hong Kong 

1 

4 ทุนรัฐบาลไทย 
ด้าน
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
กระทรวงการ
อุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและ
นวัตกรรม 

นครศรีธรรมราช อยู่ระหว่างเรียนปรับพ้ืนฐาน 1 ปี 
และรอเลือกสาขาและมหาวิทยาลัย 

อังกฤษ 1 

5 ทุนประเทศจีน 
Xi'an Jiaotong 
University 

ลพบุรี ทันต
แพทยศาสตร์ 
 

Xi'an Jiaotong 
University 

สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

1 

6 ทุน James 
Cook 
University, 
Singapore ทุน 
25% 

พิษณุโลก จิตวิทยา James Cook 
University, 
Singapore 

สาธารณรัฐ
สิงคโปร์ 

1 

รวม 12 
ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2564  
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 2. นักเรียนที ่สำเร็จการศึกษาชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ปีการศึกษา 2563 ได้ร ับทุนศึกษาต่อ 

ในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ ณ สถาบัน KOSEN ประเทศญี่ปุ่น จำนวน 12 ทุน ซึ่งเป็นนักเรียนทุนรุ่นที่ 4  
ของโครงการทุนการศึกษาต่อสำหรับนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยไปศึ กษาต่อ  
ณ National Institute of Technology (KOSEN) ประเทศญี่ปุ่น จำแนกเป็นรายโรงเรียน ดังนี้ 

 

ตารางที่ 15 นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ได้รับทุนศึกษาต่อในสาขาวิชา
วิศวกรรมศาสตร์ ณ สถาบัน KOSEN ประเทศญี่ปุ่น 

ประเภททุน รร.จ.ภ. สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ประเทศ 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

ทุนการศึกษา
ต่อสำหรับ
นักเรียน
โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยไป
ศึกษาต่อ ณ 
National 
Institute of 
Technology 
(KOSEN) 
ประเทศญี่ปุ่น 

พิษณุโลก สาขา : Electrical and 
Electronic System 
Program 

สถาบัน 
Tsuyama 
KOSEN  

ญี่ปุ่น 1 

สาขา : Engineering 
Computer Science 
Course 

สถาบัน Ibaraki 
KOSEN  

1 

ลพบุรี สาขา : Electrical and 
Electronic 
Engineering Course 

สถาบัน Ibaraki 
KOSEN  

1 

เลย สาขา : Civil 
Engineering 

สถาบัน 
Nagaoka 
KOSEN  

1 

มุกดาหาร สาขา : Electrical and 
Computer 
Engineering Course 

สถาบัน 
Hachinohe 
KOSEN  

1 

สาขา : Mechanical 
Engineering 

สถาบัน Akashi 
KOSEN  

1 

ปทุมธานี สาขา :  General 
Engineering 

สถาบัน Sendai 
KOSEN  

1 
 

สาขา : Electrical and 
Electronic Systems 
Engineering 

สถาบัน 
Nagaoka 
KOSEN  

1 

สาขา : Electrical and 
Computer 
Engineering Course 

สถาบัน 
Hachinohe 
KOSEN 

1 

ชลบุร ี สาขา : General 
Engineering 

สถาบัน Sendai 
KOSEN  

1 
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ประเภททุน รร.จ.ภ. สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ประเทศ 
จำนวน
นักเรียน 
ผู้รับทุน 

นครศรีธรรมราช สาขา : Electrical and 
Electronic System 
Program 

สถาบัน 
Tsuyama 
KOSEN  

1 

สตูล สาขา : Electrical and 
Computer 
Engineering 

สถาบัน Akashi 
KOSEN  

1 

รวม 12 

ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 
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1.5 สรุปทิศทางการพัฒนาประเทศ 

1.5.1 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความ
มั่นคง 

ในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความ
มั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบ
การเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลัก ธรรมาภิบาล สังคมมี
ความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมี
ความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั ่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออม
สำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคม
แห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน

ให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟื้นฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ 
และยั่งยืน 

รูปภาพ 14 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 2580  
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1.5.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 

เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง  
มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  และ
เป้าหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะทำให้
ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและ
ภายนอกประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของ
ประเทศได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม และพัฒนากลไกที่
สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพื่อยกระดับฐาน
รายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับ
การพัฒนาให้เป็นคนดี เก่ง มีวินัย คำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ 
“รู้ รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการ
ยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ
พัฒนาความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ“ประชารัฐ”  
โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั ่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั ่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช  
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุก
รูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล 
เพื่อเอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตาม
ทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น 
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” 
โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากร  
ธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื ่น ๆ นำมาประยุกต์
ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับ
ปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบ
คมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือ
ต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของ
ผู ้ประกอบการ พัฒนาคนรุ ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื ่อตอบสนองต่อความต้องการขอ งตลาด 
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ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการ
ส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคน 
ชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนา
ที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย 
ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและ
ผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สามและอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย
รักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนา 
ที่สำคัญที่ให้ความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น 
มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพื่อส่วนรวม การกระจาย
อำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และ
สังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม  มี
เป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะ
เป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่
ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่
ในการกำกับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับ
วัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมี
ลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง 
นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ 
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และนำไปสู ่การลดความเหลื ่อมล้ำและเอื ้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมี การบริหารที ่มี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรมตามหลัก 

 
1.5.3 สรุปความสอดคล้องของโครงการยกระดับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้มี

คุณภาพทัดเทียมกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของชาติกับยุทธศาสตร์ชาติ 

1) สรุปความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ 
ความสอดคล้อง
ของโครงการกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
     ประเด็น 
          4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
             4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุน  
ที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 

เป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
     เป้าหมาย 
          1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

อธิบายความ
สอดคล้องของ
โครงการกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

มุ่งส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนานักเรียนให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพ้ืนฐาน
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้ง ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ มีความคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ มี
จิตวิญญาณของความเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเป็นการดำเนินงานที่สอดคล้อง ส่งเสริม 
สนับสนุนกับนโยบายของรัฐบาล โดยเฉพาะด้านการเตรียมกำลังคนระดับสูงทางด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ (STEM) เพื่อการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย 
Thailand 4.0 เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับกลุ่มผู้ลงทุนจากประเทศต่าง ๆ ที่จะเข้ามา
ลงทุนในอุตสาหกรรม 4.0 ในโครงการ Eastern Economic Corridor (EEC) และ
โครงการอื่น ๆ ของประเทศ 

 

2) สรุปความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนแม่บทประเด็น 
แผนแม่บท
ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 

เป้าหมาย 2.คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญา
ดีขึ้น 

ความสอดคล้อง
ของโครงการ
กับเป้าหมาย
ของแผนแม่บท
ประเด็น 

มุ่งส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนานักเรียนให้ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติ
ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที ่ตนนับถื อ มีค ุณธรรมจริยธรรม มี
บุคลิกภาพที่ดีและมีความเป็นผู้นำ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ ้ง ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเร ียน
วิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ มีความคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจิต
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วิญญาณของความเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับเดียวกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์
ชั้นนำของนานาชาติ รักการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การค้นคว้า อย่างเป็นระบบ มีความ
รอบรู้ และบูรณาการความรู้ได้ มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้น
นำของนานาชาติ มีจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์ของชาติ มีความรักและความภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ่น เป็นพลเมือง
ดียึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ มีจิตมุ่งท่ีจะ
ทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่อสังคมต้องการตอบแทน
บ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง มีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย 
รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งท้ังกายและใจ 

ตัวชี้วัดของแผน
แม่บทประเด็น 

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยในระดับสากลดีขึ้น (GTCI) (คะแนน) 
 

 

3) สรุปความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนย่อย 
แผนย่อย แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
แนวทางการ
พัฒนา 

1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรองและ
การส่งต่อเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริม
สนับสนุนครอบครัว ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพ
ทั้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรียศิลป์ ส่งเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างและพัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษบน
ฐานพหุปัญญา และส่งเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแก่ภาคเอกชน และสื่อ ในการมีส่วน
ร่วมและผลักดันให้ผู้มีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเด่นในระดับนานาชาติ 

เป้าหมาย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือ
ประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

ความสอดคล้อง
ของโครงการกับ
เป้าหมายของ
แผนย่อย 

มีโรงเรียนวิทยาศาสตร์ที่ได้มาตรฐานระดับเดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์และ
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ กระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศไทย 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย จะเป็นตัวกระตุ้น ช่วยให้มีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในโรงเรียนทั่วประเทศเร็วขึ้น โดยที่โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัยจะได้รับการพัฒนาให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ ที่สามารถขยายผลการจัด
การศึกษาโดยเฉพาะทางด้านว ิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ว ิศวกรรมศาสตร์ และ
คณิตศาสตร์หรือ STEM Education ไปสู่โรงเรียนต่าง ๆ ในพื้นที่หรือจังหวัดใกล้เคียง 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย จะช่วยเพิ่มโอกาสให้กับนักเรียนที่มีความ 
สามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ที ่มีกระจายอยู ่ในทุกภูมิภาคทั่ว
ประเทศ ซึ ่งเมื ่อนักเรียนกลุ ่มนี ้สำเร็จการศึกษา จะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ครอบครัวและท้องถิ่นให้ดีขึ้น โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย จะช่วยสรา้ง
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ความมั่นใจให้กับผู้ลงทุน โดยเฉพาะแหล่งทุนจากต่างประเทศว่า ประเทศไทยมีบุคลากร
ที่มีความรู้ความสามารถด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์สูง กระจายอยู่ทั่วประเทศ ทำ
ให้การลงทุนเกิดการกระจายตัวไปยังภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วประเทศ โรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย จะเป็นหน่วยงานที่เตรียมความพร้อมกำลังคนที่จะพัฒนาตนเอง
ไปเป็นนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนวัตกร ด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่มีศักยภาพสูงตามแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี และนโยบาย Thailand 4.0 
ความสำเร็จของนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่เกิดจากระบบและ
กระบวนการคัดเลือกเข้าเรียนอย่างเป็นธรรมและลดความได้เปรียบเสียเปรียบทางฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัวจะเป็นการลดความเหลื่อมล้ำของนักเรียนและสังคม 

ตัวชี้วัดของแผน
ย่อย 
 

1.สัดส่วนสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่สร้างสมดุลทุกด้าน และมีการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
2.สัดส่วนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งต่อและพัฒนาตามศักยภาพ/พหุปัญญา 

 

4) สรุปความสอดคล้องของโครงการกับองค์ประกอบ 
องค์ประกอบ แหล่งเรียนรู้ 
ปัจจัย สถานศึกษาท่ีรองรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

 

5) ความเชื่อมโยงกับแผนระดับต่างๆ 
แผนการปฏิรูป
ประเทศด้านที่
เกี่ยวข้องโดยตรง 

แหล่งเรียนรู้ 

แผนการปฏิรูป
ประเทศด้านที่
เกี่ยวข้องในระดับ
รอง 
 

สถานศึกษาท่ีรองรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
- ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
- กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย และ
สามารถสร้างงานอนาคต 

แผนความม่ันคง
แห่งชาติ 
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6) สรุปความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย 

เป้าหมายหลัก 
SDGs (Goals)  

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Ensure inclusive and equitable quality education and promote lifelong 
learning opportunities for all) 

เป้าหมายย่อย 
SDGs (Targets) 

4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่
มีประสิทธิผล ภายในปี 2573 

 

7) ความสอดคล้องกับส่วนที่เกี่ยวข้องอ่ืน 
ความสอดคล้อง
กับนโยบาย
รัฐบาลหลัก  

มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู 

ความสอดคล้อง
กับนโยบาย
เร่งด่วนของ
รัฐบาล 

การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 

กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

 

มติครม.ที่
เกี่ยวข้อง 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2553 เห็นชอบให้กระทรวงศึกษาธิการ 
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ภูมิภาค เพื่อการกระจายโอกาสสำหรับนักเรียนผู้มีความสามรถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  
- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2562 เรื่องการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัยในช่วงระยะเวลาต่อไป (เพ่ือกระจายโอกาสสำหรับนักเรียนผู้มี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ในภูมิภาค และเตรียมกำลังคนที่
มีศักยภาพระดับสูงทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
ในการเพิ่ม 
 

อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง - แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีของประเทศ ปี 2564-2580 
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1.5.4 สาระสำคัญมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

1) มติคณะรัฐมนตรีวันที่ 25 พฤศจิกายน 2553  

วันพฤหัสบดีที่ 25 พฤศจิกายน 2553 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมงบประมาณ ชั้น 3 อาคารรัฐสภา 3  
ถนนอู่ทองใน นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี สรุปสาระสำคัญได้ 
ดังนี้เรื่อง โครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาคเพื่อกระจาย
โอกาสสำหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

คณะรัฐมนตรีอนุมัติตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการเสนอ ดังนี้ 

(1) อนุมัติให้โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาคมีภารกิจหน้าที่ในการ
จัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  
ในลักษณะของโรงเรียนประจำ 

(2) อนุมัติโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค  
เพ่ือกระจายโอกาสสำหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

(3) อนุมัติการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการ เพื่อทำหน้าที่กำหนดแนวทาง ให้คำแนะนำ 
ส่งเสริมการดำเนินงานของโรงเรียน และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสำหรับค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ดังกล่าวในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับนักเรียนประจำและ ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียน
การสอน เห็นควรสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวในอัตราคนละ 84,000 บาทต่อปี ตามอัตราทีโ่รงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ได้
ให้การสนับสนุนห้องเรียนวิทยาศาสตร์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยในปัจจุบัน สำหรับในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2554 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2554 (พฤษภาคม - กันยายน 2554) ให้สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
จากโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี ที่ได้รับมาดำเนินการก่อน และเสนอขอตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อ ๆ ไป ตามความจำเป็นและเหมาะสมตามขั ้นตอนต่อไป  ซึ ่งเป็นไปตาม
ความเห็นของสำนักงบประมาณ และให้กระทรวงศึกษาธิการรับ ความเห็นของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ไปพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย 

สาระสำคัญของเรื่อง 

กระทรวงศึกษาธิการ รายงานว่า 

1. โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย มีอยู่ 12 แห่ง กระจายอยู่ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศเป็นโรงเรียน
ที่มีจุดมุ่งหมายของการจัดตั้งเป็นพิเศษ นอกจากจัดตั้งเพื่อเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสที่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ทรงเจริญพระชนมายุ 3 รอบแล้ว ยังมีจุดมุ่งหมายเพื่อเป็นสถานศึกษาที่
จัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ให้ได้รับการพัฒนาอย่าง
เต ็ มศ ั กยภาพ เพ ื ่ อ ให ้ โ ร ง เ ร ี ยนจ ุฬาภรณราชว ิทยาล ั ย เป ็ น โ ร ง เ ร ี ยนว ิทย าศาสตร ์ภ ู ม ิ ภ า ค  
มีภารกิจในการจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา
ป ีท ี ่  1 - 6 ในล ักษณะโรงเร ียนประจำ กระทรวงศ ึกษาธ ิการจ ึงได ้จ ัดทำโครงการพัฒนาโรงเร ียน 
จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเร ียนวิทยาศาสตร์ภ ูม ิภาค เพื ่อการกระจายโอกาสสำหรับนักเรียน  
ผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ขึ้น โดยโครงการดังกล่าวมีสาระสำคัญสรุปได้ ดังนี้ 
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 1.1 หลักการและเหตุผล: เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์อย่างถูกทางและเหมาะสมตั้งแต่เยาว์วัย และกระจายการจัดการศึกษาสำหรับผู้ มีความสามารถ
พิเศษให้ทั่วทุกภูมิภาค เพ่ือให้ผู้มีความสามารถพิเศษโดยเฉพาะผู้ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์และขาดโอกาสได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

 1.2 จุดมุ่งหมายของโครงการ: เพื่อพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ภูมิภาคมีคุณภาพระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั ้นนำของนานาชาติ (World Class)  
มีภารกิจในการจัดการศึกษาสำหรับ ผู ้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 ในลักษณะของโรงเรียนประจำ และเน้นการให้โอกาสกับผู ้มีความสามารถพิเศษ  
ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

 1.3 พ้ืนที ่ให้บริการ: ปัจจุบันโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย มี 12 แห่ง รับนักเร ียน 
จากจังหวัดต่าง ๆ ดังรายละเอียดในตาราง ซึ่งต่อไปอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

ตารางที่ 16 พ้ืนที่ให้บริการปัจจุบันโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 12 แห่ง 

ที ่
โรงเรียนจุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย 

จังหวัดที่อยู่ในพื้นที่บริการ 

1 นครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช สงขลา ชุมพร พัทลุง สุราษฎร์ธานี 
2 เชียงราย เชียงราย เชียงใหม่ น่าน พะเยา แพร่ ลำพูน แม่ฮ่องสอน ลำปาง 
3 ตรัง ตรัง ภูเก็ต กระบี่ พังงา ระนอง 
4 บุรีรัมย์ บุรีรัมย์ นครราชสีมา ชัยภูมิ ศรีสะเกษ สุรินทร์ มหาสารคาม 
5 มุกดาหาร มุกดาหาร อุบลราชธานี กาฬสินธุ์ นครพนม ยโสธร ร้อยเอ็ด 

อำนาจเจริญ 
6 สตูล สตูล ยะลา นราธิวาส ปัตตานี 
7 เพชรบุรี เพชรบุรี ราชบุรี กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม สุพรรณบุรี 
8 เลย เลย อุดรธานี ขอนแก่น สกลนคร หนองคาย บึงกาฬ หนองบัวลำภู 
9 ลพบุรี ลพบุรี ชัยนาท สระบุรี พระนครศรีอยุธยา สิงห์บุรี อ่างทอง อุทัยธานี 
10 พิษณุโลก พิษณุโลก กำแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ 
11 ปทุมธานี ปทุมธานี นครปฐม นนทบุรี สมุทรสาคร สมุทรปราการ 

กรุงเทพมหานคร 
12 ชลบุร ี ชลบุรี จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ตราด นครนายก ปราจีนบุรี ระยอง สระแก้ว 
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 1.4 ทรัพยากรสนับสนุน : โดยใช้เกณฑ์ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ของโครงการพัฒนา 

และส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ (พสวท.) และของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติเป็นบรรทัดฐานใน
การกำหนดทรัพยากรสนับสนุนโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยในด้านต่าง ๆ ดังนี้ ค่าใช้จ่ายสำหรับนักเรียนใน
การเป็นนักเร ียนประจำ ค่าใช ้จ ่ายสำหรับโรงเรียนเพื ่อใช ้ในการจัดการเร ียนการสอนตามหลักสูตร  
และกิจกรรมการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษเป็นการเฉพาะ ค่าใช้จ่ายสำหรับการ
ปรับปรุงหอพัก อาคาร สถานที่ ห้องปฏิบัติการ และสื่อการเรียน การสอน สำหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษ 

 1.5 ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2554 - 2557 ทั้งนี ้ กำหนดให้มีการประเมินผล 
ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 เพ่ือเป็นข้อมูลในการพิจารณารับนักเรียนปีต่อ ๆ ไป 

 1.6 คณะกรรมการบริหารโครงการ: เพื่อให้การดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค
บรรลุ วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ จำเป็นต้องมีคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะรัฐมนตรีเป็นกรรมการบริหารโครงการ 
เพื ่อทำหน้าที ่กำหนดแนวทาง ให้คำแนะนำ ส่งเสริมการดำเนินงานของโรงเรียนและประสานหน่วยงาน  
ที่เกี่ยวข้อง โดยมีนายกฤษณพงศ์ กีรติกร เป็นประธานกรรมการผู้อำนวยการสำนั กวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นกรรมการและเลขานุการ และกรรมการอื่นอีก  
16 คน โดยมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

  1.6.1 กำหนดนโยบายในภาพรวม กรอบและทิศทางการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาคเพ่ือให้การดำเนินการของแต่ละโรงเรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

  1.6.2 กำหนดแนวทาง ให้คำแนะนำ ส่งเสริม กำกับติดตาม ดูแลและประสานงาน 
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  1.6.3 ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค จัดทำ
รายงานผลการติดตามประเมินผลเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเพื่อให้ข้อคิดเห็นทุกปีการศึกษา 

  1.6.4 ให้คณะกรรมการมีอำนาจในการตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือการ
นี้ได้ตามความเหมาะสม 

 1.7 วัตถุประสงค์โครงการ : 1) เพื ่อพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ทั ้ง  12 แห่ง  
เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 2) เพื่อเพิ่มโอกาสให้กับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
ซึ่งมีกระจายอยู่ในทุก ภูมิภาคทั่วประเทศ โดยเน้นการให้โอกาสกับผู้มีความสามารถพิเศษท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์
ในภูมิภาคนั้น ๆ 3) เพ่ือเป็นฐานในการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้มี
ปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ ที่สามารถทำการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความรู้
และนวัตกรรมได้ 4) เพื่อเป็นต้นแบบและกระตุ้นการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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2) มติคณะรัฐมนตรีวันที่ 5 มีนาคม 2562 

วันอังคารที ่ 5 มีนาคม 2562  เวลา 09.00 น . ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ทำเนียบรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  ซึ่งสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

เรื่อง การพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยในช่วงระยะเวลาต่อไป  

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการดำเนินงานและการพัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัย (ชื่อเดิมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย) ในช่วงระยะเวลาต่อไป ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอ 
สรุปสาระสำคัญได้ ดังนี้  

1. คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื ่อวันที ่ 25 พฤศจิกายน 2553 มีมติอนุมัต ิให้โรงเรียน  
จุฬาภรณราชวิทยาลัยเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูม ิภาค มีภารกิจหน้าที ่ในการจัดการศึกษาสำหรับ  
ผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ในลักษณะของ
โรงเรียนประจำ โดยอนุมัติโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค
เพื่อกระจายโอกาสสำหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ และจัดตั้ง
คณะกรรมการบริหารโครงการทำหน้าที่กำหนดแนวทาง ให้คำแนะนำ ส่งเสริมการดำเนินงานของโรงเรียน โดย 
ศธ. ได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยขึ้น 12 แห่ง กระจายอยู่ในภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วประเทศ ใช้
งบประมาณจากงบกลางจำนวน 27.072 ล้านบาท (2.256 ล้านบาท/โรงเรียน) ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 – 2561 ทั้งนี้ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
พระราชทานชื่อโรงเรียนว่า “โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย” ตามด้วยชื่อจังหวัด ต่อมาในปี พ.ศ. 2561 
พระราชทานชื่อโรงเรียนใหม่ว่า “โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย”  

2. โครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2553 (ตามข้อ 1.) ได้สิ้นสุดลงแล้ว กระทรวงศึกษาธิการ ได้รายงานผล
การ ดำเนินโครงการของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยในช่วง พ.ศ. 2554 – 2561 พบว่า 
ได้ผลดีเป็นอย่างยิ่ง มีวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจนและสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในปัจจุบัน  
เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะด้านการเตรียมความพร้อมกำลังคนระดับสูงทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ (STEM) เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ตามยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และนโยบาย Thailand 4.0 รวมถึงเป็นการเตรียมกำลังคนระดับสูงทางด้าน STEM เพ่ือสร้างความ
มั่นใจให้กับกลุ่มผู้ลงทุนจากประเทศต่าง ๆ ที่จะเข้ามาลงทุนในอุตสาหกรรม 4.0 ในโครงการพัฒนาระเบียง
เศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) และโครงการอ่ืน ๆ ของประเทศ โดยมีผลการดำเนินงาน
ที่สำคัญ เช่น   

 2.1 ผลงานวิจัยของนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกไปนำเสนอในเวทีนานาชาติและได้รับรางวัล
ในปี 2560 เช่น รางวัล Grand Award จากเวที International Science and Engineering Fair, USA จำนวน 
1 รางวัล (จากผู้เข้าแข่งขัน 132 ประเทศ) รางวัลชนะเลิศ จำนวน 28 รางวัล รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1
จำนวน 10 รางวัล รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน 11 รางวัล ซึ ่งได้จากเวทีนานาชาติ เช่น Seoul 
International Invention Fair (South Korea) , International Exhibition for Young Inventors (Japan) 
และ Hong Kong International Invention Innovation and Entrepreneurship Exhibition (Hong Kong) เป็นต้น  

 2.2 นักเรียนที่ได้รับทุนไปศึกษาต่อต่างประเทศจากหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 – 2560 ได้แก่ 
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ตารางที่ 17 นักเรียนที่ได้รับทุนไปศึกษาต่อต่างประเทศจากหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 – 2560 

ชื่อทุน/มหาวิทยาลัยช้ันนำของนานาชาติ 
จำนวนผู้ได้รับทุน 

รวม 
2558 2559 2560 

1. ทุน 1 อำเภอ 1 ทุน 4 หมดโครงการฯ 4 
2. ทุนพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทุน พสวท.)  

1 - - 1 

3. ทุนรัฐบาล (ทุน ก.พ.) - 3 4 7 

4. ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  1 1 2 4 

5. ทุนรัฐบาลจีน - 1 - 1 

6. ทุน Belt & Road (Thailand)  - 1 3 4 

7. ทุน City University of Hong Kong - 1 3 4 

8. ศูนย์แนะแนวการศึกษาต่อประเทศจีน  - - 1 1 

9. ทุน Chongqing Municipal Government Mayor 
Scholarship  

- 1 - 1 

10. ทุนรัฐบาลญี่ปุ่น (ทุน Monbukagakusho : MEXT)  1 3 2 6 

11. ทุนมหาวิทยาลัย Tokyo International University - - 1 1 

รวมทั้งสิ้น 7 11 16 34 

     

 2.3 ร้อยละ (เปอร์เซ็นไทล์) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET)  
ปีการศึกษา 2558 – 2560 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้แก่  
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ตารางที่ 18 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) ปีการศึกษา 2558 – 2560  
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

วิชา 
กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งหมด 

2558 2559 2560 2558 2559 2560 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
คณิตศาสตร์ 99.61 99.82 99.89 50.05 51.38 51.39 
วิทยาศาสตร์ 99.02 99.26 99.24 50.75 50.56 50.61 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
คณิตศาสตร์ 95.95 95.76 97.74 50.16 51.96 52.07 
วิทยาศาสตร์ 93.05 93.25 96.02 50.71 50.05 50.25 

     

2.4 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  

 2.4.1 ข ้อจำก ัดด ้านบ ุคลากรและความคล ่องต ัวในการดำเน ินงาน ซ ึ ่ งโรงเร ียนฯ  
มีวัตถุประสงค์พิเศษต่างจากโรงเรียนทั่วไป มีจังหวัดพื้นที่บริการครอบคลุมหลายจังหวัด แต่ยังต้องสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ซึ่งทำให้ต้องใช้กฎระเบียบเดียวกันกับโรงเรียนทั่วไปในการสรรหา 
แต่งตั้ง โยกย้าย และการพัฒนาบุคลากร ตลอดจนการบริหารงานด้านอื่น ๆ ทำให้การบริหารงานโรงเรียนฯ 
ขาดความคล่องตัวและไม่เป็นเอกภาพ   

 2.4.2 การจัดตั ้งหน่วยงานเทียบเท่าสำนักในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ที่ทำหน้าที่ดูแลรับผิดชอบการบริหารงานโรงเรียนฯ และการขับเคลื่อนงานด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา
เป็นการเฉพาะ จะทำให้การบริหารงานมีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนั้นจะช่วยใ ห้
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถรวบรวมประสบการณ์ของโรงเรียนฯ ที่เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนวิชาทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ไปขยายผลในโรงเรียนต่างๆ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถช่วยยกระดับคุณภาพการศึกษาของประเทศ ทำให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ต่างๆ สูงขึ้น เนื่องจากโรงเรียนฯ กระจายตัวอยู่ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศและมีพื้นที่จังหวัดบริการครอบคลุม
ทุกจังหวัด  

3. การดำเนินงานในช่วงระยะเวลาต่อไป  

 3.1 การดำเนินงาน : ให้การดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
เป็นสถานศึกษาที่มีการบริหารและการจัดการในสังกัดสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีศูนย์พัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์เป็นหน่วยประสานงานภายใน ซึ่งต่อไป
จะจัดตั้งหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นผู้กำกับดูแลการดำเนินงาน 
ของโรงเรียนฯ เพื่อให้งานมีประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้นต่อไป และให้มีคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย ประกอบด้วย เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นประธานกรรมการ  
รองประธานกรรมการสองคน กรรมการจากหน่วยงานต่าง ๆ สิบห้าคน (เช่น ผู ้อำนวยการสำนักงบประมาณ  
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ประธานที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
เลขาธิการคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ เป็นต้น) และผู้อำนวยการ
ศูนย์พัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นกรรมการและเลขานุการ 
โดยคณะกรรมการฯ มีอำนาจหน้าที่ เช่น กำหนดนโยบายในภาพรวม กรอบและทิศทางการพัฒนาโรงเรียน
เพ่ือให้การดำเนินงานของแต่ละโรงเรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน กำหนดแนวทางให้คำแนะนำ ส่งเสริม กำกับ 
ติดตาม ดูแลและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียน และ
จ ัดทำรายงานเสนอร ั ฐมนตร ีว ่ าการกระทรวงศ ึกษาธ ิการเพ ื ่ อ ให ้ ข ้ อค ิด เห ็นท ุกป ีการศ ึกษา  
เป็นต้น  

 3.2 งบประมาณ : ขอรับการจัดสรรงบประมาณประจำปีตามปกติของกระทรวงศึกษาธิการ 

 3.3 วัตถุประสงค์และเป้าหมาย : ยังคงยึดวัตถุประสงค์และเป้าหมายเดิมที่จะเพิ่มโอกาส
ให้กับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ซึ่งมีการกระจายอยู่ในทุกภูมิภาคทั่วประเทศ 
โดยเน้นการให้โอกาสกับผู้มีความสามารถพิเศษที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในภูมิภาคนั้น ๆ เพื่อเป็นฐานในการผลิต
และพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้มีปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศท่ีสามารถทำการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างความรู้และนวัตกรรมได้ รวมทั้งเพ่ือเป็นต้นแบบ
และกระตุ้นการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
โดยจะนำประสบการณ์และผลการประเมินการดำเนินงานที่ผ่านมาใช้พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึนต่อไป   

 3.4 การจัดการศึกษา : ปัจจุบันโรงเรียนฯ มีอาคารสถานที่ประกอบด้วย อาคารเรียน หอพัก 
อาคารประกอบ ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ที่สามารถจัดการศึกษาในลักษณะ
โรงเรียนประจำได้อย่างเหมาะสมให้กับนักเรียนโรงเรียนละ 720 คน ในการดำเนินการในช่วงระยะเวลาต่อไป  
ก็จะยังคงจัดการศึกษาแบบโรงเรียนประจำ และยังคงให้จำกัดจำนวนนักเรียนไว้เท่าเดิม ซึ่งเป็นจำนวน  
ที่เหมาะสมกับขนาดห้องเรียนคุณภาพ และขนาดโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นคุณภาพ
เช่นเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำทั้งในและต่างประเทศ โดยมีแผนการชั้นเรียนของแต่ละโรงเรียน ดังนี้  

ตารางที่ 19 สรุปจำนวนอาคารสถานที่ประกอบด้วย อาคารเรียน หอพัก อาคารประกอบ ห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด และสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ 

รายการ 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวม 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

จำนวนห้องเรียน (ห้อง)  4 4 4 6 6 6 30 
จำนวนนักเรียนต่อห้อง (คน)  24 24 24 24 24 24 144 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด  
(คน/โรงเรียน)  

96 96 96 144 144 144 720 

จำนวนรวมทั้ง 12 โรงเรียน  1,152 1,152 1,152 1,728 1,728 1,728 8,640 

 

ทั้งนี้ การปรับเปลี่ยนแก้ไขแผนชั้นเรียนและจำนวนนักเรียนต่อห้องในอนาคตสามารถทำได้โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย และ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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3.5 กรอบอัตรากำลังผู้บริหารและครูผู้สอน  

ตารางที่ 20 กรอบอัตรากำลังผู้บริหารและครูผู้สอนและบุคลากร 

ตำแหน่ง ตามมติคณะรัฐมนตรี        
25 พฤศจิกายน 2553 

ระยะต่อไป +เพิ่ม / - ลด 

กลุ่มผู้บริหาร 5 5  

กลุ่มครูผู้สอน  60 72* +12 

กลุ่มบุคลากรทางการศึกษา               
(สายสนับสนุน)  

59 36 -23 

พนักงานราชการ  
(พนักงานขับรถ)  

3 3  

งานจ้างเหมาบริการ  
(งานซ่อมบำรุง จัดเลี้ยง  
ซักรีด รักษาความ
ปลอดภัย)  

จ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการ  

รวมทั้งสิ้น 127 116 -11 

 

หมายเหตุ : การคำนวณกรอบอัตรากำลังของครู ในครั้งนี้ ใช้ระเบียบ หลักเกณฑ์ การเลื่อนและให้
มีว ิทยฐานะของสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหนังสือ ศธ.  
ที่ ศธ 0206.3/ว. 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 ที่กำหนดให้ครูต้องมีชั่วโมงการสอนในห้องเรียนไม่ต่ำกว่า   
12 ชั่วโมง จึงจะถือว่าเป็นการปฏิบัติงานเต็มลา ซึ่งจะทำให้มีเวลาอีก 28 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ในการใช้สำหรับ
การเตรียมการสอน การตรวจงาน การให้คำปรึกษา การเป็นที ่ปรึกษาโครงงาน นวัตกรรมสิ ่งประดิษฐ์  
และงานวิจัยของนักเรียน การจัดกิจกรรมเสริมทั้งในและนอกห้องเรียนตามหลักสูตร การวิจัย การศึกษาค้นคว้า
หาองค์ความรู้ใหม่ ๆ การพัฒนาตนเองตลอดจนการให้บริการกับสังคมทั่วไป โรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
ประกอบกับโรงเรียนฯ มีการปรับหลักสูตรที่เข้มข้นข้ึน ซึ่งทำให้มีความจำเป็นต้องมีครูทั้งสิ้น 72 คนต่อโรงเรียน 
แทนที่จะเป็น 60 คนต่อโรงเรียน ตามเกณฑ์การคำนวณท่ีเคยใช้ในครั้งที่ผ่านมา  

3) มติคณะรัฐมนตรีวันที่ 5 ตุลาคม 2564 

วันอังคารที ่ 5 ตุลาคม 2564  เวลา 09.00 น. พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี เป็น
ประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ทำเนียบรัฐบาล ซึ่งสรุปสาระสำคัญ ดังนี้เรื่อง 
การพัฒนายกระดับคุณภาพโรงเรียนมัธยมศึกษาให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอ ดังนี้ 

1. ให้กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานดำเนินการ ดังนี้ 

 1.1 พัฒนาโรงเรียนมัธยมศึกษา (ระดับตำบล) ให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย ประจำเขตตรวจราชการของสำนักนายกรัฐมนตรี จำนวน 6 แห่ง ประกอบด้วย 
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เขตตรวจราชการที่ จังหวัดเขตพ้ืนที่บริการ 

3 กาญจนบุรี ราชบุรี สุพรรณบุรี 

9 จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว 

12 กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด 

14 ยโสธร ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ อุบลราชธานี 

15 เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 

18 กำแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร อุทัยธานี 

  

รวมทั้งเห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณในการดำเนินการดังกล่าว (จำนวน 6 แห่ง แห่งละ
ประมาณ 545.993 ล้านบาท) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2569 (ระยะเวลารวม 5 ปี) รวมงบประมาณ
จำนวน 3,275.958 ล้านบาท และระยะต่อไปให้ขอจัดตั้งงบประมาณประจำปีตามความเหมาะสม ดังนี้ 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 2566 2567 2568 2569 รวม 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

443.400 781.098 870.060 749.700 431.700 3,275.958 

 

 1.2 ปรับปรุงแก้ไขจังหวัดเขตพื้นที่บริการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้มี
ความเหมาะสมสอดคล้องกับจำนวนโรงเรียนและบริบทเชิงพื้นที่ ภูมิศาสตร์ ภูมิสังคม ระบบราชการ และเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในการดำเนินการจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารงานกลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสต ร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เกิดเอกภาพ มีความเป็นอิสระ คล่องตัว มีประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล
วิชาการงบประมาณ และบริหารทั่วไปเพื่อเป็นต้นแบบต่อไป        

2. ให้มีคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ในการ
ให้ข้อเสนอแนะหรือคำแนะนำการบริหารงานและการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
แก่กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาและหน่วยอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้อง ตลอดจนการกำหนดนโยบาย ทิศทาง การพัฒนา  
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

สาระสำคัญของเรื่อง 

กระทรวงศึกษาธิการ รายงานว่า 

1. การดำเนินโครงการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ให้เป็นโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ภูมิภาค มีจุดมุ ่งหมายพิเศษในการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนผู ้มีศักยภาพสูงสุดและมี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนานักเรียนดังกล่าวให้มีความสามารถศึกษาต่อ
ทางด้าน STEM ในมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นนำของโลก เพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นนักวิทยาศาสตร์ นักเทคโนโลยี 
วิศวกร และนักคณิตศาสตร์ ซึ่งการดำเนินการของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ในช่วง
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เวลาที่ผ่านมา พบว่า ได้ผลดีเป็นอย่างยิ่ง มีวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจน สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล
ในปัจจุบัน โดยเฉพาะด้านการเตรียมความพร้อมด้าน STEM เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติและนโยบาย Thailand 4.0 รวมถึงเป็นการเตรียมกำลังคนระดับสูง ทางด้าน 
STEM เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับกลุ่มผู้ลงทุนให้เข้ามาลงทุนในอุตสาหกรรม 4.0 ของประเทศ ดังนั้น การ
พัฒนากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ให้ก้าวหน้าก้าวทันยุคสมัยจึงเป็นสิ่งสำคัญและต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  

2. การดำเนินโครงการในช่วงที่ผ่านยังมีข้อจำกัดที่สำคัญหลายประการ เช่น การจำกัดจำนวน
นักเรียนเพื ่อเข้าศึกษาต่อในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุคลากรและความคล่องตัว 
ในการดำเนินงาน ความจำเป็นของคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การดำเนินการพัฒนา โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ให้ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง กระทรวงศึกษาธิการจึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 ข้อจำกัดที่ 1 : เขตพื้นที่บริการของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยแต่ละแห่งมี
จังหวัดพื ้นที ่บริการ 7 - 8 จังหวัดต่อโรงเรียน ประกอบกับความต้องการของนักเรียนที ่จะเข้าศึกษาต่อ 
ในโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยแต่มีจำนวนมาก (ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สมัครเข้าศึกษา
ต่อเฉลี ่ย 24,179 คน/ปี ร ับเข้าศึกษาต่อได้เพียงปีละ 1,152 คน และในระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4  
สมัครเข้าศึกษาต่อเฉลี่ย 8,659 คน/ปี รับเข้าศึกษาต่อได้ปีละ 1,728 คน) ส่งผลให้เป็นข้อจำกัดในการเข้าถึง
การศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 

1. ปรับปรุงแก้ไขจังหวัดเขตพื้นที ่บริการของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
แต่ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับจำนวนโรงเรียนและบริบทเชิงพื้นที่ ภูมิศาสตร์ ภูมิสังคม ระบบราชการ 
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการดำเนินการ โดยอ้างอิงตามเขตตรวจราชการ (เขตตรวจฯ) ของสำนัก
นายกรัฐมนตรี ตามคำสั่งนายกรัฐมนตรี ที่ 221/2561 เรื่อง กำหนดพื้นที่การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ 
สั่ง ณ วันที่ 10 กันยายน 2561 ที่กำหนดไว้จำนวน 18 เขตตรวจราชการ โดยกำหนดให้มีการจัดตั้ง โรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยเพิ่มขึ้นอีก จำนวน 6 โรงเรียน (6 เขตตรวจฯ) เนื่องจากยังไม่มีโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยตั้งอยู่ ดังนี้ 

 

จังหวัดตามเขตตรวจฯ ของสำนักนายกรัฐมนตรี 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ประจำเขตตรวจฯ 

เขตตรวจฯ    ที่ 1   ชัยนาท อยุธยา ลพบุรี สระบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง จ.ภ.ลพบุร ี
เขตตรวจฯ    ที่  2 นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม สมุทรปราการ จ.ภ.ปทุมธาน ี
*เขตตรวจฯ   ที่ 3   กาญจนบุรี ราชบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม - 
เขตตรวจฯ    ที่ 4      ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร จ.ภ.เพชรบุร ี
เขตตรวจฯ    ที่ 5     ชุมพร นครศรีธรรมราช สุราษฎร์ธานี พัทลุง สงขลา จ.ภ.นครศรีธรรมราช 
เขตตรวจฯ    ที่ 6       กระบี่ ตรัง พังงา ภูเก็ต ระนอง จ.ภ.ตรัง 
เขตตรวจฯ    ที่ 7       นราธิวาส ปัตตานี ยะลา สตูล** จ.ภ.สตูล 
เขตตรวจฯ    ที่ 8       ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง จ.ภ.ชลบุร ี



85 

 

จังหวัดตามเขตตรวจฯ ของสำนักนายกรัฐมนตรี 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ประจำเขตตรวจฯ 

*เขตตรวจฯ   ที่ 9     จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว - 
เขตตรวจฯ    ที่ 10  บึงกาฬ เลย หนองคาย หนองบัวลำภู อุดรธานี จ.ภ.เลย 
เขตตรวจฯ    ที่ 11     นครพนม มุกดาหาร สกลนคร จ.ภ.มุกดาหาร 
*เขตตรวจฯ   ที่ 12     กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด - 
เขตตรวจฯ    ที่ 13     ชัยภูมิ นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ จ.ภ.บุรีรัมย ์
*เขตตรวจฯ   ที่ 14   ยโสธร ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ อุบลราชธานี - 
*เขตตรวจฯ   ที่ 15     เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน - 
เขตตรวจฯ    ที่ 16   เชียงราย น่าน พะเยา แพร่ จ.ภ.เชียงราย 
เขตตรวจฯ    ที่ 17     ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ จ.ภ.พิษณุโลก 
*เขตตรวจฯ   ที่ 18      กำแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร อุทัยธานี - 

 

*  โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ประจำเขตตรวจที่ 3, 9, 12, 14, 18 ยังไม่มีโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตั้งอยู่ และกระทรวงศึกษาธิการเสนอตั้งเพ่ิมเติมในครั้งนี้ 

** จังหวัดสตูลตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ 221/2561ฯ อยู่เขตตรวจฯ ที่ 6 ศธ. ปรับปรุง
แก้ไขโดยนำโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล มาอยู่เขตตรวจฯ ที่ 7 แทน 

 

2. ดำเนินการพัฒนายกระดับโรงเรียนมัธยมศึกษาให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยเพ่ิมเติม โดยมีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 

 
รายการ รายละเอียด 
วัตถุประสงค์      เพ่ือสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางด้านการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มี

ความสามารถทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในภูมิภาคประจำเขต
ตรวจราชการที่ยังไม่มีโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยตั้งอยู่ 

เป้าหมาย      โรงเรียนมัธยมศึกษาระดับตำบลภายในจังหวัดตามเขตตรวจฯ ที่ 3, 9, 12, 14, 15 
และ 18 จำนวน 6 แห่ง ในลักษณะโรงเรียนประจำ 

หลักเกณฑ์การ
คัดเลือก
โรงเรียน 

เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาระดับตำบลที่มีความพร้อม 
มีพ้ืนที่ใกล้เคียง 50 ไร่ขึ้นไป 
1. ที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ใกล้เส้นทางคมนาคมหลัก 
2. มีโรงเรียนมัธยมศึกษาอ่ืนที่ตั้งอยู่ใกล้เคียง ที่สามารถให้นักเรียนที่มีภูมิลำเนาอยู่ใน
บริเวณนั้นสามารถเดินทางไปเรียนได้ 
3. มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนใน โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 
4. ไม่เป็นโรงเรียนในโครงการพิเศษอ่ืน ๆ หรือที่มีมติคณะรัฐมนตรีอนุมัติไว้ 



86 

 
รายการ รายละเอียด 
งบประมาณ      3,275.958 ล้านบาท (งบประมาณเฉลี่ยต่อโรงเรียน ประมาณ 545.993 ล้านบาท) 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2569 แบ่งเป็น 
- งบลงทุน (ปรับปรุงห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ หอนอนแบบพิเศษ บ้านพัก
ครู) จำนวน 338.993 ล้านบาท 
- งบอุดหนุนทั่วไป (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน รร.จ.ภ.) จำนวน 181.440 ล้านบาท 
- งบดำเนินงาน (ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา)  
จำนวน 24.060 ล้านบาท 
- งบรายจ่ายอื่น (ค่าเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว) จำนวน 1.5 ล้านบาท 

แผนการเตรียม
ความพร้อม 

ประเมิน วางแผน เตรียมความพร้อมในการยกระดับ รร.จ.ภ. ในช่วงเดือนมิถุนายน - 
กรกฎาคม 2564 
วางแผนการพัฒนายกระดับคุณภาพสถานศึกษา/วางแผนคัดเลือกผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ในช่วงเดือนสิงหาคม - ธันวาคม 2564 
ขออนุมัติกรอบอัตรากำลัง/จัดสรรอัตรากำลัง ประเมินศักยภาพข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา/ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนในช่องเดือนมกราคม - พฤษภาคม 
2565 
รับสมัครและสอบคัดเลือกนักเรียนในช่วงเดือนกรกฎาคม 2565 - มกราคม 2566 
พัฒนาบุคลากรเตรียมจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรเป้าหมายในช่วงเดือนมีนาคม - 
พฤษภาคม 2566 
เตรียมเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ในช่วงเดือนพฤษภาคม 2566 

ข้อจำกัดที่ 2 ขาดความคล่องตัว ความอิสระ และความมีเอกภาพในการดำเนินงานโดยเฉพาะด้าน
การบริหารบุคลากร เนื่องจากโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยมีวัตถุประสงค์พิเศษแตกต่างจาก
โรงเรียนปกติทั่วไป โดยมีจังหวัดพื้นที่บริการครอบคลุมหลายจังหวัด แต่ยังต้องสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาในจังหวัดที่ตั้งของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ทำให้ต้องใช้กฎระเบียบเดียวกัน 
กับโรงเรียนทั ่วไป ในการสรรหา แต่งตั ้ง โยกย้าย และการพัฒนาครูและบุคลากร ทำให้การบริหารงาน 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยขาดความคล่องตัวและเอกภาพในการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ  

ดำเนินการจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารงานกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ให้เกิด
เอกภาพมีความเป็นอิสระ คล่องตัว  มีประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล ว ิชาการ งบประมาณ  
และบริหารทั่วไปเพื่อเป็นต้นแบบต่อไป 

ข้อจำกัดที่  3  คณะกรรมการบริหารโครงการโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ได้ส ิ ้นสุดอำนาจลงแล้ว ซึ ่งคณะกรรมการดังกล ่าวเป ็นคณะกรรมการที ่แต ่งต ั ้งโดยมติคณะรัฐมนตรี  
(25 พฤศจิกายน 2553) เดิมมีอำนาจหน้าที ่ในการกำหนดนโยบาย ทิศทาง การพัฒนา กำกับ ติดตาม 
และประเมินผลการดำเนินงานของ 
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ข้อเสนอแนะ  

ให้มีคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย โดยมีอำนาจหน้าที่
เช่นเดียวกันกับคณะกรรมการบริหารโครงการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย และเพิ่มเติมอำนาจ
หน้าทีใ่นการให้ข้อเสนอแนะหรือคำแนะนำการบริหารงานและการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย แก่
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องด้วย 
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สรุปความสอดคล้องของโครงการยกระดับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้มีคุณภาพ

ทัดเทียมกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของชาติกับยุทธศาสตร์ชาติ 

 
รูปภาพ 15 สรุปความสอดคล้องของโครงการยกระดับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ให้มีคุณภาพทัดเทียมกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของชาติกับยุทธศาสตร์ชาติ
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ส่วนที่ 2  
ผลการวิเคราะห์การการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกของสถานศึกษา 
2.1 ผลการการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

 

ตารางที่ 21 ผลการการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

สภาพแวดล้อมภายใน 7S น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

นำหนัก
คะแนนเฉลี่ย 

จุด 
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

จุด
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

S1 ด้านกลยุทธ์           
S1S1 S1S1. มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน และมี

การวางแผนร่วมกันในระดับกลุ่มโรงเรียน 
0.25 4.45  1.11  

S1S2 S1S2. มีการวางแผนกลยุทธ์ที่ชัดเจน ครอบคลุม 
สอดคล้อง กับอุดมการณ์และเป้าหมายในการพัฒนา
นักเรียนของ โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 

0.15 4.40  0.66  

S1S3 S1S3. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

0.20 4.47  0.89  

S1W1 S1W1.ขาดการติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายที่เป็นระบบและไม่มีความต่อเนื่องในการ
กำกับติดตาม 

0.20  -3.22  -0.64 

S1W2 S1W2. กระบวนการนำกลยุทธ์ลงสู่การปฏิบัติ ยังขาด
ประสิทธิภาพ 

0.10  -3.27  -0.33 

S1W3 S1W3. การวิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานยังไม่สนองตอบ
ต่อกลยุทธ์เท่าที่ควร 

0.10  -3.30  -0.33 

  รวม 1.00   2.67 -1.30 
S2 ด้านโครงสร้าง      
S2S1 S2S1. มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนตรงตาม

บริบทของการจัดการศึกษาของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
0.15 4.20  0.63  

S2S2 S2S2. มีคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่เป็นผู้กำหนดนโยบาย กรอบ
ทิศทางการพัฒนาให้ไปในทิศทางเดียวกัน 

0.25 4.25  1.06  

S2S3 S2S3. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีความ
ยืดหยุ่นตามบริบทและสถานการณ์ 

0.15 4.05  0.61  

S2W1 S2W1. โครงสร้างโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยแต่ละแห่งไม่เหมือนกัน ทำให้การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การร่วมมือทำงานบางอย่างไม่ลงตัว 

0.15  -3.35  -0.50 
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สภาพแวดล้อมภายใน 7S น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

นำหนัก
คะแนนเฉลี่ย 

จุด 
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

จุด
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

S2W2  S2W2.ขาดคู่มือการบริหารงานของแต่ละกลุ่มงาน 0.15  -3.46  -0.52 
S2W3 S2W3. มีโครงสร้างตำแหน่งรองผู้อำนวยการไม่ครบ

ตามโครงสร้างบริหารงานของโรงเรียน 
0.15  -3.03  -0.45 

  รวม 1.00   2.30 -1.47 
S3 ด้านระบบการปฏิบัติงาน      
S3S1 S3S1.โรงเรียนมีระบบการปฏิบัติงานที่เป็นขั้นตอน

และกำหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจนและสอดคล้องกับ
การเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 

0.15 4.08  0.61  

S3S2 S3S2. มีการวางแผนและปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ
และมีการ กำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง 

0.15 4.03  0.60  

S3S3 S3S3.  มีการกำหนดหน้าที่และมอบหมายงานตาม 
ความสามารถและมีคำสั่งมอบหมายงานที่ชัตเจน 

0.15 4.05  0.61  

S3W1 S3W1.การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนไม่ทันต่อสถานการณ์ 

0.20  -3.21  -0.64 

S3W2 S3W2. ขาดการบูรณาการดำเนินงาน ขาดการ
เชื่อมโยงของข้อมูลบางส่วน ขาดการวางระบบขั้นตอน
การดำเนินงานในภาพรวมของโรงเรียน  

0.20  -3.26  -0.65 

S3W3 S3W3. ระบบการส่งต่อหรือส่งมอบงานเมื่อมีการ
เปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบยังขาดประสิทธิภาพ 

0.15  -3.40  -0.51 

  รวม 1.00   1.82 -1.80 
S4 ด้านบุคลากร       
S4S1 S4S1.มีกรอบอัตรากำลังสอดคล้องเหมาะสมกับ

ภารกิจของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
0.20 4.01  0.80  

S4S2 S4S2. มีหลักเกณฑ์วิธีการสรรหาผู้บริหารที่เหมาะสม 0.15 3.71  0.56  
S4S3 S4S3. มีองค์คณะบุคคลที่ดำเนินการกำหนดนโยบาย

ด้านงานบุคคลของกลุ่มโรงวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยเป็นการเฉพาะ 

0.15 3.92  0.59  

S4W1 S4W1.บุคลากรบางส่วนไม่เข้าใจในบทบาทหน้าที่ที่
ตนเองรับผิดชอบ และเป้าหมายวิสัยทัศน์โรงเรียน
วิทยาศาสตร์ 

0.15  -3.37  -0.50 

S4W2 S4W2. กระบวนการสรรหาคัดเลือกครูที่มีศักยภาพสูง 
การสร้างขวัญกำลังใจ ยังไม่สามารถดำเนินการได้ตาม
เป้าหมาย 

0.20  -3.64  -0.73 
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สภาพแวดล้อมภายใน 7S น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

นำหนัก
คะแนนเฉลี่ย 

จุด 
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

จุด
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

S4W3 S4W3.ครูบางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการบูรณา
การองค์ความรู้ในสาขาต่างๆ และการประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ให้เห็นประโยชน์ที่ชัดเจน  

0.15  -3.42  -0.51 

  รวม 1.00   1.95 -1.75 
S5 ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ ของบุคลากรและ

นักเรียน  
     

S5S1 S5S1. มีกระบวนการสรรหานักเรียนที่มีคุณภาพ ทำ
ให้ได้นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถตรงตาม
เป้าหมายและอุดมการณ์ของโรงเรียน 

0.20 4.22  0.84  

S5S2 S5S2.ครูได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะและ
ความสามารถอย่างต่อเนื่องทำให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และทำงาน
เต็มศักยภาพ 

0.15 4.15  0.62  

S5S3 S5S3. ผู้บริหารมีศักยภาพการบริหารงานโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ 

0.15 3.83  0.57  

S5W1 S5W1.นักเรียนบางส่วนมีพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ
ค่อนข้างต่ำเป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้จากสื่อที่เป็น
ภาษาอังกฤษ สื่อออนไลน์และการศึกษาต่อ
ต่างประเทศ 

0.15  -3.40  -0.51 

S5W2 S5W2.ครูบางส่วนยังขาดประสบการณ์เกี่ยวกับการ
สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 

0.15  -3.35  -0.50 

S5W3 S5W3. ขาดครูที่มีวุฒิการศึกษาระดับสูงทาง
วิทยาศาสตร์ และมีประสบการณ์ด้านการวิจัย 

0.20  -3.41  -0.68 

  รวม 1.00   2.04 -1.69 
S6 ด้านรูปแบบการบริหารจัดการ      
S6S1 S6S1.การบริหารจัดการที่หลากหลายตามสถานการณ์

และบริบท 
0.15 3.94  0.59  

S6S2 S6S2. โรงเรียนสามารถออกแบบ สร้างหลักสูตร 
รายละเอียดในหลักสูตรได้เอง และปรับปรุงได้
ตลอดเวลา และมีผู้มีประสบการณ์เป็นที่ปรึกษา 

0.25 3.95  0.99  

S6S3 S6S3. มีการบริหารจัดการภายในองค์กรอย่างเป็น
ระบบ 

0.15 3.86  0.58  
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สภาพแวดล้อมภายใน 7S น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

นำหนัก
คะแนนเฉลี่ย 

จุด 
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

จุด
แข็ง 

จุด 
อ่อน 

S6W1 S6W1. มีการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารค่อนข้างบ่อย ทำ
ให้ขาดความต่อเนื่องในการบริหารงาน 

0.15  -3.36  -0.50 

S6W2 S6W2.ขาดการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครองในการทำงานร่วมกัน 

0.15  -3.28  -0.49 

S6W3 S6W3.รูปแบบการบริหารจัดการยังไม่แตกต่างจาก
การบริหารโรงเรียนทั่วไป 

0.15  -3.44  -0.52 

  รวม 1.00   2.16 -1.51 
S7 ด้านค่านิยมร่วมของบุคลากร      
S7S1 S7S1. มีแนวทางการพัฒนาการศึกษาร่วมกันกับกลุ่ม

โรงเรียน วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยตาม
อุดมการณ์ เป้าหมายเดียวกัน 

0.30 4.27  1.28  

S7S2 S7S2.การมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ 

0.30 4.29  1.29  

S7W1 S7W1.ขาดการสร้างความตระหนักรู้ในอุดมการณ์และ 
พันธกิจของโรงเรียนให้กับบุคลากรใหม่ ผู้ปกครอง 
และนักเรียน 

0.20  -3.29  -0.66 

S7W2 S7W2. นักเรียนบางส่วนขาดความตระหนักถึงการเป็น
นักเรียนทุน 

0.20  -3.75  -0.75 
 

รวม 1.00   2.57 -1.41 

 
2.2 ผลการการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ตารางที่ 22 ผลการการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

C ด้านผู้รับบริการและคู่แข่ง            
CO1 CO1. การมีเขตพ้ืนที่บริการหลาย

จังหวัดทำให้มีกลุ่มเป้าหมายที่มาก
ขึ้น 

0.25 4.35  1.09  

CO2 CO2. การมีโรงเรียนวิทยาศาสตร์
หรือโครงการส่งเสริมผู้มี
ความสามารถพิเศษด้าน

0.15 4.47  0.67  
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สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์มากข้ึนทำ
ให้มีเครือข่ายการพัฒนามากขึ้น 

CO3 CO3. ผู้ปกครอง/นักเรียน รู้จัก
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

0.20 4.23  0.85  

CT1 CT1. เขตพ้ืนที่บริการที่มีจำนวนมาก
หรือพ้ืนที่ครอบคลุมหลายจังหวัดทำ
ให้กลุ่มเป้าหมายไม่สามารถเข้าถึง
โอกาสในการศึกษาโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
ได้อย่างทั่วถึง 

0.14  -3.57  -0.50 

CT2 CT2. โรงเรียนวิทยาศาสตร์หรือ
โครงการส่งเสริมผู้มีความสามารถ
พิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
หลายโครงการ มีจุดเด่นและจุดแข็ง
ค่อนข้างสูงกว่าโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

0.14  -3.84  -0.54 

CT3 CT3. ผู้ปกครอง/นักเรียน ยังไม่
ทราบข้อมูลรอบด้านของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

0.12  -3.60  -0.43 

  รวม 1.00   2.60 -1.47 
P ด้านการเมืองและกฎหมาย      
PO1 PO1. แผนยุทธศาสตร์ชาติด้านการ

พัฒนากำลังคนที่มีศักยภาพสูง
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

0.15 4.22  0.63  

PO2 PO2. พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติฯ 
และ มติ ค.ร.ม. ที่ส่งเสริมการจัด
การศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถ
พิเศษ และการพัฒนาโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

0.15 4.24  0.64  

PO3 PO3. นโยบาย การส่งเสริม
สนับสนุนจาก สพฐ. และ
คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

0.30 4.26  1.28  

PT1 PT1. การเชื่อมต่อการพัฒนา
กำลังคนที่มีศักยภาพสูงทางด้าน

0.10  -3.80  -0.38 
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สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การประ
ปอบอาชีพยังไม่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

PT2 PT2. การบังคับใช้กฎหมายและ มติ 
ค.ร.ม. ยังมีไม่ได้รับการสนับสนุน
ส่งเสริมจากหน่วยงานภาคส่วนอื่นๆ 
เท่าท่ีควร  

0.15  -3.70  -0.55 

PT3 PT3. ระบบการกำกับติดตามการ
ขับเคลื่อนเชิงนโยบายยังไม่มีความ
ต่อเนื่องเท่าท่ีควร 

0.15  -3.65  -0.55 

  รวม 1.00   2.55 -1.48 
E ด้านเศรษฐกิจ      
EO1 EO1. การสนับสนุนงบประมาณจาก

ภาครัฐตามมติ ค.ร.ม. 
0.42 4.32  1.81  

EO2 EO2. สถานะทางเศรษฐกิจของ
ผู้ปกครอง 

0.10 3.80  0.38  

EO3 EO3. การสนับสนุนงบประมาณหรือ
ทรัพยากรจากแหล่งอ่ืน 

0.15 3.81  0.57  

ET1 ET1. สถานการณ์ทางการเงินและ
งบประมาณของประเทศทำให้ได้รับ
งบประมาณจัดสรรลดลงและถูกตัด
ไปบางส่วน 

0.13  -3.54  -0.46 

ET2 ET2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีสถานะ
ทางเศรษฐกิจที่ไม่สามารถระดม
ทรัพยากรในการจัดการศึกษาให้กับ
โรงเรียนได้ 

0.10  -3.37  -0.34 

ET3 ET3. หน่วยงานต่างๆ เข้าใจว่า
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย มีงบประมาณจำนวนมาก
แล้ว 

0.10  -4.10  -0.41 

  รวม 1.00   2.77 -1.21 
S ด้านสังคมและวัฒนธรรม       
SO1 SO1. ค่านิยมและความเชื่อม่ันของ

ผู้ปกครอง/นักเรียน ต่อการศึกษาต่อ
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

0.20 4.22  0.84  
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สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

และการจัดการศึกษาของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

SO2 SO2. ความรู้ความเข้าใจของชุมชน 
สังคม ที่มีต่อโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยในเชิงบวก 

0.15 4.05  0.61  

SO3 SO3. โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัยได้รับสนับสนุน
จากมหาวิทยาลัย/หน่วยงานการ
วิจัย 

0.25 4.15  1.04  

ST1 ST1. ผู้ปกครอง/นักเรียน ยังมี
ค่านิยมและความเชื่อมั่นในการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพทางด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพเป็นหลัก 

0.10  -3.99  -0.40 

ST2 ST2. หน่วยงานต้นสังกัดในระดับ
เขตพ้ืนที่ ยังมีความรู้ความเข้าใจต่อ
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยค่อนข้างน้อย 

0.20  -3.70  -0.74 

ST3 ST3. ที่ตั้งของโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยค่อนข้าง
ห่างไกลจากมหาวิทยาลัย/หน่วย
งานวิจัย 

0.10  -3.83  -0.38 

  รวม 1.00   2.49 -1.52 
T  ด้านเทคโนโลยี       
TO1 TO1. การพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่

ทำให้การบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

0.20 4.36  0.87  

TO2 TO2. การพัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ปัจจุบัน สามารถส่งเสริมการเรียนรู้
และการวิจัยของนักเรียนได้ดีขึ้น 

0.25 4.46  1.12  

TO3 TO3. การพัฒนาเทคโนโลยีปัจจุบัน 
ช่วยให้เกิดการจัดกิจกรรมความ
ร่วมมือทางวิชาการ การเชื่อมต่อ
และเข้าถึงข้อมูลต่างๆ ได้มากขึ้น 

0.15 4.23  0.63  
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สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

TT1 TT1. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการบริหาร
และการจัดการศึกษาของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
ยังไม่ครอบคลุมทั้งระบบ 

0.15  -3.57  -0.54 

TT2 TT2. จำนวน ประสิทธิภาพและ
ความสามารถในการใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในปัจจุบัน  ยังไม่
เป็นไปตามเป้าหมายเท่าที่ควร 

0.13  -3.84  -0.50 

TT3 TT3. การเข้าถึงฐานข้อมูลทางการ
วิจัยของหน่วยงานต่างๆ ยังไม่มี
ความหลากหลายเท่าที่ควร 

0.12  -3.60  -0.43 

  รวม 1.00   2.62 -1.47 
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2.3 สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 

ตารางที่ 23 สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 

สภาพแวดล้อมภายใน 7S น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

นำหนักคะแนน
เฉลี่ย 

สรุปผล
การ
วิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

S1 ด้านกลยุทธ์ 0.10 2.67 -1.30 0.27 -0.13 0.14 
S2 ด้านโครงสร้าง 0.10 2.30 -1.47 0.23 -0.15 0.08 
S3 ด้านระบบการปฏิบัติงาน 0.10 1.82 -1.80 0.18 -0.18 0.00 
S4 ด้านบุคลากร  0.25 1.95 -1.75 0.49 -0.44 0.05 

S5 
ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ  
ของบุคลากรและนักเรียน 

0.25 2.04 -1.69 0.51 -0.42 0.09 

S6 ด้านรูปแบบการบริหารจัดการ 0.10 2.16 -1.51 0.22 -0.15 0.06 
S7 ด้านค่านิยมร่วมของบุคลากร 0.10 2.57 -1.41 0.26 -0.14 0.12 
  รวม 1.00         0.54 

สภาพแวดล้อมภายนอก C - PEST  น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย
น้ำหนัก 

นำหนักคะแนน
เฉลี่ย 

สรุปผล
การ
วิเคราะห์ โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

C ด้านผู้รับบริการและคู่แข่ง  0.30 2.60 -1.47 0.78 -0.44 0.34 
P ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.25 2.55 -1.48 0.64 -0.37 0.27 
E ด้านเศรษฐกิจ 0.10 2.77 -1.21 0.28 -0.12 0.16 
S ด้านสังคมและวัฒนธรรม  0.10 2.49 -1.52 0.25 -0.15 0.10 
T  ด้านเทคโนโลยี  0.25 2.62 -1.47 0.66 -0.37 0.29 
  รวม 1.00         1.15 
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2.4 การกำหนดตำแหน่งและทิศทางของโรงเรียน 

 
รูปภาพ 16 การกำหนดตำแหน่งและทิศทางของโรงเรียน 
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2.5 สรุปผลสภาพแวดล้อมของโรงเรียน   

ตารางที่ 24 สรุปผลสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
CO1. การมีเขตพ้ืนที่บริการหลายจังหวัดทำให้มี
กลุ่มเป้าหมายที่มากข้ึน 
PO3. นโยบาย การส่งเสริมสนับสนุนจาก สพฐ. และ
คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย 
EO1. การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐตามมติ 
ค.ร.ม. 
SO3. โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย
ได้รับสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/หน่วยงานการวิจัย 
TO2. การพัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีปัจจุบัน สามารถส่งเสริมการเรียนรู้
และการวิจัยของนักเรียนได้ดีขึ้น 
 

CT2. โรงเรียนวิทยาศาสตร์หรือโครงการส่งเสริมผู้มี
ความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
หลายโครงการ มีจุดเด่นและจุดแข็งค่อนข้างสูงกว่า
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
PT3. ระบบการกำกับติดตามการขับเคลื่อนเชิง
นโยบายยังไม่มีความต่อเนื่องเท่าท่ีควร 
ET1. สถาณการณ์ทางการเงินและงบประมาณของ
ประเทศทำให้ได้รับงบประมาณจัดสรรลดลงและ 
ถูกตัดไปบางส่วน 
ST2. หน่วยงานต้นสังกัดในระดับเขตพ้ืนที่ ยังมีความรู้
ความเข้าใจต่อโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัยค่อนข้างน้อย 
TT1. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ใน
การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยยังไม่ครอบคลุม 
ทั้งระบบ 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
S1S1. มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน และ
มีการวางแผนร่วมกันในระดับกลุ่มโรงเรียน  
S2S2. มีคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยที่เป็นผู้กำหนดนโยบาย กรอบ
ทิศทางการพัฒนาให้ไปในทิศทางเดียวกัน  
S3S1. โรงเรียนมีระบบการปฏิบัติงานที่เป็นขั้นตอน
และกำหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจนและสอดคล้อง
กับการเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
S4S1. มีกรอบอัตรากำลังสอดคล้องเหมาะสมกับ
ภารกิจของโรงเรียนวิทยาศาสตร์  
S5S1. มีกระบวนการสรรหานักเรียนที่มีคุณภาพ ทำ
ให้ได้นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถตรงตาม
เป้าหมายและอุดมการณ์ของโรงเรียน  
 
 

S1W1. ขาดการติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายที่เป็นระบบและไม่มีความต่อเนื่องในการ
กำกับติดตาม  
S2W2. ขาดคู่มือการบริหารงานของแต่ละกลุ่มงาน  
S3W2. ขาดการบูรณาการดำเนินงาน ขาดการ
เชื่อมโยงของข้อมูลบางส่วน ขาดการวางระบบขั้นตอน
การดำเนินงานในภาพรวมของโรงเรียน  
S4W2. กระบวนการสรรหาคัดเลือกครูที่มีศักยภาพสูง  
การสร้างขวัญกำลังใจ ยังไม่สามารถดำเนินการได้ตาม
เป้าหมาย   
S5W3. ขาดครูที่มีวุฒิการศึกษาระดับสูงทาง
วิทยาศาสตร์ และมีประสบการณ์ด้านการวิจัย  
S6W3. รูปแบบการบริหารจัดการยังไม่แตกต่างจาก
การบริหารโรงเรียนทั่วไป  
S7W2. นักเรียนบางส่วนขาดความตระหนักถึงการเป็น
นักเรียนทุน 
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จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
 S6S2. โรงเรียนสามารถออกแบบ สร้างหลักสูตร 
รายละเอียดในหลักสูตรได้เอง และปรับปรุงได้
ตลอดเวลา และมีผู้มีประสบการณ์เป็นที่ปรึกษา  
S7S2. การมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยีให้พัฒนาไดเต็มตามศักยภาพ 

 

 
 

2.6 การวิเคราะห์ Tows Matric  

ตารางที่ 25 การวิเคราะห์ Tows Matric 

ปัจจัย 
ภายใน 

 
ปัจจัย 
ภายนอก 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

 
S1  มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย ที่ชัดเจน และมีการ
วางแผนร่วมกันในระดับกลุ่ม
โรงเรียน S2 มีคณะกรรมการ
พัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัยที่เป็นผู้กำหนด
นโยบาย กรอบทิศทางการ
พัฒนาให้ไปในทิศทางเดียวกัน 
S3 โรงเรียนมีระบบการ
ปฏิบัติงานที่เป็นขั้นตอนและ
กำหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน
และสอดคล้องกับการเป็น
โรงเรียนวิทยาศาสตร์ S4 มีกรอบ
อัตรากำลังสอดคล้องเหมาะสม
กับภารกิจของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์ S5 มีกระบวนการ
สรรหานักเรียนที่มีคุณภาพ ทำ
ให้ได้นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถตรงตามเป้าหมาย
และอุดมการณ์ของโรงเรียน S6 

W1 ขาดการติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายที่เป็นระบบ
และไม่มีความต่อเนื่องในการกำกับ
ติดตาม W2 ขาดคู่มือการบริหารงาน
ของแต่ละกลุ่มงาน W3 ขาดการบูร
ณาการดำเนินงาน ขาดการเชื่อมโยง
ของข้อมูลบางส่วน ขาดการวาง
ระบบข้ันตอนการดำเนินงานใน
ภาพรวมของโรงเรียน W4 
กระบวนการสรรหาคัดเลือกครูที่มี
ศักยภาพสูง การสร้างขวัญกำลังใจ 
ยังไม่สามารถดำเนินการได้ตาม
เป้าหมาย  W5 ขาดครูที่มีวุฒิ
การศึกษาระดับสูงทางวิทยาศาสตร์ 
และมีประสบการณ์ด้านการวิจัย W6 

รูปแบบการบริหารจัดการยังไม่
แตกต่างจากการบริหารโรงเรียน
ทั่วไป W7 นักเรียนบางส่วนขาด
ความตระหนักถึงการเป็นนักเรียนทุน 
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ปัจจัย 
ภายใน 

 
ปัจจัย 
ภายนอก 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

โรงเรียนสามารถออกแบบ สร้าง
หลักสูตร รายละเอียดใน
หลักสูตรได้เอง และปรับปรุงได้
ตลอดเวลา และมีผู้มี
ประสบการณ์เป็นที่ปรึกษา S7 
การมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยีให้พัฒนาได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

โอกาส (O)  
O1 การมีเขตพ้ืนที่บริการหลาย
จังหวัดทำให้มีกลุ่มเป้าหมายที่
มากขึ้น O2 นโยบาย การ
ส่งเสริมสนับสนุนจาก สพฐ. 
และคณะกรรมการพัฒนา
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย O3 การสนับสนุน
งบประมาณจากภาครัฐตามมติ 
ค.ร.ม. O4 โรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัยได้รับสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัย/หน่วยงานการ
วิจัย O5 การพัฒนาเครื่องมือ 
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีปัจจุบัน สามารถ
ส่งเสริมการเรียนรู้และการวิจัย
ของนักเรียนได้ดีขึ้น 

SO กลยุทธ์เชิงรุก (รุก/เพิ่ม/
ขยาย/ส่งเสริม) 
◼ การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
และคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือบ่มเพาะคุณลักษณะ
นักเรียน [S1S5S6S7 O4O5] 
◼ การส่งเสริมพัฒนา
ประสิทธิภาพและคุณภาพการ
สร้างเครือข่ายและบริการ
วิชาการ [S2S4S7O1O4 ] 
 
  

WO กลยุทธ์เชิงแก้ไข (ปรับปรุง) 
◼ การส่งเสริมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
[W1W3W5W6O2O3] 
 
 
 
 
  

อุปสรรค (T) 
T1  โรงเรียนวิทยาศาสตร์หรือ
โครงการส่งเสริมผู้มี

ST กลยุทธ์เชิงป้องกัน  WT กลยุทธ์เชิงรับ (ลด/ตัดทอน) 
◼ การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพ
ทรัพยากรบุคคล[W2W4W7T1T4] 
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ปัจจัย 
ภายใน 

 
ปัจจัย 
ภายนอก 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

ความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์หลาย
โครงการ มีจุดเด่นและจุดแข็ง
ค่อนข้างสูงกว่าโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 
T2 ระบบการกำกับติดตามการ
ขับเคลื่อนเชิงนโยบายยังไม่มี
ความต่อเนื่องเท่าท่ีควร 
T3 สถาณการณ์ทางการเงินและ
งบประมาณของประเทศทำให้
ได้รับงบประมาณจัดสรรลดลง
และถูกตัดไปบางส่วน 
T4 หน่วยงานต้นสังกัดในระดับ
เขตพ้ืนที่ ยังมีความรู้ความ
เข้าใจต่อโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัยค่อนข้าง
น้อย 
T5 ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการ
บริหารและการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัยยังไม่
ครอบคลุมทั้งระบบ 

◼ การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตในสถานศึกษา 
[S2S3S4T2T3T5]  

 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 



103 

 
2.7 กลยุทธ์กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

กลยุทธ์ที ่ 1 การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและคุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพื ่อบ่มเพาะ
คุณลักษณะนักเรียน 

  กลยุทธ์ย่อย  
  - การพัฒนาหลักสูตรแบบวัดตัวตัด (customized curriculum) 
  - การจัดการเรียนรู้ Active Learning    
  - การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  - การพัฒนาศักยภาพการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
  - การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อและเทคโนโลยี 
  - การบ่มเพาะคุณลักษณะนักเรียนตามอุดมการณ์และเป้าหมาย 
  - การพัฒนาส่งเสริมกระบวนการสรรหาและคัดเลือกนักเรียนที ่มี คุณภาพให้

ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 
 
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพทรัพยากรบุคคล 
  กลยุทธ์ย่อย 
  - การส่งเสริมคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถของผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

   - การปลูกฝังอุดมการณ์และเป้าหมายโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
   - การพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
   - การส่งเสริมความก้าวหน้า ขวัญกำลังใจ ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
 

 กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตในสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ย่อย 
  - การพัฒนาระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  - การพัฒนาคุณภาพด้านอาคาร สถานที่ ระบบสาธารณูปโภค และสิ่งแวดล้อม ที่

เอ้ือต่อการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
   - ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ 
   - การส่งเสริมสุขภาวะทางกาย จิตใจ และสังคม  
  
กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ย่อย 
  - การบริหารสถานศึกษาเชิงกลยุทธ์ 
   - การจัดระบบโครงสร้างการบริหาร 
  - การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
   - การพัฒนาสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาต้นแบบ 
  - การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
   - การพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 
   - การพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์  
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กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการสร้างเครือข่ายและบริการวิชาการ 
  กลยุทธ์ย่อย 
  - การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงและหน่วยงานวิจัย  

   - การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาชั้นนำระดับนานาชาติ 
   - การพัฒนาเครือข่ายทางวิชาการกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 
   - การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริการวิชาการ(*การส่งเสริมการบริการวิชาการ) 
  - การส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง หน่วยงาน ชุมชน องค์การในพ้ืนที่ 
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2.8 แผนที่กลยุทธ์กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

 

 
รูปภาพ 17 แผนที่กลยุทธ์กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
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ส่วนที่ 3  
ทิศทางการจัดการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

  
3.1 วิสัยทัศน์ 

 โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับ
เดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

 
3.2 พันธกิจ 

1. ศึกษาค้นคว้า วิจัยพัฒนาและร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและ
ต่างประเทศ เพื่อดำเนินการสรรหานักเรียนที่มีศักยภาพสูงหรือมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ (1) 

2. บริหารและจัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาทั้งตอนต้นและตอนปลาย ที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศ
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีในลักษณะโรงเรียนประจำ (4) (3) 

3. พัฒนาศักยภาพครู บุคลากร และนักเรียนให้มีทักษะความรู้ขั ้นสูงและคุณลักษณะนักวิจัย                 
นักประดิษฐ์คิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรม (2) (1) 

4. พัฒนาคุณภาพโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบและสามารถขยายผล
องค์ความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีในวงกว้างได้ (5) 

5. ร่วมมือกับสถาบันการศึกษา และหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา (5) 

 
3.3 อุดมการณ์และเป้าหมายการพัฒนานักเรียนของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

1. เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนา  
ที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดีและมีความเป็นผู้นำ 

2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้ง 
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

3. มีความคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ ่มสร้างสรรค์ มีจิตวิญญาณของความเป็นนักวิจัย  
นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับเดียวกับ
นักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

4. รักการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การค้นคว้า อย่างเป็นระบบ มีความรอบรู้ และบูรณาการ
ความรู้ได ้

5. มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 



107 

 
6. มีจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจในประวัติศาสตร์ของชาติ มี

ความรักและความภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ่น เป็นพลเมืองดียึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

7. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ตลอดจน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ 

8. มีจิตมุ่งที่จะทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่อสังคมต้องการ
ตอบแทนบ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง 

9. มีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งท้ังกายและใจ

เพื่อพัฒนาและบ่มเพาะนักเรียนให้เป็นทั้งคนดีและคนเก่ง มีความพร้อมที่จะไปศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกและหลังปริญญาเอก ในมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นนำของโลก เพ่ือพัฒนาสู่การเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ 
นักปราชญ์ นักคิดและผู้สร้างนวัตกรรม ที่มีความสามารถระดับสูงเยี่ยม ระดับเดียวกับของนานาชาติที่พัฒนา
แล้ว มีจิตวิญญาณมุ่งมั่นพัฒนาประเทศชาติ มีเจตคติที่ดีต่อเพื่อนร่วมโลกและธรรมชาติ สามารถพัฒนาองค์
ความรู้และนวัตกรรมในกับสังคมไทยช่วยพัฒนาประเทศชาติให้สามารถดำรงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก 
เป็นสังคมผู้ผลิตที่มีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สังคมแห่งคุณภาพและแข่งขันได้ และสังคมที่
ยั ่งยืนพอเพียงมีความสมานฉันท์เอื ้ออาทรต่อกัน ลดการพึ่งพาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมจาก
ต่างชาติ ช่วยพัฒนาประเทศชาติให้ผ่านกำดักของการเป็นประเทศที่มีรายได้ระดับกลาง ไปสู่ประเทศที่มีรายได้
ระดับสูง ที่สามารถดำรงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก  

 
3.4 ภารกิจกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  

 เพื ่อให้การดำเนินงานของกลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ พันธกิจ อุดมการณ์และเป้าหมาย จึงกำหนดภารกิจของกลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  
ราชวิทยาลัยตามมติคณะรัฐมนตรี ดังนี้ 

 1. เป็นโรงเรียนที ่จัดการศึกษาด้วยหลักสูตรเฉพาะ สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ในลักษณะโรงเรียนประจำ 

 2. เป็นโรงเรียนที่รับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษในพื้นที่บริการ โดยเน้นการให้โอกาส
นักเรียนผู้มีศักยภาพสูงด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ที่กระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศ 

 3. เป็นโรงเรียนที่เน้นคุณภาพ ไม่เน้นปริมาณ  

 4. เป็นโรงเรียนต้นแบบของภูมิภาค  

 5. เป็นโรงเรียนที่ต้องพัฒนาตนเองให้มีคุณภาพระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำ  
ของนานาชาติ 

 6. เป็นโรงเรียนที่เป็นศูนย์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ศึกษาในส่วนภูมิภาค (Regional Science 
Education Hub) เพื่อให้บริการวิชาการและยกระดับคุณภาพการศึกษาด้านการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีให้กับโรงเรียนอื่น ๆ ในพื้นที่บริการ 
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3.5 กลยุทธ์ 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการสรรหานักเรียนที่มีศักยภาพสูงหรือมีความสามารถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  

 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารและจัดการศึกษาที่มุ ่งเน้นความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีในลักษณะโรงเรียนประจำ 

 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร และนักเรียนให้มีทักษะความรู้ขั ้นสูง
และคุณลักษณะนักวิจัย นักประดิษฐ์คิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรม 

 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็น
ต้นแบบและสามารถขยายผลองค์ความรู ้ด้านการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีในวงกว้างได้ 

 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา และหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
3.6 ค่านิยมองค์กรกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

   
  P  Professionality   ความเป็นมืออาชีพ 

C Collaboration     ประสานความร่วมมือ 
S Smart                ความสง่างาม/ทันสมัย 

  H Head Hand Health Heart บูรณาการสติปัญญา นำพาปฏิบัติ  
     สมรรถนะแข็งแรง มีแรงบันดาลใจ 

  S Sharing    เอ้ืออาทรแบ่งปัน 
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ส่วนที่ 4  
กรอบกลยุทธ์แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  

กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการสรรหานักเรียนที่มีศักยภาพสูงหรือมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1.1 การ
พัฒนา 
กระบวน 
การสรรหา
และคัดเลือก
นักเรียน 
ที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลุม 
กลุ่มเป้าหมาย 

1.1.1 กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ 
รับนักเรียน 
   - การจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
    - การแถลงข่าว 
   - การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผ่าน
สื่อมวลชน 
   - การแนะแนว  

1) ร้อยละของนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายที่เข้า
ศึกษาได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์การรับ
นักเรียน 
 

65 70 80 85 90 95 ≥95 
 

.100 .180 .360 .360 .360 

 1.1.2 กิจกรรม
พัฒนาระบบการ
คัดเลือกนักเรียน 
  - การพัฒนาและ
ออกแบบระบบการ
รับสมัคร 

2) ร้อยละของความพึง
พอใจการใช้งานระบบ
การรับสมัคร 

70 75 80 85 90 95 ≥95 
 

.200 .300 .500 .600 .700 



110 

 

กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 1.1.3 กิจกรรม
พัฒนาเครื่องมือ
การคัดเลือก
นักเรียน 
   - การพัฒนา
เครื่องมือการ
คัดเลือก 
   - การจัดสอบ 
   - การตรวจและ
ประมวลผล 

ความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหา (Content 
Validity) ของเครื่องมือ
ที่ใช้คัดเลือก  

- - ไม่
น้อย
กว่า 
0.8 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.8 
 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.8 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.8 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.8 
 

1.800 2.300 2.500 2.500 2.500 

อำนาจจำแนกของ
เครื่องมือที่ใช้คัดเลือก  

- - ไม่
น้อย
กว่า 
0.6 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.6 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.6 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.6 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.6 
 

.150 .360 .360 .360 .360 

5) การพยากรณ์
ความสำเร็จทางการ
เรียน (Predictive 
Validity) ของเครื่องมือ
ที่ใช้คัดเลือก 

- - ไม่
น้อย
กว่า 
0.5 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.5 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.5 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.5 
 

ไม่
น้อย
กว่า 
0.5 
 

.150 .360 .360 .360 .360 

1.1.4 โครงการวิจัย
พัฒนารูปแบบและ
กระบวนการสรรหา
นักเรียนที่มี
ศักยภาพสูงหรือมี
ความสามารถพิเศษ

6) จำนวนผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับรูปแบบ
และกระบวนการสรรหา
นักเรียนที่มีศักยภาพสูง
หรือมีความสามารถ

  2 2 2 2 2 .650 1.000 1.500 1.500 1.500 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ด้านคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ 

พิเศษด้านคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์  
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กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารและจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีในลักษณะโรงเรียนประจำ 

กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

2.1 การ
ส่งเสริมการ
บริหาร
สถานศึกษา
ในลักษณะ
โรงเรียน
ประจำ 

2.1.1 พัฒนา
ระบบการ
บริหารโรงเรียน
โดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital 
School 
Management : 
DSM) 
    - กลุม่
บริหารงาน
วิชาการ 
     - กลุ่ม
บริหาร
งบประมาณ 
     - กลุ่ม
บริหารทั่วไป 
     - กลุ่ม
บริหารกิจการ
นักเรียนประจำ 
     - กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 

1) จำนวน
ระบบย่อย
ตาม
โครงสร้าง
ระบบการ
บริหาร
โรงเรียน 
DSM  

  - 1 3 5 5 .100 .500 1.500 2.500 3.50
0 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

2.1.2 พัฒนา
ระบบการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2) มีระบบ
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ของกลุ่ม
โรงเรียน
วิทยาศาสต
ร์จุฬาภรณ
ราช
วิทยาลัย
ภายใน
พ.ศ. 2567 

  - มี
ระบบ 

มี
ระบบ 

มี
ระบบ 

มี
ระบบ
ที่
สมบูร
ณ์ 

1.00
0 

1.50
0 

2.500 2.500 3.50
0 

 2.1.3 ระบบ
สาธารณูปโภค 
อาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อม และ
แหล่งเรียนรู้ 
   - ปรับปรุง
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
   - ปรับปรุง
พัฒนาอาคาร

3) ร้อยละ
ของ
สถานศึกษ
าที่มีระบบ
สาธารณูปโ
ภค อาคาร
สถานที่ 
สิ่งแวดล้อ
ม และ
แหล่ง

  60 70 80 90 100 294.
510 

580.
580 

897.14
8 

1,002.
149 

180.
000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

สถานที่ 
สิ่งแวดล้อม และ
แหล่งเรียนรู้ 
   - ก่อสร้าง
อาคารประกอบ  
   - อาคารศูนย์
ปฏิบัติการ
โครงงานวิจัย 

เรียนรู้
เป็นไปตาม
มาตรฐาน
ในระบบ
ประกัน
คุณภาพ 
4) ร้อยละ
ของ
สถานศึกษ
าที่ผ่าน
เกณฑ์
สถานศึกษ
าปลอดภัย 

  80 85 90 95 100 .120 1.20
0 

1.200 1.200 1.20
0 

2.1.4 กิจกรรม
การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 

5) จำนวน
ครั้งของ
การนิเทศ 
กำกับ 
ติดตาม 
และ
ประเมินผล 
แต่ละ
โรงเรียน 

  2 2 2 2 2 1.20
0 

1.20
0 

1.800 1.800 1.80
0 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

2.2 การ
ส่งเสริมการ
จัด
การศึกษา
สำหรับ
นักเรียนผู้มี
ความสามาร
ถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร์ 
และ
วิทยาศาสต
ร ์

2.2.1 กิจกรรม
การพัฒนา/
ปรับปรุง
หลักสูตรแบบวัด
ตัวตัด 
(customized 
curriculum) 
  
 
 
 

6) ร้อยละ
ของ
นักเรียนที่
สามารถ
เลือกเรียน
ได้ตาม
ความถนัด
และความ
สนใจ
รายบุคคล 

  75 
 
 
 

80 
 
 
 

85 
 
 
 

90 
 
 
 

95 
 
 
 

15.0
00 

20.0
00 

30.000 30.000 30.0
00 

 2.2.2 การ
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
การเรียนการ
สอน 

7) ร้อยละ
ของครูที่ใช้
ระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพ่ือการ
เรียนการ
สอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

  80 85 90 95 100 1.20
0 

1.20
0 

1.800 1.800 1.80
0 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

2.2.3 การ
พัฒนาเครื่องมือ
วัดและ
ประเมินผล 

8) ร้อยละ
ของ
รายวิชาที่
ได้รับการ
เมินว่ามี
ระบบการ
วัดและการ
ประเมินผล
ที่เหมาะสม 

  80 85 90 95 100 1.20
0 

1.20
0 

1.800 1.800 1.80
0 

2.2.4 การ
พัฒนาและการ
ใช้สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ 
เครื่องมือ ในการ
จัดการเรียนการ
สอน 

9) ร้อยละ
ของ
รายวิชาที่
ได้รับการ
เมินว่ามี
การพัฒนา
และใช้สื่อ 
วัสดุ 
อุปกรณ์ 
เครื่องมือที่
เหมาะสม
ในการ
จัดการ

  80 85 90 95 100 12.0
00 

12.0
00 

12.000 18.000 18.0
00 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เรียนการ
สอน 

2.2.5 การ
พัฒนางานวิจัย
และนวัตกรรม
การจัด
การศึกษา 

10) 
จำนวน
ผลงานวิจัย
และ
นวัตกรรม
การจัด
การศึกษา 

  12 15 18 21 24 1.20
0 

1.20
0 

1.200 1.800 1.80
0 

2.2.6 การ
ส่งเสริมนักเรียน
ที่มี
ความสามารถ
พิเศษด้าน
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ใน
ลักษณะโรงเรียน
ประจำ (อุดหนุน
นักเรียน 
84,000) 

11) 
จำนวน
นักเรียนที่
ได้รับการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
การศึกษา
ตามแผน  

  8,640 12,96
0 

12,96
0 

12,96
0 

12,96
0 

725.
760 

1,08
8.64
0 

1,088.
640 

1,088.
640 

1,08
8.64
0 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร และนักเรียนให้มีทักษะความรู้ขั้นสูงและคุณลักษณะนักวิจัย นักประดิษฐ์คิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรม 

กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

3.1 ส่งเสริม
และพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้บริหาร ครู 
และ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา ให้มี
ทักษะ
ความรู้ขั้นสูง
และ
คุณลักษณะ
นักวิจัย 

3.1.1 การพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร
  

1)ร้อยละของ
ผู้บริหารที่ได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพ 

  80 85 90 95 100 1.200 2.400 3.200 3.500 3.500 

3.1.2 การพัฒนา
ศักยภาพครูในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

2) ร้อยละของครู 
ที่ได้รับการพัฒนา
จัดการเรียนการ
สอนโดยใช้การ
จัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active 
Learning) 

  90 
 
 
 

95 
 
 
 

100 
 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 

1.200 2.400 3.600 3.600 3.600 

3) ร้อยละของครูที่
สามารถจัดการ
เรียนการสอนโดย
การจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active 
Learning) 
 
 
 

  90 95 100 100 100 1.200 2.400 3.600 3.600 3.600 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

3.1.3 การพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร และ
การจัดการเรียนการ
สอน 

4) ร้อยละของ
ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษมีผล
การประเมิน CEFR 
ในระดับ C1 ขึ้นไป 

  85 
 
 

90 
 
 

95 
 
 

100 
 

100 
 

3.300 4.200 6.000 10.000 10.000 

5) ร้อยละของ
ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่
นอกเหนือจากครู 
กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ
ที่มีผลการประเมิน 
CEFR ในระดับ B1  
ขึ้นไป 

  70 
 

75 80 85 90 3.300 4.200 6.000 10.000 10.000 

 3.1.4 การส่งเสริม
และพัฒนา
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพของผู้บริหาร 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

6) ร้อยละของ
ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการ
พัฒนาสูงกว่า
เกณฑ์ที่มาตรฐาน
วิชาชีพทีก่ำหนด 

  90 
 

95 100 100 100 3.000 3.000 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 7) ร้อยละของ
ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษามี
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพสูงขึ้นตาม
กรอบเวลาที่
กำหนด 

  80 
 

85 90 95 ≥95 3.000 3.000 6.000 6.000 6.000 

3.1.5 การส่งเสริม
ให้ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษามีทักษะ 
ความรู้ 
ความสามารถ และ
คุณวุฒิที่สูงขึ้น  
   - การฝึก
ปฏิบัติงานระยะสั้น
กับครู หรือผู้บริหาร
ที่มีประสบการณ์
และศักยภาพ 
(Under Study)  

8) จำนวนของ
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
ส่งเสริมให้มีทักษะ 
ความรู้ 
ความสามารถ  

  ≥12 ≥12 ≥12 ≥12 ≥12 3.000 3.000 6.000 6.000 6.000 

9) จำนวนครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการ
สนับสนุน
ทุนการศึกษาต่อ
ระดับปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

  ≥2 ≥2 ≥2 ≥2 ≥2 0.000 49.000 49.000 49.000 49.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
   - การสนับสนุน
ทุนการศึกษาต่อ
ระดับปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

 3.1.6 ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะการ
วิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม  

10) จำนวน
ผลงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่
ได้รับการเผยแพร่
และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในระดับชาติ 
และนานาชาติ 

  ≥12 ≥24 ≥24 ≥24 ≥24 2.400 3.600 4.800 6.000 9.000 

3.2 ส่งเสริม
และพัฒนา
ศักยภาพ
นักเรียนให้มี
ทักษะ
ความรู้ขั้นสูง
และมี

3.2.1 การพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนให้
มีความรู้ขั้นสูงตาม
ความถนัด 
   - ค่ายระยะสั้น 
(Summer 
Program)  

11) ร้อยละของ
นักเรียนที่มี
ศักยภาพสูงที่ได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา
ตามความถนัด 

  ≥5 ≥5 ≥5 ≥5 ≥5 3.600 4.800 6.000 8.400 12.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

คุณลักษณะ
ของนักวิจัย 
นักประดิษฐ์
คิดค้นและ
นักพัฒนา
นวัตกรรม 

    
Correspondence 
school (การเรียน
ร่วมกับมหาวิทยาลัย 
อาจารย์เฉพาะทาง 
เรียนทางไกล)  
   - หลักสูตร 
Advance 
Placement 
Program (AP 
Program) (ผลสอบ 
SAT) 
3.2.2 ส่งเสริมให้
นักเรียนเรียน
ล่วงหน้าใน
มหาวิทยาลัย   
(Pre-degree)  

12) ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับ
การส่งเสริมให้
เรียนล่วงหน้าใน
มหาวิทยาลัย   
(Pre-degree)  

  ≥5 ≥5 ≥5 ≥5 ≥5 1.200 2.400 3.600 3.600 4.800 

 3.2.3 ส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนที่มี
ศักยภาพสูงในการ
ทำวิจัย นวัตกรรม 

13) ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับ
การส่งเสริม
ศักยภาพการทำ

  100 100 100 100 100 6.000 8.000 10.000 10.000 10.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

และคัดเลือกผลงาน
เพ่ือการนำเสนอ
โครงงาน การวิจัย
และ
นวัตกรรม          
   - การจัดกิจกรรม
นำเสนอผลงานของ
นักเรียนศักยภาพสูง 
Thailand –Japan 
Student Science 
Fair 
   - การจัดกิจกรรม
นำเสนอผลงานของ
นักเรียนศักยภาพสูง 
Thailand –Japan 
Student ICT Fair 
   - การจัดการ
แข่งขัน Thailand – 
Japan 
Game 
Programming 
Hackathon 

วิจัยและการ
พัฒนานวัตกรรม  
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

   - การจัดกิจกรรม
นำเสนอผลงาน 
PCSHS Science 
Symposium ของ
นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
   - การจัดทำ
วารสารวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 
   - การจัดกิจกรรม
พัฒนานักเรียน
ศักยภาพสูงด้าน AI 

 3.2.4 ส่งเสริมการ
จดอนุสิทธิบัตรหรือ
สิทธิบัตร 
   - จัดทำหลักสูตร
การอบรมการจดอนุ
สิทธิบัตรหรือ
สิทธิบัตร  

14) จำนวนผลงาน
ที่ได้รับการจดอนุ
สิทธิบัตรหรือ
สิทธิบัตร 

  - 3 4 6 6 0.300 .600 1.200 1.200 1.200 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

   - การอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
จดอนุสิทธิบัตร 
หรือสิทธิบัตร 

 3.2.5 การส่งเสริม
สนับสนุนทุนเพื่อ
นำเสนอผลงาน 
โครงงานและ
นวัตกรรมของ
นักเรียนสู่เวที
ระดับชาติและ
นานาชาติ 
    
 

จำนวนผลงาน 
โครงงานและ 
นวัตกรรมของ
นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการ
การส่งเสริม สู่เวที
ระดับชาติและ
นานาชาติ 

  36 
 
 
 

48 
 
 
 

48 
 
 
 

48 
 
 
 

≥48 
 
 
 

1.200 6.000 12.000 12.000 12.000 

16) จำนวนผลงาน 
โครงงานและ 
นวัตกรรมของ
นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอน

  50 55 60 65 70 1.200 6.000 12.000 12.000 12.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ปลายได้รับการ
การส่งเสริม เวที
ระดับชาติและ
นานาชาติ 

 3.2.6 การพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือการเรียนรู้
สำหรับนักเรียน 
(CEFR)  

17) ร้อยละของ
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
ที่มีความรู้และ
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษจาก
การทดสอบ CEFR 
ที่มีระดับ A2 ขึ้น
ไป 

  60 62 64 68 70 3.500 4.800 6.000 6.000 6.000 

  18) ร้อยละของ
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6  
ที่มีความรู้และ
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษจาก
การทดสอบ CEFR 
ที่มีระดับ B1 ขึ้น
ไป 

  60 62 64 68 70 3.500 4.800 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 3.2.7 การอบรม
พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับ
นักเรียนเพื่อ
การศึกษาต่อ
มหาวิทยาลัยวิจัยชั้น
นำของโลก 

19) จำนวน
นักเรียนที่ได้รับ
การอบรมพัฒนา
ทักษะ
ภาษาอังกฤษ
สำหรับนักเรียน
เพ่ือการศึกษา ต่อ
มหาวิทยาลัยวิจัย
ชั้นนำของโลก 

  120 180 240 300 360 2.400 3.000 4.800 6.000 6.000 

  20) จำนวน
นักเรียนที่มีผล
คะแนนการ
ทดสอบ
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การศึกษาต่อระดับ 
IELTS 6.0 ขึ้นไป 

  20 30 40 50 60 1.200 2.400 2.400 3.600 3.600 

 3.2.8 พัฒนาและ
ส่งเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของ
นักเรียน 

21) ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
คะแนนประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ผ่านระดับ
ดีขึ้นไป 

  100 100 100 100 100 3.600 4.800 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 3.2.6 การพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือการเรียนรู้
สำหรับนักเรียน 
(CEFR)  

17) ร้อยละของ
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
ที่มีความรู้และ
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษจาก
การทดสอบ CEFR 
ที่มีระดับ A2 ขึ้น
ไป 

  60 62 64 68 70 3.500 4.800 6.000 6.000 6.000 

  18) ร้อยละของ
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6  
ที่มีความรู้และ
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษจาก
การทดสอบ CEFR 
ที่มีระดับ B1 ขึ้น
ไป 

  60 62 64 68 70 3.500 4.800 6.000 6.000 6.000 

 3.2.7 การอบรม
พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับ
นักเรียนเพื่อ

19) จำนวน
นักเรียนที่ได้รับ
การอบรมพัฒนา
ทักษะ

  120 180 240 300 360 2.400 3.000 4.800 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

การศึกษาต่อ
มหาวิทยาลัยวิจัยชั้น
นำของโลก 

ภาษาอังกฤษ
สำหรับนักเรียน
เพ่ือการศึกษา ต่อ
มหาวิทยาลัยวิจัย
ชั้นนำของโลก 

  20) จำนวน
นักเรียนที่มีผล
คะแนนการ
ทดสอบ
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การศึกษาต่อระดับ 
IELTS 6.0 ขึ้นไป 

  20 30 40 50 60 1.200 2.400 2.400 3.600 3.600 

 3.2.8 พัฒนาและ
ส่งเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของ
นักเรียน 

21) ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
คะแนนประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ผ่านระดับ
ดีขึ้นไป 

  100 100 100 100 100 3.600 4.800 6.000 6.000 6.000 

 3.2.9 การส่งเสริม
และพัฒนาภาวะ
ผู้นำสำหรับนักเรียน
  

22) จำนวน
นักเรียนที่ได้รับ
การคัดเลือกเพ่ือ

  36 36 36 36 36 2.200 3.600 3.600 3.600 3.600 
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กลยุทธ์ย่อย กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ส่งเสริมและพัฒนา
ภาวะผู้นำต้นแบบ 

 3.2.10 ส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนให้มี
จิตสาธารณะ 

23) ร้อยละของ
นักเรียนที่มีจิต
สาธารณะและได้
ทำกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์สูงกว่า
เกณฑ์ขั้นต่ำที่
กำหนด 

  100 100 100 100 100 1.200 4.800 6.000 6.000 6.000 

 3.2.11 การส่งเสริม
และพัฒนาทักษะ
ชีวิต (Life Skills) 

24) ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
คะแนนประเมินใน
รายวิชาทักษะชีวิต 
3.5 ขึ้นไป 

  90 95 100 100 100 1.200 4.800 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบและสามารถขยายผลองค์ความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในวงกว้างได้ 

กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

4.1 การพัฒนา
คุณภาพ
โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยให้
เป็นต้นแบบ 

4.1.1 
โครงการวิจัย
พัฒนารูปแบบ
การบริหาร
จัดการกลุ่ม
โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

1) มีรูปแบบการ
บริหารจัดการ
กลุ่มโรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยที่
สามารถเป็น
ต้นแบบได้ 

  มี มี มี มี
รูปแบบ
ที่
สมบูรณ์ 

มี
รูปแบบ
ที่
สมบูรณ์ 

0.300 1.200 2.400 3.600 3.600 

2) ร้อยละของ
ความพึงพอใจ
ของผู้ใช้รูปแบบ
การบริหาร
จัดการของกลุ่ม
โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

  80 85 90 ≥90 ≥90 0.300 1.200 2.400 3.600 3.600 

4.1.2 การพัฒนา
ระบบ

3) มีระบบการ
บริหารงาน
บุคคลของกลุ่ม

  มี มี มี มีระบบ
ที่
สมบูรณ์ 

มีระบบ
ที่
สมบูรณ์ 

2.400 3.600 4.800 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

บริหารงาน
บุคคล 
   - การสรรหา
คัดเลือกผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - การพัฒนา
ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - การประเมิน
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - ระบบ
ส่งเสริมความ 
ก้าวหน้าใน
วิชาชีพผู้บริหาร

โรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยที่
เหมาะสมกับ
ภารกิจและเป็น
ต้นแบบได้ 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

สถานศึกษา ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - การ
จัดระบบ
ตำแหน่งและ
ค่าตอบแทน
สำหรับผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - ระบบการ
สร้างขวัญและ
กำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน  

4.2 การ
ส่งเสริมการ
บริการวิชาการ
และขยายผล
องค์ความรู้
ด้านการ
จัดการเรียน

4.2.1 การ
บริการวิชาการ
โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดน 
 
 
 

4) จำนวน
โรงเรียนตำรวจ
ตระเวน
ชายแดนในเขต
พ้ืนที่บริการ ที่
ได้รับการจัด
กิจกรรมการ

  24 24 24 24 24 1.200 2.400 12.000 12.000 12.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

การสอน
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

 
 
 
 

บริการวิชาการ
อย่างน้อย 2 
ครั้งต่อปี 

 4.2.2 การเป็นพ่ี
เลี้ยงโรงเรียน
ประถมศึกษา
หรือโรงเรียน
ขยายโอกาสใน
เขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

5) จำนวน
โรงเรียน
ประถมศึกษา
หรือโรงเรียน
ขยายโอกาสใน
เขตพ้ืนที่บริการ
ที่ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
การจัด
การศึกษา 
 

  12 
 

24 
 
 
 

36 
 
 
 

36 
 
 
 

36 
 
 
 

1.200 2.400 12.000 12.000 12.000 

 4.2.3 การเป็นพ่ี
เลี้ยงโรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยตั้งใหม่ 

6) จำนวน
กิจกรรมในการ
ส่งเสริม
สนับสนุนดูแล
ช่วยเหลือการ
เป็นพี่เลี้ยง
โรงเรียน

  5 
ครั้ง/
โรง/
ปี 
 

5 
ครั้ง/
โรง/
ปี 
 

5 
ครั้ง/
โรง/
ปี 
 

5 ครั้ง/
โรง/ปี 
 

5 ครั้ง/
โรง/ปี 
 

.600 1.200 3.000 3.000 3.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัยตั้งใหม่
ตามบทบาท
หน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

 4.2.4 การขยาย
ผลองค์ความรู้
ด้านการจัดการ
เรียนการสอน
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
กับโรงเรียน
มัธยมศึกษาใน
เขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

7) จำนวน
โรงเรียน
มัธยมศึกษาใน
เขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียนที่
ได้รับการจัด
กิจกรรมการ
ขยายผลองค์
ความรู้ด้านการ
จัดการเรียนการ
สอน
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

  120 120 120 120 120 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600 
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กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา และหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อพัฒนา 

กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

5.1 ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษา 
และหน่วยงานใน
ประเทศเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

5.1.1. การ
ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยพี่
เลี้ยง 
   - การเป็นที่
ปรึกษาโครงงาน  
   - การขอใช้
ห้องปฏิบัติการ 
   - การเป็น
วิทยากร/บรรยาย
พิเศษ 
   - การพัฒนา
เครื่องมือ  วัดผล
กลางภาค/ปลาย
ภาค 
 

1) จำนวนครั้ง
ของการจัด
กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ
มหาวิทยาลัยพี่
เลี้ยง  

  ≥48 ≥48 ≥48 ≥48 ≥48 2.400 3.600 4.800 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

5.1.2 การส่งเสริม
ความร่วมมือกับ
หน่วยงาน หรือ
สถาบันวิจัย 
   - การฝึก
ประสบการณ์การ
วิจัย 
   - การพัฒนา
โครงงานและ
นวัตกรรม 
   - การ
พัฒนาการเขียน
และตีพิมพ์
บทความวิจัย  
   - การพัฒนาครู
และ บุคลากร
ทางการศึกษา 

2) จำนวนครั้ง
ของการจัด
กิจกรรมการ
ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับ
หน่วยงาน หรือ
สถาบันวิจัย 

  60 60 60 60 60 2.400 3.600 4.800 6.000 6.000 

5.2 ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับสถาบัน
การ ศึกษา และ
หน่วยงาน
ต่างประเทศเพ่ือ

5.2.1 การส่งเสริม
ความร่วมมือ
มหาวิทยาลัย และ
สถานศึกษา
ประเทศญี่ปุ่น  

3) จำนวนครั้ง
ของการจัด
กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ

  12 12 12 12 12 .600 6.000 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

   - กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ
โรงเรียนใน
โครงการ SSH 
   - กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ
โรงเรียนใน
โครงการ KOSEN 

โรงเรียนใน
โครงการ SSH 
4) จำนวนครั้ง
ของการจัด
กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ
โรงเรียนใน
โครงการ KOSEN 

  12 12 12 12 12 .600 6.000 6.000 6.000 6.000 

5.2.2 การส่งเสริม
ความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย และ
สถานศึกษา
ประเทศ
นิวซีแลนด์ 
   - กิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนและ
พัฒนานักเรียนกับ
โรงเรียน
มัธยมศึกษา 

5) จำนวนครั้ง
การจัดกิจกรรม
การส่งเสริมความ
ร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย 
และสถานศึกษา
ประเทศ
นิวซีแลนด์ 

  ≥36 ≥36 ≥36 ≥36 ≥36 .600 6.000 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

- กิจกรรมพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
   - กิจกรรม
พัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษา 

 5.2.3 การส่งเสริม
ความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย และ
สถานศึกษา
ประเทศรัสเซีย 
   - การทำงาน
วิจัยร่วมระหว่าง
นักเรียนไทยและ
นักเรียนรัสเซีย 
   - การทำงาน
วิจัยร่วมระหว่าง
ครูไทยและครู
รัสเซีย 
   - การเข้าร่วม
การแข่งขันและ

6) จำนวนครั้ง
ของการทำงาน
วิจัยร่วมกับ
มหาวิทยาลัยและ
สถานศึกษา
ประเทศรัสเซีย 

  2 
 

4 6 8 10 .600 6.000 6.000 6.000 6.000 

7) จำนวนครั้ง
การเข้าร่วมการ
แข่งขันและการ
นำเสนอ
ผลงานวิจัยกับ
มหาวิทยาลัย 
และสถานศึกษา
ประเทศรัสเซีย 

  1 1 2 3 4 .600 6.000 6.000 6.000 6.000 
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กลยุทธ์ย่อย 
กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย วงเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 
2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

การนำเสนอ
ผลงานวิจัย 
 

 5.2.4 การส่งเสริม
ความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย และ
สถานศึกษาใน
ภูมิภาคเอเชีย
แปซิฟิก 
   - จีน 
   - เกาหลีใต้ 
   - สิงคโปร์  
   - ฯลฯ 

8) จำนวน
สถานศึกษาหรือ
หน่วยงานที่มี
ความร่วมมือทาง
วิชาการ  

  1 2 2 3 ≥3 .150 2.400 3.600 3.600 3.600 
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ส่วนที่ 5  
คณะทำงาน 

 

 
 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ที ่ 1412/2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
_______________________________  

 ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โดยสำนักบริหารงานความเป็นเลิศ 
ด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา ได้ขับเคลื ่อนการจัดการศึกษาของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ตามนโยบายการพัฒนากำลังคนระดับสูงทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
(STEM) สำหรับเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย 
Thailand 4.0 

 ในการนี้ เพื่อให้มีแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง ตามแนวทาง เป้าหมาย อุดมการณ์ของการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย และให้การจัดทำแผนพัฒนาฯ ดังกล่าว เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงาน 
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 

ที่ปรึกษา 
1. นายอัมพร พินะสา   เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. นายกฤษณพงศ์ กีรติกร   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
3. รองศาสตราจารย์คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
4. นายโกศล เพ็ชร์สุวรรณ์   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
5. นายธงชัย ชิวปรีชา    ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
6. นายสมเกียรติ ชอบผล   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
7. รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุวดี  นาคะผดุงรัตน์  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 
9. นายบุญรักษ์ ยอดเพชร   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาฯ 

10. นางเกศทิพย์ ศุภวานิช    รองเลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
11. นางสาวพจนีย์ เจนพนัส    คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ฯ 
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คณะทำงาน 

1. นายภูริวรรษ คำอ้ายกาวิน ประธานคณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

2. นายสมร ปาโท รองประธานคณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  
 ประธานกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

3. นายวันสว่าง สิงห์ชัย คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  

4. นายวันชัย อยู่ตรง คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

5. นายสมิง  กุลธี คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

6. นายกิตติชัย กรวยทอง คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

7. นายศักดิ์ รุ่งแสง คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

8. นายศกัดิ์อนัน อนันตสุข คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์                

9. นายทวีศักดิ์ เจริญเตีย คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

10. นายยอดเพชร งามคง คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

11. นางสุวณี  อึ่งวรากร คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

12. นายปัญญา ขุนฤทธิ์แก้ว คณะทำงาน 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 
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13. นายสุพจน์ ทาวงศ์ คณะทำงาน 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

14. นางกนกพร วงศ์ชาลีกุล คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

15. นางสาวผุสดี สมณา คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

16. นายจีรศักดิ์ จันต๊ะ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

17. นางสาวกัญญาวีร์ ชายเรียน คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

18. นางจุฑามาศ สุมาริธรรม คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

19. นางสุรีรัตน์ บุญจันทร์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

20. นายธิติฏฐ์วัฒน์ เอมสถิต คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

21. นายวัฒนกรณ์ จิวาลักษณ์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

22. นายนฏกร บุญล้อม คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

23. นางสาวกาญจน์สุดา เรียงผา คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

24. นายปรัชญากร ฮดมาลี คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 
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25. ว่าที่ร้อยตรีเสกสรร ตาสี คณะทำงาน 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

26. นายอภิวัฒน์ บุญงาม คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

27. นายกิตติพงศ์ เจริญทวีธนกิจ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

28. นายประกาศ อ่อนตาม คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

29. นายพิทักษ์ ภูมิดอนมิ่ง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

30. นายกิตติชัย ปัญญารมย์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

31. นายธีระศักดิ์ คนตรง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

32. นางสาวสมพิศ ผาดไธสง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์                

33. นายฉัตรชัย วิชัยผิน คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์                

34. นายอภิมุข อภัยศรี คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์                

35. ว่าที่ร้อยโทปริญญา กางรัมย์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์                

36. นางเนาวรัตน์   สุมน คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  
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37. นางสาวปุณณัฐ  โปร่งสันเทียะ คณะทำงาน 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

38. นายภาณุภัทร  เครือมมิ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

39. นายสนธยา อุ่นอ่อน คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

40. นายกิตติศักดิ์ แสงทอง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

41. นายฉัตรชัย เจริญสุข คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

42. นางสาวกรรณิกา กันทะวงศ์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

43. นางสาวพัชฎาภรณ์ บ่าพิมาย คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

44. นางสาวนิภา   อุดมนาค คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

45. นางสาวนพรัตน์ บุตรแย้ม คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

46. นางสาววิลาสิณี ทองสมนึก คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

47. นางนฤมล ประหยัดทรัพย์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

48. นายวิทยา เพชรจู คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
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49. นางกานดา ก้าวสัมพันธ์ คณะทำงาน 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

50. นางแสงดาว เพ็ชร์พราว คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

51. นายสมพร ทิศเมือง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

52. นายธรรมศักดิ์ ปานยิ่ง คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

53. นางนิติมา มณีวิทย์ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

54. นางสาวสินีนาฏ ธรรมชาต ิ คณะทำงาน 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

55. นายโอฬาร ขยันการนาวี คณะทำงาน 
 ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
 ช่วยราชการ สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

56. นายประยงค์ ปิยะนารถ คณะทำงาน 
 ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

57. นายนัดธะพงษ์ ยืนยั่ง คณะทำงาน 
 ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

58. นายสุธะนะ พามนตรี คณะทำงาน 
 ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

59. นายทะนงเกียรติ พลไชยา คณะทำงาน 
 ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

60. นางประภัสสร ทับทอง คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  
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61. นางสุนีย์ ยาม ี คณะทำงาน 

 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  

62. นางมนัสชนก ตามวงศ์ คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  

63. นางจารุวรรณ จงทอง คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

64. นางวรรณภา มานักฆ้อง คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

65. นายสุชิน เทียมศรี คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

66. นางจุฑามาส สุขเจริญ คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย พิษณุโลก 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 

67. นางสาวปรารถนา พิศพันธ์ คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

68. นางสาวอุษณีย์ น้อยศรี คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

69. นางวีณา  เหมือนทรัพย์ คณะทำงาน 
 ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ลพบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

70. นายธวัชชัย จันทร์บุตรสา คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

71. นายศราวุฒิ คล่องดี คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร     
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

72. นางสาววัชราภรณ์ แสนนา คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์             
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73. นายสุพล สิ่วไธสง คณะทำงาน 

 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย บุรีรัมย์      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์              

74. นางสาวพิชชาภา ทองทวีชัยกุล คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

75. นางสาวราตรี มาทอง คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

76. นายวุฒิพงษ์ ประทุมมา คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

77. นางสาวศิริพร นันท์ชัย คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ชลบุรี      
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

78. นายจิรธัช อรุณรัตน์ คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

79. นายศักดิ์นรินทร์ จันทร์นาค คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

80. นายธนพงษ์ ลิมปจีระวงษ์ คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

81. นายฐปนวัฒน์ ชูกลิ่น คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

82. นางรัตดาวรรณ์ ไชยชนะ คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

83. นางสาวสุรีพร บัวแก้ว คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

84. นางสาวณชมน รุ่งใสวัฒนา คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
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85. นางสาวศศิธัญนันท์ ตันวิมลรัตน์ คณะทำงาน 

 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

86. นางสาวสุธารัตน์ ชำนาญเหนาะ คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

87. นายวิชัย บัวเนี่ยว คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

88. นางสาวจริยา จิตตพงศ์ คณะทำงาน 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

89. นายสันติ นาดี คณะทำงานและเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

90. นางสาวณัฐณิชา ศรีสุขสวัสดิ์ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

91. นางสาวณัฐติญา  เภรีภาส คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ครโูรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

92. นายปรเมศวร์ ชรอยนุช คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการ 
 สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

93. นายวัชรินทร์ จะปะมากา คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการแผนงานและงบประมาณ 
 สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

94. นางสาวฐิตาพร หิรัญอ่อน คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักวิชาการศึกษา สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

95. นางสาวสุกัญญา นิลดับแก้ว คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ลูกจ้างชั่วคราว โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

96. นางสาวธันวภร แก้วน้อย คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 เจ้าหน้าที่ สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

97. นางสาวฐาปนี แย้มแก้ว คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 เจ้าหน้าที่ สำนักบริหารงานความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 
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ให้คณะทำงานมีหน้าที่ ดังนี้  
1. ศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง สำหรับใช้พิจารณาประกอบการจัดทำ

แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)  
2. จัดทำกรอบแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ  

ราชวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ให้สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาของประเทศ 
ตามนโยบายการพัฒนากำลังคนระดับสูงทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
(STEM) สำหรับการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย 
Thailand 4.0 รวมถึงข้อมูลสำคัญอื่น ๆ เพื่อการบริหารจัดการให้มีการพัฒนาไปตามทิศทางและอุดมการณ์
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์  

3. จัดทำร่างแผนพัฒนาการศึกษากลุ ่มโรงเร ียนวิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ให้สอดคล้องตามกรอบการจัดทำแผนในข้อ 2  

4. นำเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษา กลุ ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ต่อคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  
หรือคณะอนุกรรมการฯ และดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

5. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ทั้งนี ้ ตั้งแต่วันที่ 2 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ  วันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 

เกศทิพย์ ศุภวานิช 
รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 



 

 


